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Menimbang

Mengingat

SALINAN

BUPATI TOBA

PROVINSI SUMATERA UTARA
PERATURAN BUPATI TOBA

NOMOR 31 TAHUN 2025

TENTANG

RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN TOBA TAHUN 2025-2029

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI TOBA,

a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 123 ayat (2)

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
disebutkan bahwa penetapan Renstra Perangkat Daerah
dengan Peraturan Kepala Daerah, paling lambat 1(satu)
bulan setelah Peraturan Daerah tentang RPJMD
ditetapkan;

.bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kabupaten Toba Tahun 2025-2029;

.Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1998 tentang

Pembentukan Kabupaten Daerah Tingkat II Toba
Samosir dan Kabupaten Daerah Tingkat II Mandailing
Natal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1998
Nomor 188, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 3794);



.Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
.Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

.Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-
2045 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024
Nomor 194, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6987);

.Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

.Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
.Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 2020 tentang
Perubahan Nama Kabupaten Toba Samosir Menjadi
Kabupaten Toba di Provinsi Sumatera Utara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 59,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6474);

.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi



Menetapkan

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Daerah Kabupaten Toba Samosir Nomor 5
Tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat Daerah
Kabupaten Toba Samosir (Lembaran Daerah Kabupaten
Toba Samosir Tahun 2016 Nomor 5) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Toba
Nomor 9 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kabupaten Toba Samosir Nomor 5 Tahun 2016
tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten
Toba Samosir (Lembaran Daerah Kabupaten Toba Tahun
2020 Nomor 9);

10. Peraturan Daerah Kabupaten Toba Nomor 3 Tahun 2025

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kabupaten
Toba Tahun 2025 Nomor 3);

MEMUTUSKAN

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN TOBA TAHUN 2025-
2029.

BAB 1
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Daerah ini yang dimaksud dengan:

1. Daerah adalah Kabupaten Toba.

2. Pemerintah Daerah adalah Bupati dan Perangkat Daerah sebagai unsur

penyelenggara Pemerintah Daerah.

3. Bupati adalah Bupati Toba.

Perangkat

Daerah  adalah unsur pembantu Bupati dalam

penyelenggaraan Pemerintah Daerah yang terdiri dari Sekretariat

Daerah, Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, Dinas Daerah,

Lembaga Teknis Daerah dan Kecamatan.



5. Kecamatan atau yang disebut dengan nama lain adalah bagian wilayah
dari Daerah Kabupaten Toba yang dipimpin oleh camat.

6. Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan
Daerah atau sebutan lain yang selanjutnya disingkat dengan
BAPPELITBANGDA adalah Badan Perencanaan Pembangunan,
Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Toba yang
melaksanakan tugas dan mengoordinasikan penyusunan, pengendalian,
dan evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan Daerah.

7. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang selanjutnya
disingkat RPJMD adalah dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
untuk periode 5 (lima) tahun yang merupakan penjabaran dari visi, misi
dan program kepala daerah dengan berpedoman pada RPJP Daerah dan
RPJM Nasional.

8. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKP
adalah dokumen perencanaan Daerah untuk periode 1 (satu) tahun..

9. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat dengan
Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 5 (lima) tahun

10. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah

untuk periode 1 (satu) tahun.

Pasal 2
Maksud disusunnya Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Toba Tahun
2025-2029 yaitu sebagai pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun

Rencana Kerja dan digunakan sebagai bahan penyusunan rancangan RKPD.

Pasal 3

Tujuan disusunnya Renstra Perangkat Daerah di Kabupaten Toba Tahun

2025-2029 yaitu:

a. Menjabarkan visi dan misi kepala daerah yang lebih terukur ke dalam
tujuan, sasaran Perangkat Daerah Tahun 2025-2029, dengan
berpedoman pada dokumen RPJMD Tahun 2025-2029;

b. Mewujudkan integritas, sinkronisasi, dan sinergitas pembangunan antar

sektor, antar wilayah, antar fungsi maupun tingkatan pemerintah.



BAB II
SISTEMATIKA
Pasal 4
(1) Renstra Perangkat Daerah disusun dengan Sistematika sebagai berikut:
a.BAB 1 : Pendahuluan
b.BAB II : Gambaran Pelayanan, Permasalahan dan Isu Strategis
Perangkat Daerah

c. BAB III : Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan

d.BAB IV : Program, Kegiatan, Sub Kegiatan dan Kinerja
Penyelenggaraan Bidang Urusan

e. BABV : Penutup

(2) Uraian lebih lanjut sistematika Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-
2029 sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam Lampiran
Peraturan Bupati ini.

(3)Sebagai tanda pengesahan dokumen Renstra Perangkat Daerah
sebagaimana dimaksud pada ayat (2), Bupati mendelegasikan kepada
masing-masing Kepala Perangkat Daerah menandatangani dokumen
Renstra Perangkat Daerah yang terkait dalam lampiran Peraturan Bupati
ini.

BAB III
KETENTUAN LAIN LAIN
Pasal 5

(1)Ketetapan indikator kinerja dan indikasi pendanaan yang tercantum
dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 dapat
dilakukan penyesuaian apabila terjadi perubahan kebijakan, regulasi,
atau kondisi yang memerlukan penyesuaian terhadap peraturan
perundang-undangan yang berlaku pada tahun berkenaan.

(2) Penyesuaian sebagaimana dimaksud pada ayat (1) meliputi:

a. Perubahan indikator kinerja dan target kinerja perangkat daerah;

b. Penyesuaian indikasi pendanaan;

c. Perubahan perangkat daerah penanggung  jawab urusan
pemerintahan; dan/atau

d. Perubahan nomenklatur program, kegiatan, atau sub kegiatan.

(3) Dalam hal terjadi perubahan nomenklatur program, kegiatan, atau sub
kegiatan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) huruf d, dilakukan
penyesuaian pada dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
dan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah, tanpa mengubah substansi
dokumen Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029.

(4) Ketentuan sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ayat (2), dan ayat (3)
dilaksanakan dengan tetap memperhatikan prinsip akuntabilitas,
efisiensi, efektivitas, keselarasan, dan konsistensi dengan dokumen

perencanaan pembangunan daerah lainnya.



BAB IV
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 6

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Toba.

Ditetapkan di Balige
pada tanggal 18 September 2025

BUPATI TOBA,
Cap/dto

EFFENDI SINTONG P. NAPITUPULU

Diundangkan di Balige
pada tanggal 18 September 2025

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN TOBA,
Cap/ dto

AUGUS SITORUS
BERITA DAERAH KABUPATEN TOBA TAHUN 2025 NOMOR 31

SALINAN INI SESUAI DENGAN ASLINYA

a.n SEKRETARIS DAERAH KAB. TOBA

ERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

Bagian Hukum




KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke Hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas
limpahan rahmat dan karuniaNya, sehingga dapat disusun Rencana
Strategis (Renstra) Tahun 2025 s/d 2029 Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba.

Rencana Strategis (Renstra) merupakan dokumen perencanaan
jangka menengah (lima tahun) yang digunakan oleh Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana dan memuat visi, misi, tujuan,
strategi, kebijakan, program, dan kegiatan untuk mencapai target yang
ditetapkan. Renstra menjadi acuan untuk mengoperasionalkan rencana
pembangunan, membantu pengambilan keputusan, serta meningkatkan
kualitas pelayanan dan manajemen sumber daya manusia. Tersusunnya
Renstra ini sebagai dokumen perencanaan yang dijadikan sebagai bahan
acuan untuk mencapai Program Bangga Kencana (Pembangunan
Keluarga, Kependudukan dan Keluarga Berencana) menuju masyarakat
yang memiliki keluarga berkualitas.

Akhirnya kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah membantu kelancaran dalam Penyusunan Rencana Strategis
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba
Tahun 2025 s/d 2029 ini, semoga bermanfaat bagi pihak-pihak yang

memerlukan.

Balige, 2025
KEPALA DINAS PENGENDALIAN
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RENCANA STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA 2025-2029

1.1

BAB I
PENDAHULUAN
LATAR BELAKANG

Perencanaan Strategis (Strategic Planning) adalah sebuah alat
manajemen yang digunakan untuk mengelola kondisi saat ini
untuk melakukan proyeksi kondisi di masa depan, hal tersebut
berhubungan dengan strategi dan kebujakan untuk mencapai
tujuan tertentu yang kemudian dapat digambarkan melalui
rencana strategis yang digunakan. Rencana Strategis menjadi
salah satu dokumen yang dijadikan sebagai dasar dalam
pengambilan keputusan strategis dan mengarahkan suatu
organisasi dalam mencapai visi dan misi dalam periode S (lima)
tahun ke depan.

Dalam struktur pemerintahan rencana strategis ini lebih dikenal
dengan nama Rencana Pembangunan Daerah. Ada 3 jenis rencana
pembangunan daerah yang disebutkan dalam Undang-undang
Nomor 23 Tahun 2014, yaitu Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah atau RPJPD adalah dokumen perencanaan daerah
untuk periode 20 (dua puluh) Tahun, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah atau RPJMD adalah dokumen
perencanaan daerah untuk periode S (lima) Tahun, dan Rencana
Pembangunan Tahunan Daerah yang selanjutnya disebut Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) adalah dokumen perencanaan
daerah untuk periode 1 (satu) Tahun.

RPJMD dan RKPD ini yang kemudian menjadi dasar bagi Satuan
Kerja Perangkat Daerah untuk menyusun Rencana Strategis atau

Renstra, Rencana Kerja (Renja) dan Rencana Kerja Tahunan (RKT)



RENCANA STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA 2025-2029

1.2

Perangkat Daerah yang akan digunakan sebagai dasar
pelaksanaan dan evaluasi program. Dengan kata lain, Renstra
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Toba Tahun 2025-2029 merupakan penjabaran dari
RPJMD Kabupaten Toba Tahun 2025-2029 untuk mencapai visi
pembangunan jangka menegah daerah Tahun 2025 — 2029 yaitu
“Toba Mantap 2029”.

Sebagai suatu dokumen perencanaan, maka Renstra Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba
berfungsi untuk memberikan panduan hasil yang ingin dicapai
dalam kurun waktu 1-5 Tahun ke depan (Tahun 2025-2029) yang
terkait dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah serta isu
strategis dengan memperhitungkan perkembangan lingkungan
strategis.

Sebagai dokumen perencanaan yang merupakan penjabaran
RPJMD Kabupaten Toba, maka penyusunan sasaran dan indikator
kinerja dalam Renstra Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Toba adalah untuk mendukung
pencapaian visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati terpilih sesuai
dengan tupoksi dan isu strategis yang ada di Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba.

LANDASAN HUKUM

Dasar hukum yang memuat ketentuan secara langsung terkait
dengan penyusunan Renstra Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Toba Tahun 2025-2029 adalah:
1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1998 tentang Pembentukan



RENCANA STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA 2025-2029

Kabupaten Daerah Tingkat II Toba Samosir dan Kabupaten
Daerah Tingkat II Mandailing Natal (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1998 Nomor 188, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3794);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 52 Tahun 2009 tentang Perkembangan
Kependudukan dan Pembangunan Keluarga (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 161, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5S080);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244. Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 54;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587);



RENCANA STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA 2025-2029

10.

11

12.

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2016 tentang Tatacara
Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup  Strategis
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5941);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 2020 tentang
Perubahan Nama Kabupaten Toba Samosir Menjadi
Kabupaten Toba di Provinsi Sumatera Utara;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana

Pembagunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun
2025-2029;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun

2017 Nomor 1312);



RENCANA STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA 2025-2029

1.3

13.

14.

15.

16.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Pemerintah No 13 Tahun 2019 tentang
laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah.
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Badan Kependudukan dan Keluarga Berencana
Nasional Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Pengukuran Keberhasilan Pembangunan Keluarga melalui
Indeks Pembangunan Keluarga.

Peraturan Daerah Kabupaten Toba Nomor 3 Tahun 2025
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

(RPJMD) Kabupaten Toba Tahun 2025-2029.

MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud penyusunan Rencana Strategis Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana Kabuapaten Toba Tahun 2025

- 2029 dimaksudkan untuk memberikan gambaran yang jelas

tentang tujuan, sasaran, program, dan kegiatan serta indikator

kinerja Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Kabupaten Toba.



RENCANA STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA 2025-2029

1.4

Sedangkan tujuan penyusunan Renstra Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba Tahun 2025
- 2029 adalah :

1. Menjamin keselarasan antara tujuan dan sasaran
pembangunan Pemerintah Kabupaten Toba dengan Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Toba, sehingga akan bermanfaat bagi proses perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pertanggungjawaban bagi
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Toba;

2. Sebagai pedoman bagi seluruh Bagian di lingkungan Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Toba dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba yang

memuat program dan kegiatan.

SISTEMATKA PENULISAN
Sistematika penyusunan Rencana Strategis Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba Tahun 2025
- 2029 adalah sebagai berikut:
BAB I Pendahuluan
1. Latar Belakang
2. Dasar Hukum
3. Maksud dan Tujuan
4. Sistematika Penulisan
BAB II Gambaran Pelayanan, Permasalahan dan Isu Strategis
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana



RENCANA STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA 2025-2029

1. Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

2. Sumber Daya Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana

3. Kinerja Pelayanan Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana
Kelompok Sasaran Layanan
Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas Dan
Fungsi Pelayanan Dinas Pengendalia Penduduk dan
Keluarga Berencana

0. Penentuan Isu-Isu Strategis.

BAB III Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan

1. Tujuan Rencana Strategi Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana

2. Sasaran Rencana Strategi Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana

3. Strategi Dalam Mencapai Tujuan dan Sasaran
Rencana Strategi Dinas Pengendalian Penduduk

dan Keluarga Berencana

4. Arah Kebijakan Dalam Mencapai Tujuan dan
Sasaran Rencana Strategi Dinas Pengendalian

Penduduk dan Keluarga Berencana

BAB IV Program, Kegiatan, Sub Kegiatan dan Kinerja
Penyelenggaraan Bidang Urusan

1. Uraian Program

2. Uraian Sub Kegiatan
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3. Uraian Sub Kegiatan beserta Kinerja, Indikator,
Target, dan Pagu Indikatif

4. Uraian Sub Kegiatan dalam rangka mendukung
Program Prioritas Pembangunan Daerah

S. Target keberhasilan pencapain tujuan dan
sasaran Renstra PD Tahun 2025 s/d 2029 melalui
Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah

6. Target kinerja penyelenggaraan urusan
pemerintahan daerah tahun 2025 s/d 2029 melalui
Indikator Kinerja Kunci (IKK)

BAB V Penutup
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BAB II
GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
2.1 Tugas, Fungsi Dan Struktur Organisasi Dinas Pengendalian

Penduduk Dan Keluarga Berencana

2.1.1 Tugas Pokok, Fungsi dan Struktur Perangkat Daerah

Dalam Undang-undang Nomor 52 Tahun 2009 tentang
Perkembangan Kependudukan dan Pembangunan Keluarga Pasal
20 menyebutkan bahwa untuk mewujudkan penduduk tumbuh
seimbang dan keluarga berkualitas, Pemerintah menetapkan
kebijakan keluarga berencana melalui penyelenggaraan program
keluarga berencana dan tidak terlepas dari sinergi, sinkronisasi,
harmonisasi pengendalian kuantitas, peningkatan kualitas, dan
pembangunan keluarga yang kemudian diatur dalam Peraturan
Presiden Nomor 153 Tahun 2014 tentang Grand Design
Pembangunan Kependudukan disebutkan bahwa strategi
pelaksanaan Grand Design Pembangunan Kependudukan
dilakukan melalui S (lima) Pilar yaitu:

1. pengendalian kuantitas penduduk;

2. peningkatan kualitas penduduk;

3. pembangunan keluarga;

4. penataan persebaran dan pengarahan mobilitas penduduk;

dan
5. penataan administrasi kependudukan.

Selanjutnya dibahas di dalam Peraturan Presiden Nomor 153
Tahun 2014 menyatakan bahwa pengendalian kuantitas
penduduk dan pencapaian penduduk tumbuh seimbang, dan

keluarga berkualitas, maka Pemerintah dan Pemerintah Daerah

9
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melakukan pengaturan fertilitas dan penurunan mortalitas.
Pengaturan fertilitas dilakukan melalui program Keluarga
Berencana melalui pendewasaan usia perkawinan; pengaturan
kehamilan yang diinginkan; pembinaan kesertaan keluarga
berencana; peningkatan kesejahteraan keluarga; penggunaan alat,
obat, dan atau cara pengaturan kehamilan; peningkatan akses
pelayanan keluarga berencana; dan peningkatan pendidikan dan
peran wanita. Sedangkan penurunan mortalitas dilakukan
melalui penurunan angka kematian ibu hamil; penurunan angka
kematian ibu melahirkan; penurunan angka kematian pasca

melahirkan; dan penurunan angka kematian bayi dan anak.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 52 Tahun 2009 jo.
Peraturan Presiden Nomor 153 Tahun 2014 dan sebagaimana
diatur dalam Peraturan Daerah Kabupaten Toba Nomor 9 Tahun
2020 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Toba
Samosir Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan Perangkat
Daerah Kabupaten Toba Samosir (Lembaran Daerah Kabupaten
Toba Tahun 2020 Nomor 9, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Toba Tahun 2020 Nomor 9) Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Toba, Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
menyelenggarakan fungsi :

a. penyusunan Renstra, RKA dan DPA Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana;
b. pelaksanaan DPA Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana;

10
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perumusan kebijakan teknis di bidang pengendalian kuantitas
penduduk dan keluarga berencana, ketahanan dan
kesejahteraan keluarga;

pelaksanaan norma, standar, prosedur dan kriteria dibidang
pengendalian kuantitas penduduk, keluarga berencana,
ketahanan dan kesejahteraan keluarga;

pelaksanaan pemaduan dan  sinkronisasi kebijakan
pengendalian kuantitas penduduk;

pelaksanaan pemetaan perkiraan pengendalian penduduk;
pelaksanaan advokasi, komunikasi, informasi dan edukasi
pengendalian kuantitas penduduk dan keluarga berencana;
pelaksanaan pendayagunaan tenaga PLKB/PKB dan kader KB;
pelaksanaan pengendalian dan pendistribusian kebutuhan
alat dan obat kontrasepsi;

pelaksanaan pelayanan KB;

pelaksanaan pemberdayaan dan peningkatan peranserta
organisasi kemasyarakatan dalam pelaksanaan pelayanan,
pembinaan kesertaan ber KB, pembinaan ketahanan dan
kesejahteraan keluarga;

penyelenggaraan urusan kesekretariatan; dan

m. pembinaan dan pendayagunaan kelompok jabatan fungsional.

Pelaksanaan Bimbingan teknis dan fasilitasi untuk ketahanan
dan kesejahteraan kelompok serta pemberdayaan kelompok
sejahtera.

Sedangkan Rincian dan Tugas Kepala Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba adalah
sebagai berikut:

memimpin dan mengkoordinasikan pelaksanaan tugas dan

fungsi Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana;
11
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mengkoordinasikan pelaksanaan tugas dan fungsi Sekretariat,
Bidang dan Penyuluh Lapangan Keluarga Berencana serta
kelompok jabatan fungsional;

mengembangkan dan melaksanakan koordinasi, kerjasama
dan kemitraan dengan instansi pemerintah, swasta dan/atau
pihak ketiga lainnya dalam rangka memperlancar pelaksanaan
tugas dan fungsi Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana;

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati; dan
melaporkan dan mempertanggungjawabkan pelaksanaan
tugas dan fungsi Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana.

12
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Struktur Organisasi

BAGAN SUSUNAN ORGANISASI DAN TATA KERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN TOBA

| KEPALA DINAS

SEKRETARIS |

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KASUBBAG PERENCANAAN, DATA DAN
INFORMASI PUBLIK

Jabatan Pelaksana

Jabatan Pelaksana

Pengadministrasi Umum

Bendahara

Pengadministrasi Kepegawaian

Pengadministrasi Keuangan

Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor

Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK,

KEPALA BIDANG KELUARGA BERENCANA

KEPALA BIDANG KETAHANAN DAN

PENYULUHAN DAN PENGGERAKAN KESEJAHTEAAN KELUARGA
Jabatan Fungsional Jabatan Fungsional Jabatan Fungsional
Penyuluh KB Penata KKB Penata KKB
Jabatan Pelaksana Jabatan Pelaksana Jabatan Pelaksana
Penyusun Pencatatan dan Pelaporan Data Pemeriksa Pelayanan KB Penyuluh Pembinaan Kesejahteraan Keluarga
Kependudukan dan KB
Analis KB Penyusun Bahan Pembinaan Penyuluh Kesertaan KB Penyusun Bahan Ketahanan Keluarga

Pengelola Data Pengendalian Masyarakat

Penyusun Mekanisme Operasional KB

Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga

Pengelola Administrasi Konseling dan Pembinaan
KB dan Kesehatan Reproduksi

Penyuluh Bahan Pembinaan Kesertaan KB

Analis Ketahanan

Keluarga

Penyusun Bahan Data Kependudukan dan KB

Dinas

Pengelola Bina Kesejahteraan Keluarga

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
merupakan unsur pelaksana Pemerintah Kabupaten Toba di
bidang pengendalian penduduk dan keluarga berencana. Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana dipimpin oleh
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seorang kepala yang dalam menjalankan tugasnya berada dibawah
dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah
Kabupaten Toba. Dalam pelaksanaan tugasnya Kepala Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana dibantu 1 (satu)

orang Sekretaris dan 3 (tiga) orang Kepala Bidang, yaitu:

1) Sekretaris;

2) Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan
Penggerakan;

3) Kepala Bidang Keluarga Berencana;

4) Kepala Bidang Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga.

2.1.2 SUMBER DAYA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
a. Kepegawaian
Berdasarkan tugas dan fungsinya, pegawai pada Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Toba terdiri dari :
1. Pejabat Tinggi Pratama (Eselon II);
Pejabat Administrator (Eselon III);
Pejabat Pengawas (Eselon V)

Pejabat Fungsional tertentu yang disetarakan

o kWb

Pejabat Fungsional Umum (Pelaksana).

Jumlah Pegawai di lingkungan Dinas Pengendalian Penduduk

dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba sebanyak 24 orang

terdiri:
- Pria = 5 orang;
- Wanita = 19 orang.
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Sumber Daya Manusia berdasarkan tingkat pendidikan, sebagai berikut:

No. Tingkat Pendidikan Pria Wanita
1. S-2 - orang 2 orang
2. S-1 4 orang 11 orang
3. D-3 - orang 5 orang
4, SMA 1 orang 1 orang
Jumlah 5 orang 19 orang
Berdasarkan dari pangkat dan golongan sebagai berikut:
Golongan
Uraian
IV [ IV. | IV. [ lIld | lll.e | lILb | lll.a | Il.d | Il.c | ll.b
Cc| b a
Laki-Laki | 1 - - 1 1 - - - 1 -
Wanita - - 4 3 3 3 3 3 1 -
Honorer 7 orang
Pegawai menurut Eselon :
Diklat Struktural Pendidikan
Eselo | = | = | 2| E %
Jabatan S <
No. n = |2 |=| 5
z | |5 &8 SLTP | SLTA | D3| S1 S2
1. | Kepala Dinas lI-b - - - - - - 1
2. | Sekretaris lll-a - - 1 - - - 1
3. | Kabid l-b - - - - - - 3 -
4. | Kasubbag/Kasi | IV-a - - - - - 1
Fungsional
Tertentu/
5. | Pejabat Es. IV 2
yang
disetarakan
Fungsional
6. | Umum/Pelaksa - - - - - - - 14 -
na
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b. Tenaga Program
Dalam pelaksanaan program Pembangunan Keluarga

Kependudukan, dan Keluarga Berencana (Bangga Kencana)
tidak hanya ditunjang tenaga intern Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana, namun juga ditunjang oleh
tenaga ekstern diantaranya tenaga medis dari Klinik KB
Pemerintah dan Swasta. Pada sisi lain, guna menunjang
pelaksanaan kegiatan komunikasi, informasi dan edukasi
program Pembangunan Keluarga Kependudukan, dan Keluarga
Berencana (Bangga Kencana) ditunjang oleh tenaga dari unsur
masyarakat yang terdiri dari Pembantu Pembina Keluarga
Berencana Desa (PPKBD) dan Sub PPKBD. Potensi yang dimiliki
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Toba dalam mendukung pelaksanaan tugas dan

fungsinya sebagai berikut :

- PKB/PLKB : 42 Orang

- PPKBD : 244 Orang

- Sub PPKBD : 732 Orang

- Kelompok kegiatan BKB : 244 Kelompok
- Kelompok kegiatan BKR : 240 Kelompok
- Kelompok kegiatan BKL : 243 Kelompok
- Kelompok kegiatan UPPKS : 18

- Kelompok kegiatan PIK R : 19

c. Sarana dan Prasarana
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Toba menempati gedung milik Pemerintah
Kabupaten Toba yang berlokasi di Jalan Pasar Tambunan No.

02 Desa Lumban Pea Tambunan Kecamatan Balige dengan luas
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bangunan 600 m2 dan dengan kelengkapan sarana dan

prasarana yang ada :

- Mobil Kijang Inova : 1 unit

- Mobil Unit Pelayanan KB : 1 unit

- Mobil Alkon : 1 unit

- Mobil Double Cabin : 1 unit

- Mobil Pengangkut Akseptor : 1 unit

- Sepeda Motor : 35 unit
- Laptop/Note Book : 34 unit
-  Komputer /PC : 15 unit
- Proyektor LCD : 3 unit
- Publik Adress Dinas PPKB : 1 set

- Balai Penyuluhan KB : 16 Balai

Selain prasarana tersebut, guna menunjang program/kegiatan
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana juga
didukung dengan adanya Gudang Alokon (Alat, Obat dan
Kontrasepsi) yang berlokasi di tempat yang sama kemudian,
prasarana di Tingkat Kecamatan juga telah disediakan di 16 Balai
Penyuluhan KB Kecamatan untuk 16 Kecamatan yang ada di
Kabupaten Toba. Sarana dan prasarana yang digunakan untuk
menjalankan tugas dan fungsi Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Toba telah diinventarisir pada
Kartu Invertaris Barang Dinas Pengendalian Penduduk dan

Keluarga Berencana Kabupaten Toba yang terdiri dari :
1. Peralatan dan Mesin
a. Alat-alat angkutan
b. Alat Bengkel dan Alat Ukur

c. Alat kantor dan rumah tangga
17
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d. Alat Studio dan Alat Komunikasi
e. Alat-alat kedokteran
f. Alat Laboratorium
g. Alat Keamanan
2. Gedung dan Bangunan
3. Asset Tetap Lainnya.

Kelengkapan sarana prasarana tersebut berupaya digunakan
secara maksimal untuk menunjang kelancaran kinerja di
lingkungan kantor, maupun di masing-masing balai penyuluhan
KB. Namun demikian, beberapa kebutuhan sarana prasarana
yang umur ekonomisnya terus berkurang (penyusutan), seperti
printer dan komputer/laptop, harus terus diperbaharui setelah
penggunaannya, baik melalui pemeliharaan (service) maupun

pembelian baru.

2.1.3 KINERJA PELAYANAN DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan rencana
kinerja sebagai penjabaran dari sasaran dan program yang telah
ditetapkan dalam rencana stratejik, yang akan dilaksanakan oleh

instansi pemerintah melalui berbagai kegiatan Tahunan.

Kinerja pelayanan disusun mengandung maksud agar setiap
perencanaan yang dilakukan oleh Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba dapat lebih terarah yang
secara administratif dapat memenuhi persyaratan yang dapat di
pertanggungjawabkan serta dengan skala prioritas yang

disesuaikan dengan jumlah pendanaan yang telah ditentukan.
18



RENCANA STRATEGIS
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN TOBA 2025-2029

Dengan demikian perencanaan yang di lakukan oleh Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba
akan lebih bermanfaat dan tepat sasaran sehingga yang menjadi

tujuan setiap kegiatan dapat tercapai sesuai harapan.

Secara luas upaya untuk pengembangan pelayanan Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba

Tahun 2025-2029 adalah sebagai berikut :

1. Pengendalian Penduduk serta Penguatan Data dan Informasi
Kependudukan, KB dan KS
Terdapat beberapa sumber data pembangunan
kependudukan, KB dan KS diantaranya administrasi
kependudukan yang mencatat regristrasi kependudukan dan
registrasi vital melalui pendataan keluarga; sensus penduduk
dan beberapa survey terkait bidang kependudukan dan KB;
serta data sektoral pembangunan
Kependudukan dan KB termasuk data-data kajian dan
evaluasi pembangunan bidang KKB.

2. Pelayanan Keluarga Berencana
Pelayanan Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi
Remaja yang berkualitas bertujuan untuk pengendalian
kelahiran penduduk, menurunkan angka kematian ibu, bayi
dan anak serta penanggulangan masalah kesehatan
reproduksi dalam rangka membangun keluarga kecil
berkualitas.

3. Pengembangan Ketahanan dan Keluarga Sejahtera
Pembangunan keluarga pada prinsipnya dimaksudkan untuk
menjadikan keluarga sejahtera. Dalam upaya pengembangan

keluarga sejahtera maka peran kelompok BKB/BKR/BKL,
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UPPKS, PIK-R sangat diharapkan sebagai corong
penyebarluasan informasi program Bangga Kencana bagi
masyarakat, untuk itu dibutukan pengembangan kualitas dan
kuantitas kelompok Bina Keluarga (BKB, BKR dan BKL),
UPPKS, PIK-R. Data perkembangan BKB, BKR dan BKL
UPPKS, PIK-R kedepan dituntut keakuratan dan ketepatan

waktu penyajiannya.

Urusan Pembangunan Keluarga, Kependudukan dan Keluarga
Berencana (Bangga Kencana) merupakan tanggung jawab Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Toba. Urusan tersebut dimaksudkan untuk mengendalikan laju
pertumbuhan penduduk secara alamiah dan mewujudkan
keluarga yang berkualitas (sejahtera) di Kabupaten Toba dan hal
tersebut akan menekan tingkat kemiskinan di Kabupaten Toba.
Urusan Pemerintahan Bidang Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana yang tidak berkaitan langsung dengan
pelayanan dasar ini dilaksanakan melalui 3 (tiga) program dan
ketiga program tersebut dijabarkan melalui beberapa kegiatan

sebagai berikut :

a. Program Pengendalian Penduduk

Program Pengendalian Penduduk bertujuan:

- meningkatkan cakupan penyediaan informasi data mikro
keluarga di setiap desa;

- meningkatkan peran serta perangkat daerah (Dinas/Badan)
yang berperan aktif dalam pembangunan daerah melalui
Kampung KB melalui Advokasi dan KIE (Komunikasi,
Informasi dan Edukasi). Untuk mencapai tujuan tersebut

dilaksanakan kegiatan sebagai berikut:
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1) Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah
Daerah
Provinsi dengan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Dalam Rangka Pengendalian Kuantitas Penduduk;

2) Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk

Kabupaten /Kota;

b. Program Pembinaan Keluarga Berencana

Program Pembinaan Keluarga Berencana bertujuan:

- menurunkan laju pertumbuhan penduduk yang dilakukan
antara lain melalui pengendalian kelahiran;

- meningkatkan kualitas pelayanan KB dan menjamin
ketersediaan alat kontrasepsi bagi keluarga miskin secara
terjangkau. Pelayanan Medis Operasi Pria (MOP) dan Medis
Operasi Wanita (MOW) tersebut pelaksanaannya didanai
oleh APBD Kabupaten Toba dan anggaran dari Perwakilan
BKKBN Provinsi Sumatera Utara;

- meningkatkan kualitas dan keikutsertaan IMP (Institusi
Masyarakat Pedesaan) meliputi PPKBD/Sub PKKBD dalam
program  Pembangunan Kependudukan, KB dan
Pembangunan Keluarga;

- memusatkan pelayanan KB, pelayanan KB bagi keluarga
miskin dilaksanakan di puskesmas-puskesmas secara
terpusat setiap 1 (satu) bulan sekali di setiap Kecamatan.
Pelayanan KB juga dilaksanakan pada momentum khusus
seperti Bulan Bhakti Ikatan Bidan Indonesia (IBI-KB-Kes),
TNI KB Terpadu, Hari Jadi Kabupaten Toba serta Kesatuan
Gerak PKK KB Kes.
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Untuk mencapai tujuan tersebut, dilakukan kegiatan - kegiatan
sebagai berikut :
1) Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan
Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk dan KB sesuai
Kearifan Budaya Lokal;
2) Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/ Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB);
3) Pengendalian dan Pendistribusian Kebutuhan Alat dan
Obat Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/ Kota,;
4) Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
dalam Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan Kesertan

ber-KB;

c. Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera
Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera
bertujuan:

- meningkatkan usia perkawinan remaja, menurunkan angka
kelahiran pada remaja usia 15-19 Tahun/age specific
fertility rate (ASFR) yang dilakukan antara lain melalui
penyuluhan di Pelatihan Pusat Informasi Konseling (PIK)
Remaja bagi remaja sekolah dan masyarakat;

- meningkatkan kemandirian dan kualitas keluarga di
masyarakat dalam melaksanakan program KB dan

meningkatkan keluarga bahagia dan sejahtera;
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Untuk mencapai tujuan tersebut dilakukan kegiatan antara
lain:

1) Pelaksanaan Pembangunan Keluarga melalui Pembinaan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga;

2) Pelaksanaan dan Peningkatan Peran serta Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dalam
Pembangunan Keluarga melalui Pembinaan Ketahanan
dan Kesejahteraan Keluarga;

2.1.4 Kelompok Sasaran Pelayanan
Kelompok sasaran pelayanan Dinas Pengendalian Penduduk
dan KB Kabupaten Toba adalah semua individu yang terlibat
dalam proses pelayanan yang dilakukan oleh DPPKB. Secara
umum, sasaran ini dapat dikategorikan sebagai berikut :

a. Pasangan Usia Subur (PUS) yaitu Pasangan yang berusia 15-49
tahun.

b. Remaja yang dibina melalui Program Generasi Berencana pada
kegiatan Pusat Konseling Informasi Remaja (PIK-R)

c. Keluarga yang dibina melalui Kelompok Ketahanan seperti BKB
(Bina Keluarga Balita), BKR (Bina Keluarga Remaja), BKL (Bina
Keluarga Lansia), dan UPPKA (Usaha Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor).

d. Kader Institusi Masyarakat Pedesaan (Sub PPKBD dan PPKBD)
yang dibina melalui penyuluhan lini lapangan yang nantinya
akan menyampaikan informasi mengenai Program KB kepada

masyarakat
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2.1 Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah

2.1.1 Permasalahan Pelayanan Perangkaat Daerah

Dalam penyusunan Rencana Strategis Dinas Pengendalian
Penduduk dan KB Kabupaten Toba, analisis terhadap isu-isu
strategis sangat penting dilakukan. Identifikasi isu yang tepat dan
bersifat strategis akan menngkatkan akurasi dalam merumuskan
prioritas pembangunan yang sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi OPD. Ketepatan dalam pembentukan  prioritas
pembangunan akan mempermudah dalam merumuskan tujuan
dan sasaran yang mendorong pelaksanaan program secara
keseluruhan. Beberapa  permasalahan pelayanan Dinas

Pengendalian Penduduk dan KB diantaranya adalah

1. Belum idealnya Capaian Total Fertility Rate (2,54 di Tahun
2024).

2. Capaian Unmeet Need dan Pelayanan KB melalui kegiatan
Metode Kontrasepsi Jangka Panjang masih belum optimal.
Belum optimalnya pelayanan ber-KB yang dilaksanakan di
fasilitas kesehatan dan jejaringnya ini memerlukan kerjasama
yang baik antara Dinas Pengendalian Penduduk dan KB
dengan PKB/PLKB, mitra kerja maupun program lintas
sectoral dengan Dinas terkait baik dalam pelayanan KB,
penyediaan makananan sehat, edukasi gizi, dan promosi
mengenai Program Bangga Kencana sebagai bentuk
kepedulian untuk mendukung terwujudnya keluarga

berkualitas

3. Belum adanya pemanfaatan Grand Design Pembangunan
Kependudukan (GDPK) pada perencanaan pembangunan

daerah maupun sectoral. Sesuai dengan Perpres Nomor 153
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tahun 2014 disebutkan bahwa Grand Design Pembangunan
Kependudukan adalah arahan kebijakan yang dituangkan
dalam program lima tahunan Pembangunan Kependudukan
Indonesia  untuk mewujudkan target pembangunan

kependudukan.

4. Masih tingginya angka Keluarga Berisiko Stunting di Kabupaten
Toba (25,26% Tahun 2024)

5. Kualitas Tata Kelola Pemerintahan yang Perlu Ditingkatkan

a. Capaian indeks reformasi birokrasi dan Sistem Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) masih belum konsisten.

b. Keterbatasan SDM, digitalisasi pelayanan publik, dan

integrasi perencanaan-penganggaran.

2.1.2 Isu Strategis
[su-isu strategis merupakan kondisi atau hal yang harus
diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan karena
dampaknya yang signifikan bagi perangkat daerah dimasa
mendatang. Dibawah ini disajikan beberapa isu-isu strategis

Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kabupaten Toba:

1. Belum idealnya capaian Total Fertility Rate (TFR = 2,1) Hal ini
sangat penting agar penduduk tumbubh seimbang demi
Indonesia Emas 2045, sementara berdasarkan hasil capain
Indikator Bangga Kencana yang diterima melalui surat
Kemendukbangga/BKKBN bahwa capain TFR Kab. Toba untuk
tahun 2024 sebesar 2,54. Angka tersebut masih jauh
disbanding dengan target nasional menuju TFR ideal. Total
Fertility Rate yang ideal (TFR = 2,1) merupakan salah satu
syarat untuk tercapainya peningkatan kualitas hidup
masyarakat khususnya keluarga.
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2. Belum idealnya capaian Kebutuhan Keluarga Berencana Yang

Terpenuhi Menurut Alat/Cara Ber-KB.

Proporsi Kebutuhan Keluarga Berencana Yang Terpenuhi

Menurut Alat/Cara Ber-KB merupakan salah satu cara yang

dipakai untuk mengukur keberhasilan dari program keluarga

berencana yang dilaksanakan. Proporsi kebutuhan ber KB yang
terpenuhi menggambarkan dua aspek, yang pertama Modern

Contraceptive Prevalence Rate (mCPR) dan unmeet need kedua

akses ini tetap menjadi indikator yang valid untuk mengevaluasi

pelayanan KB.

Pada tahun 2024 capaian Proporsi Kebutuhan Keluarga
Berencana Yang Terpenuhi Menurut Alat/Cara Ber-KB adalah
56,72 % kondisi ini menggambarkan belum optimalnya
pemenuhan ber KB menurut alat/cara KB modern kepada
Pasangan Usia Subur (PUS) sementara untuk unmeet need yang
merupakan kebutuhan ber KB yang tidak terpenuhi pada PUS
pada tahun 2024 masih diangka 27 % capaian ini menjadi
perhatian serius karena masih banyak PUS yang ingin
menghindari kehamilan atau ingin menjarangkan kehamilan,
tetapi tidak melakukan kontrasepsi. Unmeet Need yang tinggi
menggambarkan kualitas pelayanan KB yang masih rendah dan
belum optimal. Untuk menurunkan angka Unmeet Need harus
memperhatikan beberapa hal diantaranya :

o Akses masyarakat ke fasilitas pelayanan kesehatan yang
menyediakan pelayanan KB pada desa yang sulit dijangkau
(terpencil dan perbatasan) mengingat kabupaten Toba ada
244 Desa/Kelurahan diantara ada banyak desa yang sulit

dijangkau dibandingkan dengan jumlah PKB/PLKB yang
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tidak proporsional dengan jumlah desa yang mereka
tanggung jawabi.

e Masyarakat masih percaya bahwa adanya efek samping
penggunaan kontrasepsi  sehingga menghambat calon
akseptor untuk ber KB.

e Belum optimalnya strategi Promosi Komunikasi Informasi
dan Edukasi (KIE) Program Keluarga Berencana pada
masyarakat.

e Melakukan sosialisasi dan pelayanan KB Pasca Salin kepada
PUS yang nantinya akan diukur dengan indikator Persentase
KB Pasca Salin

3.Belum adanya pemanfaatan Grand Design Pembangunan
Kependudukan (GDPK) pada perencanaan pembangunan
daerah maupun sectoral. Program Keluarga Berencana tidak
hanya membahas mengenai pelayanan KB tetapi juga focus
pada masalah kependudukan. Hal yang berkaitan dengan
kependudukan dimasukkan dalam program kependudukan
yang datanya dapat dilihat melalui pengembangan GDPK (Grand

Design Pembangunan Kependudukan) yang digunakan sebagai

panduan untuk mengambil kebijakan mengenai kependudukan

dimasa mendatang. Grand Design Pembangunan

Kependudukan merujuk pada 5 (lima) pilar yaitu pengendlaian

kuantitas penduduk, peningkatan kualitas penduduk,

pembangunan keluarga, penataan persebaran penduduk dan
pengembangan data kependudukan dan langkah konkret dari

GDPK ini akan dijabarkan melalui PJPK (Peta Jalan

Pembangunan Kependudukan) . Penyusunan dan pemanfaatan

GDPK ini akan selaras dengan pemaduan dan sinkronisasi

pengendalian kuantitas penduduk dan Indeks Pembangunan
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Berwawasan Kependudukan (IPBK) sesuai dengan Peraturan

BKKBN No. 03 Tahun 2020.

4. Belum optimalnya penyuluhan mengenai fungsi keluarga dan
pemanfaatan kelompok kegiatan ketahanan keluarga.

- Kelompok Bina Keluarga Balita harus dimanfaatkan dengan
baik, pembinaan mengenai pentingnya 1000 HPK (hari
pertama kehidupan) harus ditekankan kepada masyarakat
untuk mencegah risiko stunting mulai dari menjaga
kesehatan dan gizi sejak bayi dalam kandungan dibarengi
juga dengan menjaga kesehatan ibu.

- Kelompok Bina Keluarga Remaja, pemanfaatan kelompok ini
harus menekankan mengenai pentingnya kesehatan
reproduksi, edukasi pendewasaan usia perkawinan maupun
dampak pernikahan dini, penyalahgunaan NAPZA dan
HIV/AIDS, dan komunikasi efektif orangtua melalui pola
asuh yang baik dan benar (pentingnya peran orangtua)
mengingat tingginya tantangan akan dampak penggunaan
teknologi komunikasi dan informasi. Melalui hal tersebut
akan diukur melalui indek pengasuhan keluarga remaja
yang menjadi salah satu indikator program bangga kencana
saat ini.

- Kelompok Bina Lansia, kelompok ini juga harus
memperhatikan sasaran (keluarga yang memiliki lansia)
karena kondisinya lansia masih sangat mengandalkan
keluarga. Keluarga harus memahami konsep dimensi lansia
tangguh melalui spiritual, intelektual, fisik, emosional,
social-kemasyarakatan, professional dan lingkungan.
Keterbatasan keluarga dalam mengelola kualitas hidup

lansia menjadi tantangan untuk kelompok ini. Pembinaan
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pada kelompok ini bertujuan agar penyuluhan yang
dilakukan kader kepada sasaran guna memperkuat lansia
menjalani kehidupan yang tangguh dan berdaya yang
bercirikan sehat, mandiri dan produktif sehingga menjadi
lansia yang potensial yang bermanfaat bagi keluarga dan
lingkungannya.

- Kelompok UPPKA (Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga
Akseptor) kelompok ini bertujuan untuk memberdayakan
keluarga akseptor melalui kegiatan ekonomi produktif
untuk meningkatkan kesejahteraan dan kemandirian
ekonomi keluarga, namun di Kabupaten Toba belum optimal
pelaksanaannya, seharusnya kelompok ini difasilitasi dan
didampingi karena kegiatan ini merupakan langkah penting
untuk menghubungkan keluarga dengan pengembangan
ekonomi yang akan berampak besar pada pencapaian
peningkatan keluarga. Saat ini diperlukan pembentukan
UPPKA dan pemanfaatan aksi nyata UPKKA di Kabupaten
Toba.Terlaksananya semua kelompok kegiatan ketahanan
ini menjadi salah satu syarat .

5. Belum semua Desa/Kelurahan di Kabupaten Toba masuk
dalam kategori Kampung KB Mandiri, hal ini berkaitan dengan

Keluarga Berkualitas
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Peningkatan

Kualitas
Sumber
Daya
Manusia
melalui
Peningkatan
Kualitas

Keluarga

1.Belum idealnya

capaian Total
Fertility Rate
(TFR)

2.Capaian

Unmeet Need
dan
Pelayanan KB

melalui

1. TFR yang tinggi

akan
berdampak
pada daya
dukung dan
keberlanjutan
lingkungan
hidup
Pengelolahan

limbah akibat

Tabel 2.1

1. Trend Demografi
membutuhkan
adaptasi dan
kebijakan
program KB

2.Peningkatan
kekerasan
berbasis gender
(KBGTP)

berdampak

yang

1.Tantangan
mengenai
stunting,
kekerasan
dalam rumah
tangga,
pernikahan
dini,
pentingnya

kesiapan

Isu Strategis Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba

1.Media
massa,
Mitra Kerja,
Kader KB,
PLKB/PKB
menjadi
alat/kekuat
an  untuk
menyebarlu

askan

. Belum

capaian Total Fertility

Rate

. Belum

capaian
Keluarga
Yang
Menurut

Ber-KB

idealnya

idealnya
Kebutuhan
Berencana
Terpenuhi

Alat/Cara
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kegiatan
Metode
Kontrasepsi
Jangka
Panjang
masih belum
optimal
3.Belum
adanya
pemanfaatan
Grand Design

Pembangunan

penggunaan
alat kontrasepsi
Data GDPK
dipakai untuk
perencanaan
pembangunan
dan
kependudukan
demi
lingkungan
hidup yang

berkelanjutan

pada keutuhan

keluarga  dan
kebutuhan
untuk
memperkuat
berbagai aspek
ketahanan,
mulai dari
ekonomi, sosial,
mental, hingga

spiritual

mental dan
spiritual,
kestabilan
ekonomi,
tranformasi
digital yang
membuat
kelekatan
pada keluarga
semakin
berkurang dan

masalah

kesehatan

informasi
dan edukasi
mengenai
program
Bangga
Kencana
dan
dampaknya
dimasa

depan

. Belum

. Belum

adanya
pemanfaatan Grand
Design
Pembangunan
Kependudukan
(GDPK

optimalnya
penyuluhan mengenai
fungsi keluarga dan
pemanfaatan
kelompok kegiatan

ketahanan keluarga
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Kependuduka 5. Belum semua

n (GDPK) pada desa/kelurahan
perencanaan masuk dalam kategori

pembangunan Kampung KB Mandiri

daerah
maupun
sectoral
4.Masih
tingginya
angka
Keluarga

Berisiko
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Stunting di

Kabupaten
Toba
S.Kualitas
Tata Kelola
Pemerintahan
yang Perlu

Ditingkatkan
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3.1

BAB III
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Tujuan Renstra Perangkat Daerah

Berdasarkan Visi-Misi Kabupaten Toba Tahun 2025-2029, maka
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten
Toba mendukung Visi “Toba Mantap 2029 Maju Daerahnya,
Sejahtera Rakyatnya, Berkelanjutan Pembangunannya”, dengan
mengacu pada misi daerah yang tertuang dalam misi yang Pertama
yaitu “Membangun Sumber Daya Manusia yang Berdaya Saing dan
Berakhlak”,. Berdasarkan pada keterkaitan tersebut, maka tujuan
Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kabupaten Toba dirumuskan
dalam Renstra sebagai berikut: “Terwujudnya Keluarga yang
Berkualitas”, Keluarga Berkualitas merupakan keluarga yang
dibentuk berdasarkan perkawinan yang sah dan bercirikan sejahtera,
sehat, mandiri, harmonis, bertanggung jawab, memiliki jumlah anak
ideal, serta bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa.

Keluarga yang berkualitas ini terwujud dengan mengoptimalkan 8
fungsi keluarga, seperti fungsi agama, cinta kasih, perlindungan, dan
ekonomi, serta dengan mengimplementasikan Program Bangga
Kencana (Pembangunan Keluarga, Kependudukan dan Keluarga
Berencana) yang dicanangkan oleh Kemendukbangga/BKKBN seperti
Program Pengendalian Penduduk yang khusus menangani mengenai
Penyuluhan dan Promosi mengenai Pelayanan KB, Program
Pembinaan Keluarga Berencana yang fokus pada pelayanan KB di
faskes dan jejaringnya dan kesehatan reproduksi masyarakat serta
Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera yang

fokus pada pemberdayaan kelompok ketahanan keluarga.
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Tujuan ini akan menjadi komitmen Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana dalam menyediakan pelayanan yang
inklusif, merata, dan bermutu bagi seluruh masyarakat untuk
mewujudkan keluarga yang berkualitas dengan kolaborasi bersama
antara PKB/PLKB, Mitra Kerja, Lintas Sektoral dan masyarakat yang
menjadi Kader KB dilapangan.

3.2 Sasaran Renstra Perangkat Daerah

Untuk mendukung pencapaian tujuan Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba Tahun 2025- 2029 pada
Renstra, yaitu Meningkatnya akuntabilitas pelaksanaan tugas pokok
dan fungsi perangkat daerah, Meningkatnya pemberdayaan dan
peran serta masyarakat dalam pelaksanaan program keluarga
berencana dan Meningkatnya pemberdayaan dan peran serta
masyarakat dalam mewujudkan keluarga sejahtera. Ketiga sasaran
tersebut merupakan sasaran yang terukur dan berorientasi pada
hasil. Sasaran ini dirancang untuk menjawab berbagai tantangan di
bidang pengendalian penduduk dan keluarga berencana serta
mempercepat peningkatan pelayanan bagi masyarakat. Adapun
sasaran strategis yang akan dicapai dalam periode lima tahun ke

depan adalah sebagai berikut
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Tabel 3.3

TUJUAN DAN SASARAN RANCANGAN AKHIR RENSTRA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
KABUPATEN TOBA

NSPK DAN TARGET TAHUN
RF?.?SSF@QII\\IIG TUJUAN SASARAN INDIKATOR BA?&EZL“INE KET.
RELEVAN 2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
2.14.0.00.0.00.01.0000 - Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
- Meningkatnya Terwujudnya Indeks 58.28:58.28 59.3:60 60.3:61 61.3:62 62.4:63 63.4:64 64.4:65
akuntabiltas kinerja Keluarga Pembangunan
pemerintah daerah yang Keluarga (iBangga)
- Meningkatnya Berkualitas (Indeks)
kualitas kesehatan
- Menurunnya
permasalahan sosial
Indeks 63,4 64,5 65,6 66,7 67,8 69 69,5
Pembangunan
Berwawasan
Kependudukan
(IPBK) (Indeks)
Meningkatnya Angka kelahiran 4,4 4-3.6 3.6-3.1 3.1-29 2.9-2.7 2.7-25 2524
pemberdayaan remaja umur 15-19
dan peran tahun (Age Specific
serta Fertility Rate/ASFR
masyarakat 15-19) (Kelahiran per
dalam 1000 WUS 15-19
pelaksanaan tahun)
program
keluarga
berencana
Persentase KB 0 091 0,97 1,02 1,19 1,34 15
Pasca Persalinan
(KBPP) (%)
Persentase 20,84 20,54 20,12 19,72 19,33 18,94 18,66
Kehamilan Tidak
Direncanakan (KTD)
(Persentase)
Proporsi Kebutuhan 56,72 57 57,5 58,5 59,5 61 61,5
KB yang terpenuhi
menurut alat/cara
KB Modern (%)
Total Fertility Rate 2,54 2,5 2,44 2,4 2,36 23 2,27
(TFR). (Orang)
Meningkatnya Indeks Pengasuhan 85,1 85,4 85,7 86 86,3 86,6 87
pemberdayaan Keluarga yang
dan peran memiliki Remaja
serta (Indeks)
masyarakat
dalam
mewujudkan
keluarga
sejahtera
Indeks Lansia 71,58 72,08 72,58 73,08 73,58 74,08 74,58
Berdaya (Indeks)
Persentase 20 25 30 35 40 45 50
Kampung Keluarga
Berkualitas yang
Mandiri (Persentase)
Meningkatnya Nilai Evaluasi 67 80 82 84 86 88 90
akuntabilitas Internal AKIP
pelaksanaan (Angka)
tugas pokok
dan fungsi
perangkat
daerah
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3.3 Strategi Perangkat Daerah dalam Mencapai Tujuan dan Sasaran
Renstra

Strategi dan kebijakan dalam Renstra Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana adalah strategi dan kebijakan Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana untuk mencapai tujuan
dan sasaran jangka menengah Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana yang selaras dengan strategi dan kebijakan daerah
serta rencana program prioritas dalam rancangan awal RPJMD. Strategi
dan kebijakan jangka menengah Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana menunjukkan bagaimana cara Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana mencapai tujuan, sasaran jangka
menengah Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Toba, dan target kinerja hasil (outcome) program prioritas
RPJMD yang menjadi tugas dan fungsi Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Toba.

Demi mewujudkan sasaran yang hendak dicapai maka, harus dipilih
strategi yang tepat. Strategi yang dilakukan oleh Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba mencakup
penentuan kebijakan, program dan kegiatan. Kebijakan pada dasarnya
merupakan ketentuan-ketentuan yang telah disepakati pihak-pihak
terkait dan ditetapkan oleh yang berwenang untuk dijadikan pedoman,
pegangan atau petunjuk bagi setiap kegiatan agar tercapai kelancaran
dan keterpaduan dalam upaya mencapai sasaran yang telah ditentukan.

Untuk mencapai target tujuan dan sasaran Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba kemudian

dilaksanakan melalui strategi dan kebijakan berikut ini :
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1. Penyuluhan dan pembinaan yang melibatkan PKB/PLKB, Mitra Kerja,
Lintas Sektoral dan Kader KB di lapangan mengenai Program Bangga
Kencana termasuk mengenai keluarga berkualitas, penggunaan Alat
Kontrasepsi, pentingnya kesehatan reproduksi dan penyuluhan lain
yang berkaitan dengan pelayanan KB menuju keluarga berkualitas
kepada kader KB dan masyarakat baik melalui kegiatan lini lapangan,
kegiatan poktan maupun KIE (kualitas KIE sesuai kebutuhan
masyarakat Toba) yang disebarluaskan melalui media massa dengan
catatan tetap memanfaatkan digitalisasi data kependudukan yang
sudah tersedia (Data New Siga, SIPERINDU, dan Profil Bangga
Kencana).

2. Pengembangan potensi kampung KB dengan kolaborasi antar lintas
sektoral persiapan seluruh Desa/Kelurahan menjadi Kampung KB
Mandiri.

3. Peningkatan Penyediaan Layanan KB melalui penyedian sarana dan
prasarana KB di Balai Penyuluhan, faskes dan jejaringnya.

4. Pembentukan dan pemanfaatan GDPK sebagai program lima tahunan
Pembangunan Kependudukan Indonesia untuk mewujudkan target
pembangunan kependudukan sesuai dengan arahan Perpres No. 153
tahun 2014 serta memanfaatkan digitalisasi data Keluarga Berencana
dan kependudukan melalui New Siga, SIPERINDU, SIRIKA, Elsimil,
Kampung KB, Profil Bangga Kencana dll. Grand Design Kependudukan
ini akan menjadi titik acuan untuk menjalankan Peta Jalan
Pembangunan Kependudukan (PJPK).

S. Penguatan layanan KB yang mencakup semua faskes dan jejaringnya
di seluruh desa/kelurahan di kabupaten Toba, dengan cara

- Alat dan obat kontrasepsi selalu tersedia di faskes dan jejaringnya
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- Kerjasama dengan PKB/PLKB, mitra kerja, lintas sektoral, dan
Kader KB tetap dilakukan melalui rapat koordinasi maupun
kegiatan pembinaan yang dilakukan setiap bidang.

6. Peningkatan kualitas pelayanan KB melalui proporsi penyebaran
PKB/PLKB yang merata, seluruh desa/kelurahan di kabupaten Toba,
penetapan semua desa/kelurahan di Kabupaten Toba sebagai
kampung KB Mandiri.

7. Optimalisasi layanan KB melalui pemantapan kualitas pelayanan KB
baik dari segi penyuluhan dan pendampingan serta kualitasalat dan
obat kontrasepsi yang didukung oleh pemanfaatan digitalisasi
data kependudukan.

Untuk mendukung perwujudan visi Kabupaten Toba Mantap 2029,
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana (DPPKB)
Kabupaten Toba mempunyai tahapan pertahun dalam menyusun
Rencana Strategis (Renstra) secara bertahap dan sistematis selama

periode 2026-2030 yang dapat dilihat pada tahapan berikut :

Tahap I — Tahun 2026 : Penyiapan Landasan Pembangunan menuju

Keluarga Berkualitas

Tahapan awal difokuskan pada kegiatan

- Penyuluhan dan pembinaan (atensi khusus Keluarga Berisiko
Stunting)

- Menggali dan mengembangkan potensi Kampung KB

- Peningkatan Penyediaan Pelayananan KB

- Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan

-  Pembentukan GDPK
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Tahap II — Tahun 2027 : Peningkatan Layanan KB menuju Keluarga
Berkualitas

Setelah pondasi awal terbentuk, tahap kedua menitikberatkan pada
implementasi peningkatan pelayanan KB melalui kegiatan Program

Bangga Kencana.

Tahap III - Tahun 2028 : Akselerasi menuju Keluarga Berkualitas
Fokus pada tahun ini adalah peningkatan efektivitas kegiatan Program
Bangga Kencana melalui Monitoring dan Evaluasi kegiatan serta tetap

melakukan penguatan pelayanan KB.

Tahap IV - Tahun 2029 : Pemantapan Capaian Tujuan Keluarga
Berkualitas

Di tahap ini, Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Toba melakukan peningkatan kualitas pelayanan KB
setelah di Monitoring dan Evaluasi sebagai pemantapan capaian

menuju keluarga berkualitas diakhir periode.

Tahap V — Tahun 2030 : Perwujudan Keluarga Berkualitas sebagai
cerminan Toba Mantap

Tahapan akhir diarahkan pada pemantapan kegiatan dan konsolidasi
seluruh hasil transformasi yang telah dilakukan. Fokusnya adalah
menjaga keberlanjutan Program Bangga Kencana yang telah dibangun,
memperkuat kerjasama antara mitra kerja, dan lintas sektoral, serta
memastikan seluruh program berorientasi pada peningkatan kualitas
keluarga. Penahapan memiliki fokus tematik dan capaian strategis yang

saling berkelanjutan.
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Tabel 3.4

Penahapan Renstra Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba

Penyiapan Landasan
Pembangunan

Menuju

Berkualitas

Kegiatan

Utama :

- Penyuluhan
Pembinaan

- Menggali dan
mengembangkan
potensi kampung
KB

- Peningkatan
Pelayanan KB

Pembentukan GDPK

Keluarga
Strategis

dan

Peningkatan Layanan
KB menuju Keluarga
Berkualitas

Kegiatan Strategis

Utama :

- Memperluas layanan
KB di seluruh
Desa/Kelurahan

- Atensi khusus
Pendampingan
Keluarga Berisiko
Stunting

Akselerasi menuju
Keluarga Berkualitas
Kegiatan Strategis
Utama :

- Pelaksanaan
monitoring dan
evaluasi kegiatan
Program Bangga
Kencana

- Penguatan Pelayanan
KB

Pemantapan Pencapaian
Tujuan Keluarga
Berkualitas

Kegiatan Strategis Utama

- Peningkatan Kualitas
Pelayanan KB

- Proporsi penyebaran
PKB/PLKB merata
diseluruh
desa/kelurahan

Keluarga Berkualitas

Kegiatan Strategis

Utama :

- Evaluasi menyeluruh
capaian S tahun

- Optimalisasi layanan
KB
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3.4 Lokus Renstra Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Toba Tahun 2026 - 2030

- Lokus 1.

Tujuan Kegiatan

Fokus

- Lokus 2.

Tujuan Kegiatan

Fokus

Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Dapur
Sehat Atasi Stunting (DASHAT) di
Kampung KB

Menurunkan angka keluarga berisiko
stunting di Kabupaten Toba dengan
menyediakan asupan makanan bergizi
seimbang bagi ibu hamil, ibu menyusui,
balita, dan keluarga berisiko stunting,
serta meningkatkan kesadaran dan
pengetahuan masyarakat tentang gizi dan
kesehatan melalui pemberdayaan
masyarakat dan optimalisasi sumber
daya lokal.

Kampung Keluarga Berkualitas (14
Kampung KB di Kabupaten Toba)
Kegiatan Pelayanan Metode Kontrasepsi
Jangka Panjang (MKJP)

Menekan angka Unmeet Need di Kabupaten
Toba dan memberikan pemahaman bagi
masyarakat akan pentingnnya kesehatan
reproduksi menuju keluarga berkualitas.
Pelayanan untuk semua kecamatan (16

kecamatan) di seluruh kecamatan di
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Kabupaten Toba yang dilaksanakan di
Faskes yang telah ditentukan.
- Lokus 3 : Kegiatan Pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi untuk pelayanan KB
Tujuan Kegiatan : Tersedianya Alat dan Obat Kontrasepsi di
Faskes maupun jejaringnya sehingga
memenuhi kebutuhan masyarakat yang
ingin menikmati manfaat ber KB
Fokus : Pendistribusian Alat dan obat ini
dilakukan ke seluruh kecamatan yang ada
di Kabupaten Toba namun hanya untuk 22
faskes yang tersebar merata dimasing-
masing kecamatan
- Lokus 4 : Kegiatan Penyuluhan dan Pembinaan
* Advokasi KIE (Komunikasi,

Informasi dan Edukasi)

* Promosi KIE
* Orientasi Kader Ketahanan Keluarga
* Pembinaan IMP (Institusi

Masyarakat Pedesaan)

Tujuan Kegiatan : Untuk memberikan pemahaman bagi
masyarakat mengenai ketahanan keluarga
menuju keluarga berkualitas

Fokus : Kegiatan ini dilakukan di semua

kecamatan di Kabupaten Toba.
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3.5

Arah Kebijakan Perangkat Daerah dalam Mencapai Tujuan dan

Sasaran Renstra

Arah kebijakan Renstra Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Toba Tahun 2025-2029 merupakan panduan
strategis yang menjabarkan rangkaian kerja nyata demi mewujudkan
tujuan dan sasaran pembangunan daerah melalui sektor yang menjadi
tanggung jawab Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana.
Kebijakan ini merupakan bentuk operasionalisasi dari Norma, Standar,
Prosedur, dan Kriteria (NSPK) sesuai dengan tugas dan fungsi (tupoksi)
masing-masing PD, serta sinkron dengan arah kebijakan RPJMD dan
strategi pembangunan nasional. Arah kebijakan Renstra Dinas
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba
mencerminkan komitmen untuk menyelaraskan kebijakan sektoral
dengan tujuan pembangunan jangka menengah daerah. Arah kebijakan
tersebut dilakukan untuk mewujudkan pembangunan keluarga
berkualitas melalui program pengendalian penduduk. Kebijakan ini
melibatkan peningkatan dan distribusi alat kontrasepsi, pengembangan
sistem informasi keluarga, serta peningkatan kesadaran masyarakat akan
kesehatan reproduksi dan keluarga berencana untuk membentuk

keluarga yang berkualitas.
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Tabel 3.5 Arah Kebijakan Renstra
Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba

ARAH KEBIJAKAN

NO OPERASIONALISASI NSPK RPJMD ARAH KEBIJAKAN RENSTRA PD KET.
-1 -2 -3 -4 -5
1 [ Mengacu pada UU No. 52 tahun | Meningkatkan 1. Penyuluhan dan Pembinaan

2009 tentang Perkembangan | Kualitas Sumber 2. Pembentukan GDPK
Kependudukan dan | Daya Manusia
Pembangunan Keluarga dan
Peraturan Pemerintah Nomor 87
tahun 2014 tentang
Perkembangan  Kependudukan
dan Pembangunan  Keluarga
Berencana dan Sistem Infomasi
Keluarga
2 | Peraturan BKKBN Nomor 1 tahun
2023 tentang Pemenuhan
Kebutuhan — Alat dan  Obat 1. Penyediaan, Peningkatan serta
Kontrasepsi Optimalisasi Penguatan
Pelayanan KB
3 | Peraturan BKKBN No. 20 tahun 1. Pengembangan potensi kampung

2023 tetang Penyelenggaraan
Kampung Keluarga Berkualitas

KB
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BAB IV
PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN KINERJA

PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
4.1 Uraian Program

Program adalah bentuk instrument kebijakan yang berisi satu atau
lebih kegiatan yang dilaksanakan oleh SKPD atau masyarakat,
sasaran dan tujuan pembangunan daerah, untuk mendapatkan hasil
yang dilaksanakan dan dijabarkan dalam beberapa kegiatan dengan
menggunakan sumber daya yang disediakan untuk mencapai hasil
yang terukur, pada Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana Kabupaten Toba terdapat program yang merupakan
kegiatan untuk belanja rutin dan program yang menjadi prioritas
urusan wajib. Adapun Program Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Toba Tahun 2025 s/d 2029 adalah

sebagai berikut:

1. Program Pengendalian Penduduk;
2. Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB);
3. Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera (KS);

4. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
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Tabel 4.1
PROGRAM DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG PERANGKAT
URUSAN / INDIKATOR BASELINE DAERAH
PROGRAM/ OUTCOME 2024 A el Ay A A AED PENANGGUNG
OUTCOME JAWAB
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13 (14) (15)
2.14 - URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
PENGENDALIAN 8.534.353.000,00 8.887.511.000,00 9.217.501.000,00 9.774.758.000,00 10.702.845.000,00
PENDUDUK DAN
KELUARGA
BERENCANA
2.14.01-
PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN 3.451.665.610,00 3.481.111.000,00 3.513.501.000,00 3.581.358.000,00 3.787.501.000,00
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
P
akuntabilitas Nilai Evaluasi e er? o 9
pelaksanaan tugas Internal AKIP 67,00 80,00 82,00 3.451.665.610,00 84,00 3.481.111.000,00 86,00 3.513.501.000,00 88,00 3.581.358.000,00 90,00 3.787.501.000,00 Pengudulean
pokok dan fungsi (Angka) Keluarga
Perangkat Daerah Berencana
2.14.02 -
PROGRAM
PENGENDALIAN 350.787.390,00 303.000.000,00 303.000.000,00 308.000.000,00 404.444.000,00
PENDUDUK
Dinas/Badan yang
Men_ingkatnya Cakupan Data menangani_ Bidang
kualitas data Pengendalian 50 50 75 350.787.390,00 100 303.000.000,00 100 303.000.000,00 100 308.000.000,00 100 404.444.000,00 | Pengendalian
pengendalian Kependudukan Penduduk Dan
penduduk (%) Keluarga
Berencana
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PROGRAM DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

Tabel 4.1

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG PERANGKAT
URUSAN/ INDIKATOR BASELINE DAERAH
PROGRAM/ OUTCOME 2024 L el ey U Ee ALED PENANGGUNG
OUTCOME JAWAB
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04 (05) (06) (07) (08) (09) (10 (11 (12) (13) (14 (15)
2.14.03 -
PROGRAM
PEMBINAAN 2.901.400.000,00 3.052.400.000,00 3.163.000.000,00 3.502.400.000,00 3.788.400.000,00
KELUARGA
BERENCANA (KB)
. Angka kelahiran
Meegggrzaamg:n remaja umur 15- Dinas/Badan yang
zan eranyserta 19 tahun (Age menangani Bidang
P Specific Fertility 4.0- Pengendalian
masyarakat dalam Rate/ASFR 15- 4.4 36 36-3.1 2.901.400.000,00 3.1-29 3.052.400.000,00 29-27 3.163.000.000,00 27-25 3.502.400.000,00 2523 3.788.400.000,00 Penduduk Dan
p(ra(l)alizaﬁigﬂj arga 19) (Kelahiran Keluarga
E 9 9 per 1000 WUS Berencana
erencana 15-19 tahun)
Dinas/Badan yang
Persentase KB menangani Bidang
Pasca Pengendalian
Persalinan 0 0 0 0 0 0 0 Penduduk Dan
(KBPP) (%) Keluarga
Berencana
Persentase Dinas/Badan yang
Kehamilan menangani Bidang
Tidak Pengendalian
Direncanakan 0 0 0 0 0 0 0 Penduduk Dan
(KTD) Keluarga
(Persentase) Berencana
Proporsi Dinas/Badan yang
Kebutuhan KB menangani Bidang
yang terpenuhi 36,40 57,83 58,08 60,16 61,36 62,59 63,82 Pengendalian
menurut Penduduk Dan
alat/cara KB Keluarga
Modern (%) Berencana
DinaslBadan yang
Total Fertility Q::;ggg;}idang
Ejartgn(T)FR). 2,54 25 244 24 2,36 23 2,27 penduduk Dan
9 Keluarga
Berencana
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PROGRAM DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

Tabel 4.1

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BIDANG PERANGKAT
URUSAN / INDIKATOR BASELINE DAERAH
PROGRAM/ OUTCOME 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 PENANGGUNG
OUTCOME JAWAB
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.04 -
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
DAN 1.830.500.000,00 2.051.000.000,00 2.238.000.000,00 2.383.000.000,00 2.722.500.000,00
PENINGKATAN
KELUARGA
SEJAHTERA (KS)
Dinas/Badan yang
Menurunnva Persentase menangani Bidang
va Keluarga Pengendalian
Keluarga berisiko Berisiko 25,26 225 18,5 800.000.000,00 158 866.000.000,00 13,7 940.000.000,00 10,8 980.000.000,00 8 1.200.000.000,00 Penduduk Dan
Stunting Stunting (%) Keluarga
Berencana
Meningkatnya Dinas/Badan yang
pemberdayaan dan Indeks Lansia menangani Bidang
peran serta Berdaya 71,58 72,08 72,58 1.030.500.000,00 73,08 1.185.000.000,00 73,58 1.298.000.000,00 74,08 1.403.000.000,00 74,58 1522.500.000,00 | Pengendalian
masyarakat dalam (indeks) g ’ ’ e ’ T ! T ’ TEEEEEE ’ e Penduduk Dan
mewujudkan Keluarga
keluarga sejahtera Berencana
Indeks Dinas/Badan yang
Pengasuhan menangani Bidang
ﬁﬂmﬂa yang 85,10 854 857 86 86,3 86,6 87 E:ggﬁgﬁf‘g’; .
Remaja Keluarga
(Indeks) Berencana
Persentase Dinas/Badan yang
Kampung menangani Bidang
Keluarga Pengendalian
Berkualitas 20 25 30 35 40 45 50 Penduduk Dan
yang Mandiri Keluarga
(Persentase) Berencana
TOTAL
KESELURUHAN 8534353000.00 8887511000.00 9217501000.00 9774758000.00 10702845000.00
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4.2

Uraian Kegiatan

Kegiatan/Sub Kegiatan adalah bagian dari program yang
dilaksanakan oleh satu atau beberapa SKPD sebagai bagian dari
pencapaian sasaran terukur pada suatu program, dan terdiri dari
sekumpulan tindakan pengerahan sumber daya baik yang berupa
personil ( sumber daya manuasia ), barang modal termasuk
peralatan, tekhnologi, dana dan lain sebagainya. Kesemuanya itu
merupakan masukan (input) yang menghasilkan keluaran (output)
dalam bentuk barang/jasa. Untuk melaksanakan kebijakan yang
merupakan perwujudan visi misi dalam mencapai tujuan dan
sasaran program yang menjadi prioritas urusan wajib / belanja
langsung di Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
Kabupaten Toba ditetapkan melalui kegiatan Tahun 2025 s/d 2029

sebagai berikut :

1. Program Pengendalian Penduduk dilaksanakan melalui kegiatan
dan Sub Kegiatan antara lain:

a. Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk Cakupan
Daerah Kabupaten/Kota.

b. Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dalam Rangka Pengendalian Kuantitas
Penduduk.

2. Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB) dilaksanakan
melalui Kegiatan dan Sub Kegiatan antara lain:

a. Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi, dan
Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk KB sesuai Kearifan
Budaya Lokal.
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b. Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/Petugas Lapangan
KB (PKB/PLKB)

c. Pengendalian dan Pendistribusian Kebutuhan Alat dan
Obat Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota.

d. Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dalam
Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan Kesertaan ber-KB

3. Program Pemberdayaan dan Peningkatan Keluarga Sejahtera (KS)
dilaksanakan melalui Kegiatan dan Sub Kegiatan antara lain:

a. Pelaksanaan Pembangunan Keluarga melalui Pembinaan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga

b. Pelaksanaan dan Peningkatan Peran serta Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota dalam
Pembangunan Keluarga melalui Pembinaan Ketahanan
dan Kesejahteraan Keluarga

4. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
dilaksanakan melalui kegiatan dan Sub Kegiatan antara lain:

a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

b. Adminisrasi Keuangan Perangkat Daerah

c. Adminstrasi umum perangkat daerah

d. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

e. Penyedia jasa penunjang urusan pemerintah daerah

d. Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan

pemerintah daerah.

51



RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN TOBA 2025-2029

Tabel 4.2
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KET.
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) () (08)

2.14.0.00.0.00.01.0000 - Dinas Pen

gendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

- Meningkatnya
akuntabiltas kinerja
pemerintah daerah

- Menurunnya
permasalahan sosial
- Meningkatnya
kualitas kesehatan

Terwujudnya Keluarga
yang Berkualitas

Indeks Pembangunan Keluarga
(iBangga) (Indeks)

Indeks Pembangunan
Berwawasan Kependudukan
(IPBK) (Indeks)

Meningkatnya
pemberdayaan
dan peran serta
masyarakat dalam
pelaksanaan
program keluarga
berencana

Angka kelahiran remaja umur
15-19 tahun (Age Specific
Fertility Rate/ASFR 15-19)
(Kelahiran per 1000 WUS 15-
19 tahun)

Persentase KB Pasca
Persalinan (KBPP) (%)

Persentase Kehamilan Tidak
Direncanakan (KTD)
(Persentase)

Proporsi Kebutuhan KB yang
terpenuhi menurut alat/cara
KB Modern (%)

Total Fertility Rate (TFR).
(Orang)

Meningkatnya
akuntabilitas
pelaksanaan
tugas pokok
dan fungsi
Perangkat
Daerah

Nilai Evaluasi Internal AKIP

2.14.01 - PROGRAM

(Angka) PENUNJANG

URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Terlaksananya Jumlah Dokumen Perencanaan | 2.14.01.2.01 -

tugas pokok Perangkat Daerah (Dokumen) Perencanaan,

dan fungsi Penganggaran, dan

Perangkat Evaluasi Kinerja

Daerah Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
(Laporan)

2.14.01.2.01 -
Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah (Dokumen)

2.14.01.2.01.0001 -
Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
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Tabel 4.2

PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN
RPJIMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN |y pr.
/ SUBKEGIATAN
YANG
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
Jumlah Laporan Capaian 2.14.01.2.01.0006 -
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Koordinasi dan Penyusunan
Kinerja SKPD dan Laporan Laporan Capaian Kinerja dan
Hasil Koordinasi Penyusunan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Laporan Capaian Kinerja dan SKPD
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
(Laporan)
Meningkatnya Jumlah Laporan Keuangan 2.14.01.2.02 - Administrasi
administrasi Akhir Tahun SKPD dan Keuangan Perangkat Daerah
keuangan Laporan Hasil Koordinasi
Perangkat Penyusunan Laporan
Daerah Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
Jumlah Orang yang Menerima 2.14.01.2.02 - Administrasi
Gaji dan Tunjangan ASN Keuangan Perangkat Daerah
(Orang/bulan)
Jumlah Orang yang Menerima 2.14.01.2.02.0001 -
Gajidan Tunjangan ASN Penyediaan Gaji dan
(Orang/bulan) Tunjangan ASN
Jumlah Laporan Keuangan 2.14.01.2.02.0005 -
Akhir Tahun SKPD dan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Hasil Koordinasi Laporan Keuangan Akhir
Penyusunan Laporan Tahun SKPD
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
Meningkatnya Jumlah Laporan 2.14.01.2.06 - Administrasi
administrasi Penyelenggaraan Rapat Umum Perangkat Daerah
umum Koordinasi dan Konsultasi
Perangkat SKPD (Laporan)
Daerah

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)

2.14.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Paket)

2.14.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan (Paket)

2.14.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)

2.14.01.2.06.0001 -
Penyediaan Komponen
Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Paket)

2.14.01.2.06.0002 -
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan (Paket)

2.14.01.2.06.0003 -
Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)

2.14.01.2.06.0009 -
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
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Tabel 4.2

PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPIJMD TUJUAN SASARAN | OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KET.
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya Terwujudnya Tersedianya barang Jumlah Unit Peralatan 2.14.01.2.07 - Pengadaan
akuntabiltas kinerja Keluarga yang penunjang urusan dan Mesin Lainnya yang Barang Milik Daerah
pemerintah daerah Berkualitas Pemerintah Daerah Disediakan (Unit) Penunjang Urusan

- Menurunnya
permasalahan sosial
- Meningkatnya
kualitas kesehatan

Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan
(Unit)

2.14.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Unit Peralatan
dan Mesin Lainnya yang
Disediakan (Unit)

2.14.01.2.07.0006 -
Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan
(Unit)

2.14.01.2.07.0010 -
Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Tersedianya jasa
penunjang urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan (Laporan)

2.14.01.2.08 - Penyediaan
JasaPenunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
(Laporan)

2.14.01.2.08 - Penyediaan
JasaPenunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan (Laporan)

2.14.01.2.08.0002 -
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
(Laporan)

2.14.01.2.08.0004 -

Penyediaan Jasa Pelayanan

Umum Kantor
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Tabel 4.2

PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN | OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KET.
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya Terwujudnya Terpeliharanya BMD Jumlah Kendaraan Dinas 2.14.01.2.09 - Pemeliharaan

akuntabiltas kinerja
pemerintah daerah
- Menurunnya
permasalahan sosial
- Meningkatnya
kualitas kesehatan

Keluarga yang
Berkualitas

penunjang urusan
Pemerintahan Daerah

Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya (Unit)

Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya
(Unit)

2.14.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Dipelihara (Unit)

2.14.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya
(Unit)

2.14.01.2.09.0001 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya (Unit)

2.14.01.2.09.0002 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
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PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN
RPJMD | TUJUAN | SASARAN | OUTCOME | OUTPUT INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN/ | gy,
SUBKEGIATAN
YANG
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Terwujudnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 2.14.01.2.09.0006 -
Meningkatnya | Keluarga yang Dipelihara (Unit) Pemeliharaan Peralatan dan
akuntabiltas yang Mesin Lainnya
kinerja Berkualitas
pemerintah
daerah
Menurunnya
permasalahan
sosial
Meningkatnya
kualitas
kesehatan
Meningkatnya Cakupan Data Pengendalian 2.14.02 - PROGRAM
kualitas data Kependudukan (%) PENGENDALIAN PENDUDUK
pengendalian
penduduk
Terlaksananya Jumlah dokumen advokasi, Sosialisasi 2.14.02.2.01 - Pemaduan dan
peningkatan dan Fasilitasi Pelaksanaan Pendidikan Sinkronisasi Kebijakan
kualitas data Kependudukan Jalur Formal di Satuan Pemerintah Daerah Provinsi
pengendalian Pendidikan Jenjang SD/MI dan dengan Pemerintah Daerah
penduduk SLTP/MTS, serta Jalur Nonformal dan Kabupaten/Kota dalam rangka

Informal (Satuan Pendidikan)

Pengendalian Kuantitas
Penduduk

Jumlah Dokumen GDPK 5 Pilar yang
telah disusun Tingkat Kabupaten/Kota
(Dokumen)

2.14.02.2.01 - Pemaduan dan
Sinkronisasi Kebijakan
Pemerintah Daerah Provinsi
dengan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dalam rangka
Pengendalian Kuantitas
Penduduk

Jumlah Dokumen GDPK 5 Pilar yang
telah disusun Tingkat Kabupaten/Kota
(Dokumen)

2.14.02.2.01.0025 - Penyusunan
Grand Design Pembangunan
Kependudukan (GDPK) Tingkat
Kabupaten/Kota

Jumlah dokumen advokasi, Sosialisasi
dan Fasilitasi Pelaksanaan Pendidikan
Kependudukan Jalur Formal di Satuan
Pendidikan Jenjang SD/MI dan
SLTP/MTS, serta Jalur Nonformal dan
Informal (Satuan Pendidikan)

2.14.02.2.01.0027 - Advokasi,
Sosialisasi dan Fasilitasi
Pelaksanaan Pendidikan
Kependudukan Jalur Formal di
Satuan Pendidikan Jenjang
SD/MI dan SLTP/MTS, serta
Jalur Nonformal dan Informal
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Tabel 4.2
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN
RPJMD TUJUAN | SASARAN | OUTCOME | OUTPUT INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN / KET.
SUBKEGIATAN
YANG
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya | Terwujudnya Terlaksananya Jumlah Dokumen Pengolahan dan 2.14.02.2.02 - Pemetaan
akuntabiltas Keluarga Pemetaan Pelaporan Data Pengendalian Lapangan Perkiraan Pengendalian
kinerja yang Perkiraan dan Pelayanan KB (Dokumen) Penduduk Cakupan Daerah
pemerintah Berkualitas Pengendalian Kabupaten/Kota
daerah Penduduk
- Menurunnya Cakupan Daerah
permasalahan Kabupaten/Kota
sosial
- Meningkatnya
kualitas
kesehatan
Jumlah Laporan Pembinaan dan 2.14.02.2.02 - Pemetaan
Pengawasan Penyelenggaraan Sistem Perkiraan Pengendalian
Informasi Keluarga (Laporan) Penduduk Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan Pencatatan dan 2.14.02.2.02 - Pemetaan
Pengumpulan Data Keluarga (Laporan) Perkiraan Pengendalian
Penduduk Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Rumah Data Kependudukan di 2.14.02.2.02 - Pemetaan
Kampung KB yang aktif Untuk Perkiraan Pengendalian
Memperkuat Integrasi Program Bangga Penduduk Cakupan Daerah
Kencana (Pembangunan Keluarga, Kabupaten/Kota
Kependudukan, dan Keluarga Berencana)
di Sektor Lain yang dibentuk (Unit)
- Meningkatnya | Terwujudnya Jumlah Laporan Pembinaan dan 2.14.02.2.02.0009 - Pembinaan
akuntabiltas Keluarga Pengawasan Penyelenggaraan Sistem dan Pengawasan
kinerja yang Informasi Keluarga (Laporan) Penyelenggaraan Sistem
pemerintah Berkualitas Informasi Keluarga
da’slrah Jumlah Laporan Pencatatan dan 2.14.02.2.02.0012 - Pencatatan
- Menurunnya Pengumpulan Data Keluarga (Laporan) dan Pengumpulan Data Keluarga
permasalahan
sosial
- Meningkatnya Jumlah Dokumen Pengolahan dan 2.14.02.2.02.0013 - Pengolahan
kualitas Pelaporan Data Pengendalian Lapangan dan Pelaporan Data
kesehatan dan Pelayanan KB (Dokumen) Pengendalian Lapangan dan

Pelayanan KB

Jumlah Rumah Data Kependudukan di
Kampung KB yang aktif Untuk
Memperkuat Integrasi Program Bangga
Kencana (Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga Berencana)
di Sektor Lain yang dibentuk (Unit)

2.14.02.2.02.0026 - Pembentukan
dan operasionalisasi Rumah
Data Kependudukan di Kampung
KB Untuk Memperkuat Integrasi
Program Bangga Kencana di
Sektor Lain
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Tabel 4.2
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN
RPIMD TUJUAN | SASARAN | OUTCOME OUTPUT INDIKATOR AN N KET.
SUBKEGIATAN
YANG
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Terwujudnya Meningkatnya Angka kelahiran remaja umur 15-19 2.14.03 - PROGRAM
Meningkatnya | Keluargayang pemberdayaan tahun (Age Specific Fertility Rate/ASFR PEMBINAAN KELUARGA
akuntabiltas Berkualitas dan peran 15-19) (Kelahiran per 1000 WUS 15-19 BERENCANA (KB)
kinerja serta tahun)
pemerintah masyarakat
daerah dalam
- pelaksanaan
Menurunnya program
permasalahan keluarga
sosial berencana
Meningkatnya
kualitas
kesehatan
Persentase KB Pasca Persalinan 2.14.03 - PROGRAM
(KBPP) (%) PEMBINAAN KELUARGA
BERENCANA (KB)
Persentase Kehamilan Tidak 2.14.03 - PROGRAM
Direncanakan (KTD) (Persentase) PEMBINAAN KELUARGA
BERENCANA (KB)
Proporsi Kebutuhan KB yang terpenuhi 2.14.03 - PROGRAM
menurut alat/cara KB Modern (%) PEMBINAAN KELUARGA
BERENCANA (KB)
Total Fertility Rate (TFR). (Orang) 2.14.03 - PROGRAM
PEMBINAAN KELUARGA
BERENCANA (KB)
Terlaksananya Jumlah Dokumen Promosi dan KIE 2.14.03.2.01 - Pelaksanaan
Advokasi, Program Bangga Kencana Advokasi, Komunikasi,

Komunikasi dan
Edukasi
Pengendalian
Penduduk dan
KB Sesuai
Kearifan Budaya
Lokal

(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga
Berencana) Melalui Media Massa Cetak
dan Elektronik serta Media Luar Ruang
(Dokumen)

Informasi dan Edukasi (KIE)
Pengendalian Penduduk dan
KB Sesuai Kearifan Budaya
Lokal

Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan
Operasional dan Sarana di Balai
Penyuluhan Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga
Berencana) (Laporan)

2.14.03.2.01 - Pelaksanaan
Advokasi, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi (KIE)
Pengendalian Penduduk dan
KB Sesuai Kearifan Budaya
Lokal
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PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN /
RPJIMD YANG TUJUAN SASARAN | OUTCOME OUTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KET.
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya Terwujudnya Jumlah Laporan Hasil Pengendalian 2.14.03.2.01 - Pelaksanaan
akuntabiltas kinerja Keluarga Program KKBPK (Laporan) Advokasi, Komunikasi, Informasi
pemerintah daerah yang dan Edukasi (KIE) Pengendalian
- Menurunnya Berkualitas Penduduk dan KB Sesuai
permasalahan Kearifan Budaya Lokal
sosial
- Meningkatnya

kualitas kesehatan

Jumlah Laporan Mekanisme Operasional
Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana) Melalui Rapat
Koordinasi Kecamatan (Rakorcam),
Rapat Koordinasi Desa (Rakordes), dan
Mini Lokakarya (Minilok) (Laporan)

2.14.03.2.01 - Pelaksanaan
Advokasi, Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE) Pengendalian
Penduduk dan KB Sesuai
Kearifan Budaya Lokal

Jumlah Organisasi yang Mendapatkan
Advokasi Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana) kepada
Stakeholders dan Mitra Kerja (Organisasi)

2.14.03.2.01 - Pelaksanaan
Advokasi, Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE) Pengendalian
Penduduk dan KB Sesuai
Kearifan Budaya Lokal

Jumlah Unit Sarana Penyediaan dan
Pendistribusian KIE Program Bangga
Kencana (Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga Berencana)
(Unit)

2.14.03.2.01 - Pelaksanaan
Advokasi, Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE) Pengendalian
Penduduk dan KB Sesuai
Kearifan Budaya Lokal

Jumlah Laporan Hasil Pengendalian
Program KKBPK (Laporan)

2.14.03.2.01.0008 - Pengendalian
Program KKBPK

Jumlah Unit Sarana Penyediaan dan
Pendistribusian KIE Program Bangga
Kencana (Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga Berencana)
(Unit)

2.14.03.2.01.0009 - Penyediaan
dan Distribusi Sarana KIE
Program Bangga Kencana

Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan
Operasional dan Sarana di Balai
Penyuluhan Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana) (Laporan)

2.14.03.2.01.0010 - Pengelolaan
Operasional dan Sarana di Balai
Penyuluhan Bangga Kencana

Jumlah Laporan Mekanisme Operasional
Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana) Melalui Rapat
Koordinasi Kecamatan (Rakorcam),
Rapat Koordinasi Desa (Rakordes), dan
Mini Lokakarya (Minilok) (Laporan)

2.14.03.2.01.0011 - Pelaksanaan
Mekanisme Operasional Program
Bangga Kencana melalui Rapat
Koordinasi Kecamatan
(Rakorcam), Rapat Koordinasi
Desa (Rakordes), dan Mini
Lokakarya (Minilok)
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Tabel 4.2
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN /
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN | OUTCOME OUTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KET.
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya Terwujudnya Jumlah Dokumen Promosi dan KIE 2.14.03.2.01.0012 - Promosi dan
akuntabiltas kinerja Keluarga Program Bangga Kencana KIE Program Bangga Kencana
pemerintah daerah yang (Pembangunan Keluarga, Melalui Media Massa Cetak dan
- Menurunnya Berkualitas Kependudukan, dan Keluarga Elektronik serta Media Luar
permasalahan Berencana) Melalui Media Massa Cetak Ruang
sosial dan Elektronik serta Media Luar Ruang
- Meningkatnya (Dokumen)
kualitas kesehatan
Jumlah Organisasi yang Mendapatkan 2.14.03.2.01.0014 - Advokasi
Advokasi Program Bangga Kencana Program Bangga kencana oleh
(Pembangunan Keluarga, pokja advokasi kepada
Kependudukan, dan Keluarga Stakeholders dan Mitra Kerja
Berencana) kepada Stakeholders dan
Mitra Kerja (Organisasi)
Terlaksananya Jumlah Kader yang Mengikuti 2.14.03.2.02 - Pendayagunaan
Pendayagunaan | Penggerakan Kader Institusi Masyarakat Tenaga Penyuluh KB/Petugas
Tenaga Pedesaan (IMP) (Orang) Lapangan KB (PKB/PLKB)
Penyuluh KB

Jumlah Laporan Hasil Penguatan
Pelaksanaan Penyuluhan, Penggerakan,
Pelayanan dan Pengembangan Program
Bangga Kencana (Pembangunan
Keluarga, Kependudukan, dan Keluarga
Berencana) untuk Petugas Keluarga
Berencana/Penyuluh Lapangan Keluarga
Berencana (PKB/PLKB) (Laporan)

2.14.03.2.02 - Pendayagunaan
Tenaga Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB)

Jumlah Organisasi yang Mengikuti
Pembinaan IMP dan Program Bangga
Kencana (Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga
Berencana) di Lini Lapangan oleh
PKB/PLKB (Organisasi)

2.14.03.2.02 - Pendayagunaan
Tenaga Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB)

Jumlah Sarana Pendukung Operasional
PKB/PLKB yang Tersedia (Unit)

2.14.03.2.02 - Pendayagunaan
Tenaga Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB)

Jumlah Sarana Pendukung Operasional
PKB/PLKB yang Tersedia (Unit)

2.14.03.2.02.0002 - Penyediaan
Sarana Pendukung Operasional
PKB/PLKB

Jumlah Kader yang Mengikuti
Penggerakan Kader Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP) (Orang)

2.14.03.2.02.0004 - Penggerakan
Kader Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP)

Jumlah Organisasi yang Mengikuti
Pembinaan IMP dan Program Bangga
Kencana (Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga
Berencana) di Lini Lapangan oleh
PKB/PLKB (Organisasi)

2.14.03.2.02.0005 - Pembinaan
IMP dan Program Bangga
Kencana di Lini Lapangan oleh
PKB/PLKB
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Tabel 4.2
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPKA101:H110
DAN SASARAN

PROGRAM/KEGIATAN/

RPJIMD YANG TUJUAN SASARAN | OUTCOME OUTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KET.
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya Terwujudnya Jumlah Laporan Hasil Penguatan 2.14.03.2.02.0007 - Fasilitasi
akuntabiltas kinerja Keluarga Pelaksanaan Penyuluhan, Pelaksanaan Penyuluhan,
pemerintah daerah yang Penggerakan, Pelayanan dan Penggerakan, Pelayanan dan
- Menurunnya Berkualitas Pengembangan Program Bangga Pengembangan Program
permasalahan Kencana (Pembangunan Keluarga, Bangga Kencana untuk Petugas
sosial Kependudukan, dan Keluarga Keluarga Berencana/Penyuluh
- Meningkatnya Berencana) untuk Petugas Keluarga Lapangan Keluarga Berencana
kualitas kesehatan Berencana/Penyuluh Lapangan (PKB/PLKB)
Keluarga Berencana (PKB/PLKB)
(Laporan)
Terlaksananya Jumlah Laporan Dukungan Operasional 2.14.03.2.03 - Pengendalian dan
Pengendalian Pelayanan KB Bergerak (Laporan) Pendistribusian Kebutuhan Alat
dan dan Obat Kontrasepsi serta
Pendistribusian Pelaksanaan Pelayanan KB di
Kebutuhan Alat Daerah Kabupaten/Kota

dan Kontrasepsi

Jumlah Laporan Pengendalian
Pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya
(Laporan)

2.14.03.2.03 - Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan Alat
dan Obat Kontrasepsi serta
Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Orang yang Mengikuti
Kesertaan Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)
(Orang)

2.14.03.2.03 - Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan Alat
dan Obat Kontrasepsi serta
Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Pasca Pelayanan bagi
Peserta KB (Orang)

2.14.03.2.03 - Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan Alat
dan Obat Kontrasepsi serta
Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah orang yang mengikuti Promosi
dan Konseling KB Pasca Persalinan
(Orang)

2.14.03.2.03 - Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan Alat
dan Obat Kontrasepsi serta
Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Unit Sarana Penunjang
Pelayanan KB (Unit)

2.14.03.2.03 - Pengendalian dan
Pendistribusian Kebutuhan Alat
dan Obat Kontrasepsi serta
Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Pengendalian
Pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya
(Laporan)

2.14.03.2.03.0001 -
Pengendalian Pendistribusian
Alat dan Obat Kontrasepsi dan
Sarana Penunjang Pelayanan
KB ke Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan
Jejaringnya

Jumlah Orang yang Mengikuti
Kesertaan Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)
(Orang)

2.14.03.2.03.0003 - Peningkatan
Kesertaan Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka Panjang
(MKJP)
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Tabel 4.2
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN /
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KET.
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya Terwujudnya Jumlah Unit Sarana Penunjang 2.14.03.2.03.0006 - Penyediaan
akuntabiltas kinerja Keluarga Pelayanan KB (Unit) Sarana Penunjang Pelayanan KB
pemerintah daerah yang
- Menurunnya Berkualitas
permasalahan Jumlah Orang yang Mengikuti 2.14.03.2.03.0007 - Pembinaan
sosial Pembinaan Pasca Pelayanan bagi Pasca Pelayanan bagi Peserta
- Meningkatnya Peserta KB (Orang) KB
kualitas kesehatan
Jumlah Laporan Dukungan 2.14.03.2.03.0011 - Dukungan
Operasional Pelayanan KB Operasional Pelayanan KB
Bergerak (Laporan) Bergerak
Jumlah orang yang mengikuti 2.14.03.2.03.0016 - Promosidan
Promosi dan Konseling KB Pasca Konseling KB Pasca Persalinan
Persalinan (Orang)
Terlaksananya Jumlah DASHAT di Kampung KB 2.14.03.2.04 - Pemberdayaan dan
Pemberdayaan (Unit) Peningkatan Peran Serta
dan Peningkatan Organisasi Kemasyarakatan
Peran Serta Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Organisasi dalam Pelaksanaan Pelayanan
Kemasyarakatan dan Pembinaan Kesertaan Ber-
KB
Jumlah Kampung Keluarga 2.14.03.2.04 - Pemberdayaan dan
Berkualitas yang mengikuti Peningkatan Peran Serta
Pelaksanaan dan Pengelolaan Organisasi Kemasyarakatan
Program Bangga Kencana Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
(Pembangunan Keluarga, dalam Pelaksanaan Pelayanan
Kependudukan, dan Keluarga dan Pembinaan Kesertaan Ber-
Berencana) (Kampung) KB
Jumlah DASHAT di Kampung KB 2.14.03.2.04.0005 - Fasilitasi
(Unit) Pengelolaan Dapur Sehat Atasi
Stunting (DASHAT) di Kampung
Keluarga Berkualitas
Jumlah Kampung Keluarga 2.14.03.2.04.0006 - Pelaksanaan
Berkualitas yang mengikuti dan Pengelolaan Program
Pelaksanaan dan Pengelolaan Bangga Kencana di Kampung
Program Bangga Kencana Keluarga Berkualitas
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga
Berencana) (Kampung)
Meningkatnya Indeks Lansia Berdaya (Indeks) 2.14.04 - PROGRAM
pemberdayaan PEMBERDAYAAN DAN
dan peran serta PENINGKATAN KELUARGA
masyarakat SEJAHTERA (KS)
dalam
mewujudkan
keluarga
sejahtera

Indeks Pengasuhan Keluarga yang
memiliki Remaja (Indeks)

2.14.04 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN DAN
PENINGKATAN KELUARGA
SEJAHTERA (KS)

Persentase Kampung Keluarga
Berkualitas yang Mandiri
(Persentase)

2.14.04 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN DAN
PENINGKATAN KELUARGA
SEJAHTERA (KS)
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Tabel 4.2
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN
RPIMD TUJUAN | SASARAN | OUTCOME OUTPUT INDIKATOR PROGRAM/KEGIATAN/ KET.
SUBKEGIATAN
YANG
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya | Terwujudnya Terlaksananya Jumlah Kader Pengelola dan 2.14.04.2.01 - Pelaksanaan
akuntabiltas Keluarga Kegiatan Pelaksana (Kader) Ketahanan dan Pembangunan Keluarga Melalui
kinerja yang Pembangunan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, Pembinaan Ketahanan dan
pemerintah Berkualitas Keluarga Melalui BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Kesejahteraan Keluarga
daerah Pembinaan Peningkatan Pendapatan Keluarga
- Menurunnya Ketahanan dan Akseptor (UPPKA) yang mendapat
permasalahan Kesejahteraan biaya operasional kegiatan (Orang)
sosial Keluarga
- Meningkatnya
kualitas Jumlah kader yang mengikuti 2.14.04.2.01 - Pelaksanaan
kesehatan

Orientasi/Pelatihan Teknis
Pelaksana/Kader Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/Usaha Peningkatan
Pendapatan Keluarga Akseptor
(UPPKA) (Orang)

Pembangunan Keluarga Melalui
Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Jumlah laporan hasil pengelolaan
Ketahanan Keluarga Melalui Pusat
Pelayanan Keluarga Sejahtera
(PPKS) (Laporan / Dokumen)

2.14.04.2.01 - Pelaksanaan
Pembangunan Keluarga Melalui
Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Jumlah Laporan Hasil Promosi dan
Sosialisasi Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS) (Laporan)

2.14.04.2.01 - Pelaksanaan
Pembangunan Keluarga Melalui
Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Jumlah Unit Sarana Kelompok
Kegiatan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR,
BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha
Peningkatan Pendapatan Keluarga
Akseptor (UPPKA) yang tersedia
(Unit)

2.14.04.2.01 - Pelaksanaan
Pembangunan Keluarga Melalui
Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Jumlah laporan hasil pengelolaan
Ketahanan Keluarga Melalui Pusat
Pelayanan Keluarga Sejahtera
(PPKS) (Laporan / Dokumen)

2.14.04.2.01.0016 - Pengelolaan
Ketahanan Keluarga Melalui
Pusat Pelayanan Keluarga
Sejahtera (PPKS)

Jumlah Laporan Hasil Promosi dan
Sosialisasi Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS) (Laporan)

2.14.04.2.01.0017 - Promosi dan
Sosialisasi Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS,
PIK-R dan Usaha Peningkatan
Pendapatan Keluarga Akseptor
(UPPKA))
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Tabel 4.2
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARANRPIMD | TUJUAN | SASARAN | OUTCOME |  OUTPUT INDIKATOR A N KET.
YANG RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)

Terlaksananya Jumlah Unit Sarana Kelompok 2.14.04.2.01.0018 - Pengadaan

Kegiatan Kegiatan Ketahanan dan Sarana Kelompok Kegiatan

Pembangunan Kesejahteraan Keluarga (BKB, Ketahanan dan Kesejahteraan

Keluarga Melalui BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS,

Pembinaan Usaha Peningkatan Pendapatan PIK-R dan Usaha Peningkatan

Ketahanan dan Keluarga Akseptor (UPPKA) yang Pendapatan Keluarga Akseptor

Kesejahteraan tersedia (Unit) (UPPKA)

Keluarga
Jumlah kader yang mengikuti 2.14.04.2.01.0019 -
Orientasi/Pelatihan Teknis Orientasi/Pelatihan Teknis
Pelaksana/Kader Ketahanan dan Pelaksana/Kader Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, Kesejahteraan Keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Usaha Peningkatan Pendapatan
Keluarga/Usaha Peningkatan Keluarga Akseptor (UPPKA)
Pendapatan Keluarga Akseptor
(UPPKA) (Orang)
Jumlah Kader Pengelola dan 2.14.04.2.01.0024 - Penyediaan
Pelaksana (Kader) Ketahanan dan Biaya Operasional bagi Pengelola
Kesejahteraan Keluarga (BKB, dan Pelaksana (Kader) Ketahanan
BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan dan Kesejaheraan Keluarga (BKB,
Usaha Peningkatan Pendapatan BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan
Keluarga Akseptor (UPPKA) yang Usaha Peningkatan Pendapatan
mendapat biaya operasional Keluarga Akseptor (UPPKA)
kegiatan (Orang)

Terlaksananya Cakupan Pemantauan Data dan 2.14.04.2.02 - Pelaksanaan dan

Kegiatan Informasi Keluarga Berisiko Peningkatan Peran Serta

Peningkatan
Peran Serta
Organisasi
Kemasyarakatan
dalam
Pembangunan
Keluarga

Stunting (Termasuk remaja Calon
Pengantin/Calon PUS, Ibu Hamil,
Pasca salin/kelahiran,
Baduta/Balita) (laporan)

Organisasi Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota
dalam Pembangunan Keluarga
Melalui Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Cakupan Pemantauan Data dan
Informasi Keluarga Berisiko
Stunting (Termasuk remaja Calon
Pengantin/Calon PUS, Ibu Hamil,
Pasca salin/kelahiran,
Baduta/Balita) (laporan)

2.14.04.2.02.0005 - Pemantauan
Data dan Informasi Keluarga
Berisiko Stunting (Termasuk remaja
Calon Pengantin/Calon PUS, Ibu
Hamil, Pasca salin/kelahiran,
Baduta/Balita)
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Tabel 4.2

PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN RENSTRA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NSPK DAN
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN /
RPJMD YANG TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KET.
RELEVAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
Meningkatnya Indeks Pengasuhan Keluarga
pemberdayaan yang memiliki Remaja (Indeks)
dan peran serta
masyarakat
dalam
mewujudkan
keluarga
sejahtera
Indeks Lansia Berdaya (Indeks)
Persentase Kampung Keluarga
Berkualitas yang Mandiri
(Persentase)
Menurunnya Persentase Keluarga Berisiko 2.14.04 - PROGRAM
Keluarga Stunting (%) PEMBERDAYAAN DAN
berisiko PENINGKATAN KELUARGA
Stunting SEJAHTERA (KS)
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Promosi 2.14.04.2.01 - Pelaksanaan
Kegiatan dan Sosialisasi Kelompok Pembangunan Keluarga Melalui
Pembangunan Kegiatan Ketahanan dan Pembinaan Ketahanan dan
Keluarga Melalui Kesejahteraan Keluarga (BKB, Kesejahteraan Keluarga
Pembinaan BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan
Ketahanan dan Pemberdayaan Ekonomi
Kesejahteraan Keluarga/UPPKS) (Laporan)
Keluarga
Jumlah Laporan Hasil Promosi 2.14.04.2.01.0017 - Promosi
dan Sosialisasi Kelompok dan Sosialisasi Kelompok
Kegiatan Ketahanan dan Kegiatan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, Kesejahteraan Keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Usaha Peningkatan
Keluarga/UPPKS) (Laporan) Pendapatan Keluarga Akseptor
(UPPKA))
Terlaksananya Jumlah Keluarga Berisiko 2.14.04.2.02 - Pelaksanaan dan

Kegiatan Peningkatan

Peran Serta
Organisasi
Kemasyarakatan

dalam Pembangunan

Keluarga

Stunting (Termasuk remaja
Calon Pengantin/Calon PUS, Ibu
Hamil, Pasca salin/kelahiran,
Baduta/Balita) yang mendapat
pendampingan (laporan)

Peningkatan Peran Serta
Organisasi Kemasyarakatan
Tingkat Daerah Kabupaten/
Kota dalam Pembangunan
Keluarga Melalui Pembinaan
Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga

Jumlah Keluarga Berisiko
Stunting (Termasuk remaja
Calon Pengantin/Calon PUS, Ibu
Hamil, Pasca salin/kelahiran,
Baduta/Balita) yang mendapat
pendampingan (laporan)

2.14.04.2.02.0006 -
Pendampingan Keluarga
Berisiko Stunting (Termasuk
remaja Calon Pengantin/Calon
PUS, Ibu Hamil, Pasca
salin/kelahiran, Baduta/Balita)
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4.3 Uraian Sub Kegiatan beserta Kinerja, Indikator, Target dan Pagu
Indikatif
Dalam mewujudkan tujuan dan mewujudkan kebijakan-kebijakan
Pemeritahan Kabupaten Toba maka Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Toba memiliki Program dalam urusan
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana. Program tersebut
kemudian dijabarkan ke dalam beberapa kegiatan selanjutnya

Kegiatan tersebut dijabarkan menjadi sub kegiatan sebagai berikut :
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

/55_?5‘0'?@24// INDICTOR BASIELINE PERANGKAT
OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN / OUTPUT 2024 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (19) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14 - URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
PENGENDALIAN 8.534.353.000 8.887.511.000 9.217.501.000 9.854.758.000 10.702.845.000
PENDUDUK DAN
KELUARGA
BERENCANA
2.14.01 - PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN 3.451.665.610 3.481.111.000 3.513.501.000 3.581.358.000 3.787.501.000
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Meningkatnya
akuntabilitas Nilai Evaluasi 2 Dinas pengendalian
pelaksanaan tugas Internal AKIP 67 82 3.451.665.610 84 3.481.111.000 86 3.513.501.000 88 3.581.358.000 90 3.787.501.000 Pendudukd%n
pokok dan fungsi (Angka) Kel B
Perangkat Daerah elagacencana
2.14.01.2.01-
Perencanaan,
Penganggaran, dan 18.000.000 20.000.000 22.000.000 25.000.000 32.000.000
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Jumlah
Terlaksananya tugas Eg:(:nn;::aan
pokok dan fungsi P = 5 5 18.000.000 5 20.000.000 5 22.000.000 5 25.000.000 6 32.000.000
Perangkat Daerah Gl
Daerah
(Dokumen)
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi 23 23 24 23 23
Penyusunan
Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD (Laporan)
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/
PROGRAM /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

INDIKATOR BASELINE
OUTCOME/ OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGKAT KET.
KEGIATAN / DAERAH
SUBKEGIATAN SR e
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.01.2.01.0001 - 2.14.0.00.0.00.01.0000
Penyusunan Dokumen - Dinas Pengendalian
Perencanaan Perangkat 13.000.000 15.000.000 17.000.000 19.000.000 25.000.000 Penduduk dan
Daerah Keluarga Berencana
Tersusunnya Dokumen gue?;lggagg;ﬁmen
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah 5 5 13.000.000 5 15.000.000 5 17.000.000 5 19.000.000 6 25.000.000
Daerah (Dokumen)
2.14.01.2.01.0006 -
Koordinasi dan
Fc)e"y‘,‘s“”?” LEEE 5.000.000 5.000.000 5.000.000 6.000.000 7.000.000
apaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
Jumlah Laporan
: Capaian Kinerja dan
TorsedanyaLaoren | isar Realisas
Ikhtisar Realisasi Kinerja E;r:i)?:nslfzsa dan
EKPD.da". Laporan Hasil | o\ jinasi 23 5.000.000 23 5.000.000 24 5.000.000 23 6.000.000 23 7.000.000
oordinasi Penyusunan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja .
dan Ikhtisar Realisasi k?r?;?ind(a::‘?stﬁr;ar
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja
SKPD (Laporan)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Gy INDIKATOR | BASELINE PERANGKAT
OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN/ OUTPUT 2024 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (1) (12) (13) (14 (15)
2.14.01.2.02 - 2.14.0.00.0.00.01.0000
Administrasi - Dinas Pengendalian
Keuangan Perangkat 2.806.346.904 2.812.111.000 2.813.501.000 2.820.358.000 2.889.501.000 Banelielikah
Daerah Keluarga Berencana
Jumlah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan
Meningkatnya Ilzapocr’_an H.aS”
administrasi keuangan | SO0TNES 1 2.806.346.904 1 2.812.111.000 1 2.813.501.000 1 2.820.358.000 1 2.889.501.000
Perangkat Daerah G
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
(Laporan)
Jumlah Orang
yang Menerima
Gajidan 26 25 25 25 25 26
Tunjangan ASN
(Orang/bulan)
2.14.01.2.02.0001 -
Penyediaan Gaji dan 2.801.346.904 2.807.111.000 2.808.501.000 2.814.358.000 2.883.501.000
Tunjangan ASN
Jumlah Orang
T di Gaiid yang Menerima
Ters.e lanya sajidan | Gaji dan 26 25 2.801.346.904 25 2.807.111.000 25 2.808.501.000 25 2.814.358.000 26 2.883.501.000
unjangan ASN .
Tunjangan ASN
(Orang/bulan)
2.14.01.2.02.0005 -
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan 5.000.000 5.000.000 5.000.000 6.000.000 6.000.000

Keuangan Akhir
Tahun SKPD
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

g%?ggahéll INDIKATOR BASELINE PERANGKAT
OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN / OUTPUT 2004 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (1) (12) (13) (14 (15)
Jumlah Laporan
Tersedianya Laporan Keuangan Akhir
Keuangan Akhir Tahun Tahun SKPD_ dan 2.14.0.00.0.00.01.0000
SKPD dan Laporan Laporan Hasil - Dinas Pengendalian
Hasil Koordinasi Koordinasi 1 5.000.000 1 5.000.000 1 5.000.000 1 6.000.000 1 6.000.000 Penduduk dan
Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan Keluarga Berencana
Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir 4
SKPD Tahun SKPD
(Laporan)
2.14.01.2.06 -
Administrasi Umum 295.318.706 309.000.000 324.000.000 357.000.000 444.000.000
Perangkat Daerah
Meingkatnya Peralatan Rumh
administrasi umum Tanggayang 1 1 295.318.706 1 309.000.000 1 324.000.000 1 357.000.000 1 444.000.000
IPEEITEE! DEEE Disediakan (Paket)
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan 12 12 12 12 12 12
Konsultasi SKPD
(Laporan)
Jumlah Paket
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan _ 1 1 1 1 1
Bangunan Kantor
yang Disediakan
(Paket)
Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor 1 1 1 1 2 1
yang Disediakan
(Paket)
2.14.01.2.06.0001 - 2.14.0.00.0.00.01.0000
Penyediaan Komponen - Dinas Pengendalian
Instalasi 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 Penduduk d%n
Listrik/Penerangan Keluarga Berencana
Bangunan Kantor 9
Jumlah Paket
Tersedianya Komponen Komponen Instalasi
Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 1 4.000.000 1 4.000.000 1 4.000.000 1 4.000.000 1 4.000.000
Bangunan Kantor yang Disediakan
(Paket)
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/
PROGRAM /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

INDIKATOR BASELINE
ouTCome ! OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 PR AT KET.
SUBKEGIATAN ST cel
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14 (15)
2.14.01.2.06.0002 - 2.14.0.00.0.00.01.0000
Penyediaan Peralatan - Dinas Pengendalian
dan Perlengkapan 86.318.706 90.000.000 95.000.000 105.000.000 130.000.000 BanelielkGh
Kantor Keluarga Berencana
Jumlah Paket
Tersedianya Peralatan Peralatan dan
dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor 1 1 86.318.706 1 90.000.000 1 95.000.000 2 105.000.000 1 130.000.000
Kantor yang Disediakan
(Paket)
2.14.01.2.06.0003 -
Penyediaan Peralatan 5.000.000 5.000.000 5.000.000 8.000.000 10.000.000
Rumah Tangga
i Jumlah Paket
;i’;ﬁ?r”gﬁgzzra'a‘a” .'?Zgg‘:;;‘gmah 1 1 5.000.000 1 5.000.000 1 5.000.000 1 8.000.000 1 10.000.000
Disediakan (Paket)
2.14.01.2.06.0009 -
Egg}’;’ﬁ;g?;;a” RE[pER 200.000.000 210.000.000 220.000.000 240.000.000 300.000.000
Konsultasi SKPD
Terlaksananya Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan
Koordinasi dan Rapat Koordinasi 12 12 200.000.000 12 210.000.000 12 220.000.000 12 240.000.000 12 300.000.000
" dan Konsultasi
Konsultasi SKPD SKPD (Laporan)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

roae INDIKATOR | BASELINE PERANGKAT
OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN / OUTPUT 2004 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
) ©2 3 (04 (05) (06) ©7) ©9) ©09) (10 (1) 12 (13 (14 (15)
2.14.01.2.07 -
Pengadaan Barang Milik ?Sﬁ]gsoge?—]og:;aﬂggo
Daerah Penunjang 30.000.000 32.000.000 36.000.000 44.000.000 55.000.000 Penduduk dgan
Urusan Pemerintah
Daerah Keluarga Berencana
el alarand \Iluerrrggtla?wnc;‘an Mesin
penunjang urusan Lainnyayang ! 1 1 30.000.000 1 32.000.000 1 36.000.000 1 44.000.000 1 55.000.000
Pemerintah Daerah Disediakan (Unit)
Jumlah Unit Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor atau 1 1 1 1 1
Bangunan Lainnya
yang Disediakan
(Unit)
2.14.01.2.07.0006 -
Pengadaan Peralatan 10.000.000 12.000.000 14.000.000 20.000.000 30.000.000
dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit
Tersedianya Peralatan Peralatan dan Mesin
dan Mesin Lainnya Lainnyayang 1 1 10.000.000 1 12.000.000 1 14.000.000 1 20.000.000 1 30.000.000
Disediakan (Unit)
2.14.01.2.07.0010 -
Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung 20.000.000 20.000.000 22.000.000 24.000.000 25.000.000
Kantor atau Bangunan
Lainnya
Jumlah Unit Sarana
Tersedianya Saranadan dan Prasarana
Prasarana Gedung Gedung Kantor atau 1 20.000.000 1 20.000.000 1 22.000.000 1 24.000.000 1 25.000.000
Kantor atau Bangunan Bangunan Lainnya
Lainnya yang Disediakan
(Unit)
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

U?R’IBQXS/ TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM / INDIKATOR BASELINE
OUTCOME / OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 PES:ENFSA I;AT KET.
KEGIATAN/ OUTPUT 2024
SUBKEGIATAN TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
gj:;éé;i;sjasa 2.14.0.00.0.00.01.0000
Penunjang Urusan 157.000.000 159.000.000 161.000.000 165.000.000 177.000.000 ;DD'”das dpir&ge"da"a”
Pemerintahan Gl WG
Daerah Keluarga Berencana
Jumlah Laporan
Tersedianyajasa Penyediaan
T R P &ﬁﬁ;ﬂz’fgf‘” 1 1 157.000.000 1 159.000.000 1 161.000.000 1 165.000.000 1 177.000.000
Daerah yang Disediakan
(Laporan)
Jumlah Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya 4 a i 4 1 1
Air dan Listrik
yang Disediakan
(Laporan)
2.14.01.2.08.0002 -
Eﬁ%en‘?gz‘ Jsisn?b or 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000
Daya Air da{n Listrik
Jumlah Laporan
Penyediaan
Tersedianya Jasa .I](asa ikasi
Komunikasi, Sumber Som‘t’)”' SS" 1 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000
Daya Air dan Listrik umber Daya
Air dan Listrik
yang Disediakan
(Laporan)
2.14.01.2.08.0004 -
Ei{;ﬁi‘:ﬁ%ﬁjﬁ 150.000.000 152.000.000 154.000.000 158.000.000 170.000.000
Kantor
Jumlah_Laporan
Tersedianya Jasa ?enyidlflan
Pelayanan Umum Ua;a ?(ayf”a” 1 1 150.000.000 1 152.000.000 1 154.000.000 1 158.000.000 1 170.000.000
Kantor um Hantor
yang Disediakan
(Laporan)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

B IDANG URUSAN / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
G URUS INDIKATOR | BASELINE

PROGRAM/OUTCOME/ | rcome/ |  TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 PERANERGAT KET.
KEGIATAN / o oo DAERAH
SUBKEGIATAN OUTPUT
TARGET | PAGU | TARGET | PAGU | TARGET | PAGU | TARGET | PAGU | TARGET | PAGU
1) ) ©3) (04) (05) (06) 7) ©08) (©9) 10 ) 1) RE) 4 (15)

2.14.01.2.09 - Pemeliharaan

Barang Milik Daerah Penunjang 145.000.000 149.000.000 157.000.000 170.000.000 190.000.000
Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah
Kendaraan
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan 1 1 145.000.000 1 149.000.000 1 157.000.000 1 170.000.000 1 190.000.000
Dinas Jabatan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya (Unit)
Jumlah
Kendaraan
Dinas
Operasional
atau Lapangan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya
(Unit)

Jumlah
Peralatan dan
Mesin Lainnya 10 10 10 10 10 10
yang Dipelihara
(Unit)

Terpeliharanya BMD penunjang
urusan Pemerintahan Daerah

2.14.01.2.09.0001 - Penyediaan
Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak 28.000.000 29.000.000 31.000.000 35.000.000 40.000.000
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah
Kendaraan
Tersedianya Jasa Perorangan
Pemeliharaan, Biaya Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 1 1 28.000.000 1 29.000.000 1 31.000.000 1 35.000.000 1 40.000.000
Kendaraan Perorangan Dinas Dinas Jabatan
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya (Unit)

2.14.0.00.0.00.01.0000
- Dinas Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

UROans ] TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM / INDIKATOR BASELINE

OUTCOME / OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 PEDR:ENFS\'T_'AT KET.

KEGIATAN / OUTPUT 2024

SUBKEGIATAN TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05) (06) 07) (08) (09) (10) (11) 12) (13) (14) (15)
2.14.01.2.09.0002 -
Penyediaan Jasa
Pemel?haraan, Bia}ya 2.14.0.00.0.00.01.0_000
geme“hf"faa”' Gelak 100.000.000 103.000.000 105.000.000 110.000.000 120.000.000 | DinasPengendalian
an Perizinan Penduduk dan
Kendaraan Dinas Keluarga Berencana
Operasional atau
Lapangan
Jumlah
Tersedianya Jasa g;nac;araan
Pemeliharaan, Biaya Overasional
Pemeliharaan, Pajak atgu Lapangan
dan Perizinan Ppang 4 4 100.000.000 4 103.000.000 4 105.000.000 4 110.000.000 4 120.000.000
Kendaraan Dinas yang I_Z)lpellt:(ara
Operasional atau gz;‘ai'gg]ar an
Lapangan Perizinannya
(Unit)

2.14.0;.2.09.0006 -
Eg'r‘;fgg’r‘]’ oy 17.000.000 17.000.000 21.000.000 25.000.000 30.000.000
Lainnya
Terlaksananya Jumiah
pemeliharaan Peralatan dan
Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya 10 10 17.000.000 10 17.000.000 10 21.000.000 10 25.000.000 10 30.000.000
Lainnya )(/SEI% Dipelihara

75




RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN /

INDIKATOR

BASELINE

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM/OUTCOME/ OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGKAT KET.
KEGIATAN/ OUTPUT 2024 DAERAH
SUBKEGIATAN OUTPUT
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14 (15)
2.14.02 - PROGRAM
PENGENDALIAN PENDUDUK 350.787.390 303.000.000 303.000.000 308.000.000 404.444.000
Cakupan Data 2.14.0.00.0.00.01.0000
Meningkatnya kualitas data Pengendalian - Dinas Pengendalian
pengendalian penduduk Kependudukan 50 75 350.787.390 100 303.000.000 100 303.000.000 100 308.000.000 100 404.444.000 e
(%) Keluarga Berencana
2.14.02.2.01 - Pemaduan dan
Sinkronisasi Kebijakan
Pemerintah Daerah Provinsi
dengan Pemerintah Daerah 107.787.390 60.000.000 60.000.000 65.000.000 150.444.000
Kabupaten/Kota dalam rangka
Pengendalian Kuantitas
Penduduk
Jumlah
Dokumen
Terlaksananya peningkatan GDPK 5 Pilar
kualitas data pengendalian yang telah 1 107.787.390 - 60.000.000 60.000.000 65.000.000 1 150.444.000
penduduk disusun Tingkat
Kabupaten/Kota
(Dokumen)
Jumlah
dokumen
advokasi,
Sosialisasi dan
Fasilitasi
Pelaksanaan
Pendidikan
Kependudukan_
Jalur Formal di 1 1 1 1 1
Satuan
Pendidikan
Jenjang SD/MI
dan SLTP/MTS,
serta Jalur

Nonformal dan
Informal
(Satuan

Pendidikan)
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG
URUSAN / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM / INDIKATOR BASELINE
OUTCOME / OUTCOME/ TAHUN 2uze vz 2oz Hze AT PElf:ENRi'f_'AT KET.
KEGIATAN / OUTPUT 2024
SUBKEGIATAN TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.02.2.01.0025 -
ggg?gf“”a” Cand 2.14.0.00.0.00.01.0000
Pembangunan 50.000.000 0 0 0 80000.000 | ZDMas Regoendalan
enduduk dan
Kependudukan Keluarga Berencana
(GDPK) Tingkat 9
Kabupaten/Kota
Terlaksananya Jumlah
Penyusunan Grand Dokumen GDPK
Design 5 Pilar yang
Pembangunan telah disusun - 1 50.000.000 - 0 0 0 1 80.000.000
Kependudukan Tingkat
(GDPK) Tingkat Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota (Dokumen)
2.14.02.2.01.0027 -
Advokasi,
Sosialisasi dan
Fasilitasi
Pelaksanaan
Pendidikan
Kependudukan 57.787.390 60.000.000 60.000.000 65.000.000 70.444.000
Jalur Formal di
Satuan Pendidikan
Jenjang SD/MI dan
SLTP/MTS, serta
Jalur Nonformal dan
Informal
Jumlah dokumen
Terlaksananya advgkgsu )
Advokasi, Sos_|_a||5§15| dan
Sosialisasi dan Fasilitasi
Fasilitasi Pelaksanaan
Pelaksanaan Pendidikan
Pendidikan Kependudukan
Kependudukan Jsa't“' Formal di - 1 57.787.390 1 60.000.000 1 60.000.000 1 65.000.000 1 70.444.000
Jalur Formal di Pa L:jagk
Satuan Pendidikan J:r?jaln; aSmD/MI
Jenjang SD/MI dan
SLTPIMTS, serta dan SLTPIMTS,
Jalur Nonformal dan sNer aJaiur
Informal onformal dan
Informal (Satuan
Pendidikan)
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG
URUSAN / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM/ INDIKATOR BASELINE
OUTCOME / OUTCOME/ TAHUN s HnZy vz duze A0 PES:E’\‘&'T_'AT KET.
KEGIATAN/ OUTPUT 2024
SUBKEGIATAN TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (7) (08) (09) (10) (1) (12) (13) (14 (15)
2.14.02.2.02 -
PEIEEE 2.14.0.00.0.00.01.0000
Perkiraan - Dinas Pengendalian
Pengendalian 243.000.000 243.000.000 243.000.000 243.000.000 254.000.000 Penduduk dan
EZEﬂgiﬁkD e Keluarga Berencana
Kabupaten/Kota
Terlaksananya
Pemetaan Jumlah Laporan
Perkiraan Pencatatan dan
Pengendalian Pengumpulan 12 12 243.000.000 12 243.000.000 12 243.000.000 12 243.000.000 12 254.000.000
Penduduk Data Keluarga
Cakupan Daerah (Laporan)
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen
Pengolahan dan
Pelaporan Data
Pengendalian 1 1 1 1 1 1
Lapangan dan
Pelayanan KB
(Dokumen)
Jumlah Laporan
Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraan 1 1 1 1 1 1
Sistem Informasi
Keluarga
(Laporan)
Jumlah Rumah
Data
Kependudukan di
Kampung KB
yang aktit Untuk
Memperkuat
Integrasi
Program Bangga
DR [P 14 14 14 14 14
(Pembangunan
Keluarga,
Kependudukan,

dan Keluarga
Berencana) di
Sektor Lain yang
dibentuk (Unit)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG
URUSAN / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM / INDIKATOR BASELINE
OUTCOME / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 PR NoRAT
KEGIATAN/ OUTPUT 2024
SUBKEGIATAN TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (1) (12) (13) (14)
2.14.02.2.02.0009 -
Pembinaan dan 2.1_4.0.00.0.00.01.0_000
ﬁenga‘”asa” 55.000.000 55.000.000 55.000.000 55.000.000 58000000 | -DinasPengendalian
enyelenggaraan Penduduk dan
Sistem Informasi Keluarga Berencana
Keluarga

Terlaksananya
Pembinaan dan

Jumlah Laporan
Pembinaan dan

Pengawasan Pengawasan 1 1 55.000.000 1 55.000.000 1 55.000.000 1 55.000.000 1 58.000.000
Penyelenggaraan Penyelenggaraan

Sistem Informasi Sistem Informasi

Keluarga Keluarga (Laporan)

2.14.02.2.02.0012 -

Rencatatandan 76.000.000 76.000.000 76.000.000 76.000.000 76.000.000
Pengumpulan Data

Keluarga

Terlaksananya Jumlah Laporan

Pencatatan dan Pencatatan dan 12 12 76.000.000 12 76.000.000 12 76.000.000 12 76.000.000 12 76.000.000
Pengumpulan Data Pengumpulan Data

Keluarga Keluarga (Laporan)

2.14.02.2.02.0013 -

Pengolahan dan

e PR (DELE 92.000.000 92.000.000 92.000.000 92.000.000 100.000.000

Pengendalian
Lapangan dan
Pelayanan KB

Terlaksananya
Pengolahan dan
Pelaporan Data
Pengendalian
Lapangan dan
Pelayanan KB

Jumlah Dokumen
Pengolahan dan
Pelaporan Data
Pengendalian 1 1 92.000.000 1 92.000.000 1 92.000.000 1 92.000.000 1 100.000.000
Lapangan dan
Pelayanan KB
(Dokumen)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG
URUSAN / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM / INDIKATOR BASELINE
OUTCOME / OUTCOME/ TAHUN dvze Hzy vz 20ze AT PElf:EN&'f_'AT KET.
KEGIATAN/ OUTPUT 2024
SUBKEGIATAN TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) 12) (13) (14) (15)
2.14.02.2.02.0026 -
Pembentukan dan
operasionalisasi
Rumah Data 2.14.0.00.0.00.01.0000
Kependudukan di - Dinas Pengendalian
Kampung KB Untuk 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 penduduk dan
Memperkuat Keluarga Berencana
Integrasi Program
Bangga Kencana di
Sektor Lain
Jumlah Rumah
Dibentuknya Rumah Data
Data Kependudukan Kependudukan di
yang aktif di Kampung KB
Kampung KB Untuk yang aktif Untuk
Memperkuat Memperkuat
Integrasi Program Integrasi Program
Bangga Kencana Bangga Kencana 14 20.000.000 14 20.000.000 14 20.000.000 14 20.000.000 14 20.000.000
(Pembangunan (Pembangunan
Keluarga, Keluarga,
Kependudukan, dan Kependudukan,
Keluarga dan Keluarga
Berencana) di Berencana) di
Sektor Lain Sektor Lain yang
dibentuk (Unit)
2.14.03 -
PROGRAM
PEMBINAAN 2.901.400.000 3.052.400.000 3.163.000.000 3.502.400.000 3.788.400.000
KELUARGA
BERENCANA (KB)
Meningkatnya
pemberdayaan dan Proporsi
peran serta Kebutuhan KB _Zéégsoge%ggr?jaﬁggo
masyarakat dalam yang terpenuhi 0 0 2.901.400.000 0 3.052.400.000 0 3.163.000.000 0 3.502.400.000 0 3.788.400.000 penduduk dan
pelaksanaan menurut alat/cara Keluarga Berencana
program keluarga KB Modern (%)
berencana
Persentase KB
Pasca Persalinan 0 0 0 0 0 0
(KBPP) (%)

80




RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

gTJ?gCR)Q’\EA// INDICIOR BASIELINE PERANGKAT
OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN/ OUTPUT 2024 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(0) ©2) (09) (©04) (05) (06) ©7) ©8) (09) (20) @y 2 (13) (14) (15)
G ST
pemberdayaan dan ‘ tahun (Age Specific 2;4.0.08.0.00.0(11.?000
peran serta masyarakat e - Dinas Pengendalian
dalam pelaksanaan Tgﬁgt{(ﬁz}séﬁiﬁﬁer 44 3.6-3.1 31-29 29-2.7 2.7-25 25-23 e e
E;?S':iznléeluarga 1000 WUS 15-19 Keluarga Berencana
tahun)
Total Fertility Rate
(TFR). (Orang) 254 244 24 2,36 23 2,27
Persentase
Kehamilan Tidak
Direncanakan (KTD) g ® g 9 © g
(Persentase)
2.14.03.2.01-
Pelaksanaan Advokasi,
Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE)
Pengendalian 670.000.000 715.000.000 746.000.000 827.000.000 940.000.000
Penduduk dan KB
Sesuai Kearifan
Budaya Lokal
Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan
Terlaksananya Operasional dan
Advokasi, Komunikasi Sarana di Balai
dan Edukasi Penyuluhan Bangga
Pengendalian Kencana 16 16 670.000.000 16 715.000.000 16 746.000.000 16 827.000.000 16 940.000.000
Penduduk dan KB (Pembangunan
Sesuai Kearifan Keluarga,
Budaya Lokal Kependudukan, dan
Keluarga Berencana)
(Laporan)
Jumlah Organisasi
yang Mendapatkan
Advokasi Program
Bangga Kencana
(Pembangunan
Keluarga, 3 3 3 3 3 8
Kependudukan, dan
Keluarga Berencana)
kepada Stakeholders
dan Mitra Kerja
(Organisasi)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /

SUBKEGIATAN
OUTPUT

INDIKATOR
OUTCOME/ OUTPUT

BASELINE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

PERANGKAT
DAERAH

KET.

(01)

(02)

(©3)

(04

(©5)

(06)

©7)

(08)

(09)

(10)

(1)

(12)

(13

()

(15)

Terlaksananya Advokasi,
Komunikasi dan Edukasi
Pengendalian Penduduk
dan KB Sesuai Kearifan
Budaya Lokal

Jumlah Unit Sarana
Penyediaan dan
Pendistribusian KIE
Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan
Keluarga Berencana)

(Unit)

Jumlah Dokumen Promosi
dan KIE Program Bangga
Kencana (Pembangunan
Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana)
Melalul Media Massa
Cetak dan Elektronik serta
Media Luar Ruang
(Dokumen)

16

16

Jumlah Laporan
Mekanisme Operasional
Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan
Keluarga Berencana)
Melalui Rapat Koordinasi
Kecamatan (Rakorcam),
Rapat Koordinasi Desa
(Rakordes), dan Mini
Lokakarya (Minilok)

(Laporan)

16

16

Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian Program
KKBPK (Laporan)

16

16

16

16

16

16

16

16

2.14.0.00.0.00.01.0000
- Dinas Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

82




RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN TOBA 2025-2029

Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BnggoGGURRAUSfN/ TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
BASELINE
OUTCOME / INDIKATOR PERANGKAT
KEGIATAN / OUTCOME/OUTPUT nglzle 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH B
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(1) (02) ©3 (04) (05) (06) (07) (08) (09) (0 @y (12 (13 (14) (15)
2.14.03.2.01.0008 - Zéﬁ]gsoge(:]ggr?; a.ﬁ(a)go
Pengendalian Program 60.000.000 70.000.000 73.000.000 80.000.000 100.000.000
KKBPK Penduduk dan
Keluarga Berencana
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian Program Pengendalian Program 1 1 60.000.000 1 70.000.000 1 73.000.000 1 80.000.000 1 100.000.000
KKBPK KKBPK (Laporan)
2.14.03.2.01.0009 -
Repedizanidan|Pistibisi 30.000.000 30.000.000 33.000.000 35.000.000 40.000.000
Sarana KIE Program
Bangga Kencana
Terlaksananya Penyediaan ‘;”mlaz Unit garana
dan Distribusi Sarana KIE enyediaan dan
Program Bangga Kencana Pendistribusian KIE
Program Bangga Kencana - 5 30.000.000 5 30.000.000 5 33.000.000 5 35.000.000 5 40.000.000
(Pembangunan Keluarga, (Pembangunan Keluarga
Kependudukan, dan 9 9a,
Keluarga Berencana) Kependudukan, dan .
Keluarga Berencana) (Unit)
2.14.03.2.01.0010 -
Pengelolaan Operasional
dan Sarana di Balai 300.000.000 300.000.000 300.000.000 320.000.000 325.000.000
Penyuluhan Bangga
Kencana
Jumlah Laporan Hasil
Terkelolanya Operasional Pengelolaan Operasional
dan Sarana di Balai dan Sarana di Balai
Penyuluhan Bangga Penyuluhan Bangga 16 16 300.000.000 16 300.000.000 16 300.000.000 16 320.000.000 16 325.000.000
Kencana (Pembangunan Kencana (Pembangunan
Keluarga, Kependudukan, Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana) dan Keluarga Berencana)
(Laporan)
2.14.03.2.01.0011 -
Pelaksanaan Mekanisme
Operasional Program
Bangga Kencana melalui
Rapat Koordinasi 200.000.000 230.000.000 250.000.000 290.000.000 355.000.000
Kecamatan (Rakorcam),
Rapat Koordinasi Desa
(Rakordes), dan Mini
Lokakarya (Minilok)
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

RSl TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
BASELINE
OUTCOME / INDIKATOR PERANGKAT
KEGIATAN / ouTcome/ouTpuT | THEN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH KET.
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11 (12 (13) (14) (15)
Terlaksananya Mekanisme Jumlah Laporan .
Operasional Program Mekanisme Operasional
Bangga Kencana Program Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga,
E(Z?)EESSSEE:: 'Zi';afga’ Kependudukan, dan 2.14.0.00.0.00.01.0000
Keluarga Berencana) Ke'luf“ga Be'ema"s? ) 16 16 200.000.000 16 230.000.000 16 250.000.000 16 290.000.000 16 355.000.000 'F,D'”dasdpir('jge"da"a”
Melalui Rapat Koordinasi Melalui Rapat Koordinasi enduduk dan
Kecamatan (Rakorcam) Kecamatan (Rakorcam), Keluarga Berencana
Rapat Koordinasi Desa’ Rapat Koordinasi De_sa
(Rakordes), dan Mini (Rzkﬁrdes), danl '\ﬁ'n'
Lokakarya (Minilo

Lokakarya (Minilok) (Laporany) ( )
2.14.03.2.01.0012 -
Promosi dan KIE Program
N e 30.000.000 35.000.000 40.000.000 47.000.000 60.000.000
Elektronik serta Media Luar
Ruang
Terlaksananya Promosi Jumlah Dokumen Promosi
dan KIE Program Bangga dan KIE Program Bangga
Kencana (Pembangunan Kencana (Pembangunan
Keluarga, Kependudukan, Keluarga, Kependudukan, 16 16 30.000.000 16 35.000.000 16 40.000.000 16 47.000.000 16 60.000.000
dan Keluarga Berencana) dan Keluarga Berencana)
Melalui Media Massa Cetak Melalui Media Massa Cetak
dan Elektronik serta Media dan Elektronik serta Media
Luar Ruang Luar Ruang (Dokumen)
2.14.03.2.01.0014 -
Advokasi Program Bangga
;(ejggﬁg; ?(fg‘a‘é‘;k‘a 50.000.000 50.000.000 50.000.000 55.000.000 60.000.000
Stakeholders dan Mitra
Kerja

. Jumlah Organisasi yang
Terlaksananya Advokasi b
Program Bangga Kencana l’\:,/llgn?:r[:]aék;r? Ag\f:r?cs;na
(Pembangunan Keluarga, (Pe?nbangungr? Keluarga,
Kependudukan, dan Kependudukan, dan ! 3 3 50.000.000 3 50.000.000 3 50.000.000 3 55.000.000 3 60.000.000
Keluarga Berencana) '
kepada Stakeholders dan Eelue&rga Btle(rer?clzna) d
Mitra Kerja epa aS_ta eholders aan

Mitra Kerja (Organisasi)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/
PROGRAM /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELINE
OUTCOME / INDIKATOR PERANGKAT
KEGIATAN / outcome/output | TAHN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH KET.
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
() (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11 (12 (13) (14) (15)
2.14.03.2.02 -
Pendayagunaan Tenaga _Zéégsoge%gg:jaﬂggo
Penyuluh KB/Petugas 902.000.000 905.000.000 910.000.000 1.068.400.000 1.088.400.000 Penduduk dan
LTS ) Keluarga Berencana
(PKB/PLKB)
Terlaksananya \;;ljmlgh Kgder yang
engikuti Penggerakan
Pendayagunaan Tenaga Kader Institusi M K 732 732 902.000.000 732 905.000.000 732 910.000.000 732 1.068.400.000 732 1.088.400.000
Penyuluh KB ader Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP) (Orang)
Jumlah Laporan Hasil
Penguatan Pelaksanaan
Penyuluhan, Penggerakan,
Pelayanan dan
Pengembangan Program
Bangga Kencana
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan 2o 22 2e 2o 1
Keluarga Berencana) untuk
Petugas Keluarga
Berencana/Penyuluh
Lapangan Keluarga
Berencana (PKB/PLKB)
(Laporan)
Jumlah Sarana Pendukung
Operasional PKB/PLKB 2 2 2 2 2

yang Tersedia (Unit)

Jumlah Organisasi yang
Mengikuti Pembinaan IMP
dan Program Bangga
Kencana (Pembangunan
Keluarga, Kependudukan,
dan Keluarga Berencana)
di Lini Lapangan oleh
PKB/PLKB (Organisasi)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM /
OUTCOME / DL S i als PERANGKAT
OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN / OUTPUT 2024 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.03.2.02.0002 - 2.14.0.00.0.00.01.0000
Penyediaan Sarana - Dinas Pengendalian
Pendukung Operasional 50.000.000 50.000.000 50.000.000 55.000.000 55.000.000 Penduduk dan
PKB/PLKB Keluarga Berencana
Jumlah Sarana
Tersedianya Sarana Pendukung
Pendukung Operasional Operasional - 2 50.000.000 2 50.000.000 2 50.000.000 2 55.000.000 2 55.000.000
PKB/PLKB PKB/PLKB yang
Tersedia (Unit)
2.14.03.2.02.0004 -
RETEEEIET [l 732.000.000 732.000.000 732.000.000 878.400.000 878.400.000
Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP)
Jumlah Kader yang
Terlaksananya Mengikuti
Penggerakan Kader Penggerakan Kader 732 732 732.000.000 732 732.000.000 732 732.000.000 732 878.400.000 732 878.400.000
Institusi Masyarakat Institusi Masyarakat
Pedesaan (IMP) Pedesaan (IMP)
(Orang)
2.14.03.2.02.0005 -
Pembinaan IMP dan
Program Bangga Kencana 55.000.000 58.000.000 63.000.000 70.000.000 90.000.000
diLini Lapangan oleh
PKB/PLKB
Jumlah Organisasi
yang Mengikuti
) Pembinaan IMP dan
Terlaksananya Pembinaan Program Bangga
IMP dan Program Bangga Kencana
Kencana (Pembangunan (Pembangunan
Keluarga, Kependudukan, Keluargag - 1 55.000.000 1 58.000.000 1 63.000.000 1 70.000.000 1 90.000.000
d_an_K_eIuarga Berencana) Kependudukan, dan
di Lini Lapangan oleh
Keluarga Berencana)
PKB/PLKB R
diLini Lapangan oleh
PKB/PLKB
(Organisasi)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM/OUTCOME INDIKATOR BASELINE PERANGKAT
| KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH KET.
SUBKEGIATAN OUTPUT 2024
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12 (13) (14) (15)
2.14.03.2.02.0007 - Fasilitasi
Pelaksanaan Penyuluhan,
Penggerakan, Pelayanan dan 2.14.0.00.0.00.01.0000
Pengembangan Program - Dlnas Péﬁgeﬁdélian
Bangga Kencana untuk 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000 Penduduk dan
Petugas Keluarga
Berencana/Penyuluh Keluarga Berencana
Lapangan Keluarga
Berencana (PKB/PLKB)
Jumlah Laporan Hasil
Penguatan
Pelaksanaan
Terlaksananya Penguatan Penyuluhan,
Pelaksanaan Penyuluhan, Penggerakan,
Penggerakan, Pelayanan dan Pelayanan dan
Pengembangan Program Pengembangan
Bangga Kencana Program Bangga
Kencana
(Pembangunan Keluarga,
Kependudukan, dan Keluarga (Pembangunan - 16 65.000.000 16 65.000.000 16 65.000.000 16 65.000.000 16 65.000.000
Berencana) untuk Petugas Keluarga,
Keluarga Kependudukan, dan
Berencana/Penyuluh Keluarga Berencana)
Lapangan Keluarga ig}ﬁ:\rzgtugas
Berencana (PKB/PLKB) Berencana/Penyuluh
Lapangan Keluarga
Berencana (PKB/PLKB)
(Laporan)
2.14.03.2.03 - Pengendalian
dan Pendistribusian 2.14.0.00.0.00.01.0000
Kebutuhan Alat dan Obat - Dinas Pengendalian
Kontrasepsi serta 1.017.000.000 1.090.000.000 1.143.000.000 1.200.000.000 1.285.000.000 | penduduk dan
Pelaksanaan Pelayanan KB Keluarga Berencana
di Daerah Kabupaten/Kota
Terlaksananya Pengendalian Jumlah orang yang
dan Pendistribusian mengikuti Promosi dan
Kebutuhan Alat dan Konseling KB Pasca - 250 1.017.000.000 250 1.090.000.000 250 1.143.000.000 250 1.200.000.000 250 1.285.000.000
Kontrasepsi Persalinan (Orang)
Jumiah Unit Sarana
Penunjang Pelayanan - 5 5 5 5 5
KB (Unit)
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/
PROGRAM /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELINE
OUTCOME / INDIKATOR PERANGKAT
KEGIATAN / outcome/ouTpuT | THHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH KET.
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14 (15)
Terlaksananya Jumlah Orang yang 2.14.0.00.0.00.01.0000
Pengendalian dan Mengikuti Pembinaan - Dinas Pengendalian
Pendistribusian Kebutuhan Pasca Pelayanan bagi 320 340 350 360 370 Penduduk dan
Alatdan Kontrasepsi Peserta KB (Orang) Keluarga Berencana
Jumlah Orang yang
Mengikuti Kesertaan
Penggunaan Metode 1421 1.600 1.700 1.750 1.800 1.850
Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKJP) (Orang)
Jumlah Laporan
Pengendalian
Pendistribusian Alat dan
Obat Kontrasepsi dan
Sarana Penunjang 1 1 1 1 1 1
Pelayanan KB ke Fasilitas
Kesehatan Termasuk
Jaringan dan Jejaringnya
(Laporan)
Jumlah Laporan Dukungan
Operasional Pelayanan KB g 3 3 3 3
Bergerak (Laporan)
2.14.03.2.03.0001 -
Pengendalian
Pendistribusian Alat dan 2.14.0.00.0.00.01.0000
ggra;ngogggjgjgﬁbda" 67.000.000 70.000.000 73.000.000 80.000.000 95000000 | pDinas Pengendalian
Pelayanan KB ke Fasilitas Keluarga Berencana
Kesehatan Termasuk
Jaringan dan Jejaringnya
Terlaksananya Jumlah La_poran
Pengendalian Pengendalian
Pendistribusian Alat dan gi”?'ét”btus'an A'Z‘t dan
Qbat Kontrasepsi dan SaranaPenunang | 1 1 67.000.000 1 70.000.000 1 73.000.000 1 80.000.000 1 95.000.000
Sarana Penunjang aranaPenunjang .000. .000. .000. .000. .000.
Pelayanan KB ke Fasilitas Pelayanan KB ke Fasilitas
Kesehatan Termasuk ‘P]<e§eh atag Te‘;maguk
Jaringan dan Jejaringnya (fgg](?rgg) an Jejaringnya
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/
PROGRAM /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

INDIKATOR BASELINE
OUTCOME / PERANGKAT
KEGIATAN / OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH KET.
SUBKEGIATAN QuTEUr A
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13 (14 (15

e
Penggunaan Metode 700.000.000 750.000.000 780.000.000 800.000.000 850.000.000 ;Dzllndajdzi’:gi"da“a”
Kontrasepsi Jangka Keluarga Berencana
Panjang (MKJP) 9

. ; Jumlah Orang yan
Terwujudnya Peningkatan Mengikuti Kegeyrtaa?n
Kesertaan Penggunaan Penggunaan Metode 1421 1.600 700.000.000 1.700 750.000.000 1.750 780.000.000 1.800 800.000.000 1.850 850.000.000
Metode Kon_trasep5| Kontrasepsi Jangka
Jangka Panjang (MKJP) Panjang (MKJP) (Orang)
2.14.03.2.03.0006 -
Penyediaan Sarana 100.000.000 100.000.000 100.000.000 110.000.000 110.000.000
Penunjang Pelayanan KB

. Jumlah Unit Sarana
Tersedianya Sarana Penunjang Pelayanan 5 100.000.000 5 100.000.000 5 100.000.000 5 110.000.000 5 110.000.000
Penunjang Pelayanan KB KB (Unit)
2.14.03.2.03.0007 -
Pembinaan Pasca 80.000.000 100.000.000 120.000.000 140.000.000 160.000.000
Pelayanan bagi Peserta KB
Terlaksananya Pembinaan ﬁjemlﬁtﬁrgga%?gg‘an
Pasca Pelayanan bagi Pas C% Pelayanan bagi 320 80.000.000 340 100.000.000 350 120.000.000 360 140.000.000 370 160.000.000
Peserta KB Peserta KB (Orang)
2.14.03.2.03.0011 -
Dukungan Operasional 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
Pelayanan KB Bergerak
Terlaksananya Dukungan ‘IJDL:JTIIJ?]h :ﬁ%raerrlasional
Operasional Pelayanan KB Pelaya%an Kg Bergerak 3 20.000.000 3 20.000.000 3 20.000.000 3 20.000.000 3 20.000.000
Bergerak (Laporan)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

RSl TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
OUTCOME / Lol EATrelRS E7iaLINS PERANGKAT
KEGIATAN / OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH KET.
SUBKEGIATAN ST U
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (7 (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.03.2.03.0016 -
Promosi dan Konseling KB 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000
Pasca Persalinan
. Jumlah orang yang 2.14.0.00.0.00.01.0000
Terlaksana_nya Promosi mengikuti Promosi dan - Dinas Pengendalian
dan Konseling KB Pasca Konseling KB Pasca 250 50.000.000 250 50.000.000 250 50.000.000 250 50.000.000 250 50.000.000 Penduduk dan
Persalinan Persalinan (Orang) Keluarga Berencana
2.14.03.2.04 -
Pemberdayaan dan
Peningkatan Peran Serta
Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat 312.400.000 342.400.000 364.000.000 407.000.000 475.000.000
Daerah Kabupaten/Kota
dalam Pelaksanaan
Pelayanan dan Pembinaan
Kesertaan Ber-KB
Terlaksananya
Pemberdayaan dan .
Peningkatan Peran Serta i:rrglaﬂnDAlf; (/?Lg)l 14 312.400.000 16 342.400.000 16 364.000.000 18 407.000.000 20 475.000.000
Organisasi pung
Kemasyarakatan
Jumlah Kampung
Keluarga Berkualitas
yang mengikuti
Pelaksanaan dan
Pengelolaan Program
Bangga Kencana 14 14 14 14 14
(Pembangunan
Keluarga,
Kependudukan, dan
Keluarga Berencana)
(Kampung)
Fasiitas Pangeloloan 214.0000.0001.0000
Dapur Sehat Atasi Stunting 150.000.000 180.000.000 200.000.000 240.000.000 305.000.000 9
" Penduduk dan
(DASHAT) di Kampung K
. eluarga Berencana
Keluarga Berkualitas
Terlaksananya Fasilitasi
Pengelolaan Dapur Sehat .
Atasi Stunting (DASHAT) JK‘;%'E‘S“DAE;&%' 14 150.000.000 16 180.000.000 16 200.000.000 18 240.000.000 20 305.000.000
di Kampung Keluarga pung
Berkualitas
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN/

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM /
OUTCOME / LG i als PERANGKAT
OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN / OUTPUT 2024 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.03.2.04.0006 -
Pelaksanaan dan 2.14.0.00.0.00.01.0000
Pengelolaan Program - Dinas Pengendalian
Bangga Kencana di 162.400.000 162.400.000 164.000.000 167.000.000 170.000.000 Penduduk dan
Kampung Keluarga Keluarga Berencana
Berkualitas
. Jumlah Kampung
;ee:\;v; é:?]?;i dan Keluarga Berkualitas
Pengelolaan Program yang mengikuti
Bangga Kencana Pelaksanaan dan
(Pembangunan Pengelolaan Program
Keluargag Bangga Kencana 14 162.400.000 14 162.400.000 14 164.000.000 14 167.000.000 14 170.000.000
Kependudukan, dan gelzn;l?agg unan
Keluarga Berencana) di uarga,
Kampung Keluarga Kependudukan, dan
Berkualitas Keluarga Berencana)
(Kampung)
2.14.04 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN DAN
PENINGKATAN 1.830.500.000 2.051.000.000 2.238.000.000 2.463.000.000 2.722.500.000
KELUARGA
SEJAHTERA (KS)
;‘)":r’;'ggr';aa‘;{;:n - Persentase Kampung 2.14.0.00.0.00.01.0000
peran serta masyarakat )‘faer"ga,[,?;niﬁi’k”a"‘as 20 30 1.830.500.000 35 2.051.000.000 40 2.238.000.000 5 2.463.000.000 50 2.722.500.000 ;Z:‘daj dzﬁr(‘j%i“da"a”
s;ﬁg;iﬁr;ﬁ?;zn (Persentase) Keluarga Berencana
Indeks Pengasuhan
ﬁ‘ﬂm;ﬂ%";’q‘gja 851 85,7 86 86,3 86,6 87
(Indeks)
';?Srify; ?."HZ'SKS) 71,58 72,58 73,08 7358 74,08 74,58
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

URLaNN / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM / INDIKATOR BASELINE
OUTCOME / OUTCOME / TAHUN duze 20zy e auze AT PEg:é\‘F&';AT KET.
KEGIATAN/ OUTPUT 2024
SUBKEGIATAN TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
OUTPUT
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.04.2.01-
Pelaksanaan Dinas
Pembangunan Pengendalian
Keluarga Melalui 380.500.000,00 555.000.000,00 688.000.000,00 833.000.000,00 1.022.500.000,00 Penguduk dan
Pembinaan ) : ! : . : : . ! . : ! : ) : ! Keluarga
Ketahanan dan
Kesejahteraan Berencana
Keluarga
Jumlah kader yang
mengikuti
Orientasi/Pelatihan
Teknis
Terlaksananya Pelaksana/Kader
Kegiatan Ketahanan dan
Pembangunan Kesejahteraan
Keluarga Melalui IR 140 280.500.000,00 200 435.000.000,00 250 548.000.000,00 300 653.000.000,00 350 772.500.000,00
Ketahanan dan Pemberdayaan
Kesejahteraan Ekonomi
Keluarga Keluarga/Usaha
Peningkatan
Pendapatan Keluarga
Akseptor (UPPKA)
(Orang)
Jumlah Unit Sarana
Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan
Kese]ahteraan
Keluarga (BKB, BKR, 10 10 10 10 10 10

BKL, PPKS, PIK-R dan
Usaha Peningkatan
Pendapatan Keluarga
Akseptor (UPPKA)
yang tersedia (Unit)

Jumlah laporan hasil
pengelolaan
Ketahanan Keluarga
Melalul Pusat
Pelayanan Keluarga
Sejahtera (PPKS)
(Laporan / Dokumen)
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Tabel 4.3

RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN

B'DQ’Q\'SGURRA}JS'/“N/ TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
BASELINE
OUTCOME / INDIKATOR PERANGKAT
KEGIATAN / outcome/output | TEHHN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH | KET:
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)

Jumlah Kader Pengelola
dan Pelaksana (Kader)
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga Dinas
(BKB, BKR, BKL, PPKS, Pengendalian
PIK-R dan Usaha = = 1.130 1.400 1.700 1.900 Penduduk dan
Peningkatan Pendapatan Keluarga
Keluarga Akseptor Berencana
(UPPKA) yang mendapat
biaya operasional kegiatan
(Orang)

2.14.04.2.01.0016 -

Pengelolaan Ketahanan

Keluarga Melalui Pusat 67.500.000,00 70.000.000,00 75.000.000,00 85.000.000,00 100.000.000,00

Pelayanan Keluarga

Sejahtera (PPKS)
Jumlah laporan hasil

Terlaksananya Pengelolaan pengelolaan Ketahanan

Ketahanan Keluarga Melalui | - Keluarga Melalui Pusat 1 1 67.500.000,00 1 70.000.000,00 1 75.000.000,00 1 85.000.000,00 1 100.000.000,00

Pusat Pelayanan Keluarga Pelayanan Keluarga

Sejahtera (PPKS) Sejahtera (PPKS) (Laporan
/ Dokumen)

2.14.04.2.01.0018 -

Pengadaan Sarana

Kelompok Kegiatan

Ketahanan dan

Kesejahteraan Keluarga 130.000.000,00 130.000.000,00 140.000.000,00 150.000.000,00 160.000.000,00

(BKB, BKR, BKL, PPKS,

PIK-R dan Usaha

Peningkatan Pendapatan

Keluarga Akseptor (UPPKA)
Jumlah Unit Sarana

Terlaksananya Pengadaan Kelompok Kegiatan

Sarana Kelompok Kegiatan Ketahanan dan

Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga

Kesejahteraan (BKB, BKR, BKL, PPKS,

Keluarga(BKB, BKR, BKL, PIK-R dan Usaha 10 10 130.000.000,00 10 130.000.000,00 10 140.000.000,00 10 150.000.000,00 10 160.000.000,00

PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan

Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor

Keluarga Akseptor (UPPKA) (UPPKA) yang tersedia
(Unit)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDPAI’?\I((DBGURRAUI\/SII/L\N/ TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME B?iﬁld:\\:E 2026 2027 2028 2029 2030 PERANGKAT KET
KEGIATAN / / OUTPUT 2024 DAERAH :
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.04.2.01.0019 -
Orientasi/Pelatihan Teknis
Pelaksana/Kader s
Ketahanan dan Pemenkn
Kesejahteraan Keluarga 9
(BKB, BKR, BKL, PPKS 83.000.000,00 150.000.000,00 220.000.000,00 290.000.000,00 370.000.000,00 Penduduk dan
PIK-R dan Usaha gglrl;?]?;a
Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor
(UPPKA)
Terlaksananya _—
Orientasi/Pelatihan Teknis Jumlah k@der yang mengllkutl
Orientasi/Pelatihan Teknis
Pelaksana/Kader
Pelaksana/Kader Ketahanan
Ketahanan dan :
X dan Kesejahteraan Keluarga
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-
(BKB, BKR, BKL, PPKS, R dan Pemberdayaan 140 83.000.000,00 200 150.000.000,00 250 220.000.000,00 300 290.000.000,00 350 370.000.000,00
PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi Keluar g!Usaha
Ekonomi Keluarga/Usaha . 9
N Peningkatan Pendapatan
Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor (UPPKA)
Keluarga Akseptor (Orang)
(UPPKA) 9
2.14.04.2.01.0024 -
Penyediaan Biaya
Operasional bagi Pengelola
dan Pelaksana (Kader)
Ketahanan dan
Kesejaheraan Keluarga 0,00 85.000.000,00 113.000.000,00 128.000.000,00 142.500.000,00
(BKB, BKR, BKL, PPKS,
PIK-R dan Usaha
Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor
(UPPKA)
Tersedianya biaya Jumlah Kader Pengelola dan
operasional bagi kader Pelaksana (Kader)
Pengelola dan Pelaksana Ketahanan dan
(Kader) Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-
(BKB, BKR, BKL, PPKS, R dan Usaha Peningkatan 0,00 1.130 85.000.000,00 1.400 113.000.000,00 1.700 128.000.000,00 1.900 142.500.000,00
PIK-R dan Usaha Pendapatan Keluarga
Peningkatan Pendapatan Akseptor (UPPKA) yang
Keluarga Akseptor mendapat biaya operasional
(UPPKA) kegiatan (Orang)

94




RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN TOBA 2025-2029
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN

BIDANG URUSAN/

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

o INDIKATOR BASELINE PERANGKAT
OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN / OUTPUT 2024 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.04.2.02 -
Pelaksanaan dan
Peningkatan Peran
Serta Organisasi Dinas
Kemasyarakatan Pengendalian
Tingkat Daerah
Kabupaten/ Kota dalam 1.450.000.000,00 1.496.000.000,00 1.550.000.000,00 1.550.000.000,00 1.700.000.000,00 Penduduk dan
Pembangunan g:lrl;irg;a
Keluarga Melalui
Pembinaan Ketahanan
dan Kesejahteraan
Keluarga
Cakupan Pemantauan
reraksananya s cen s
Kegiatan Peningkatan g
Peran Serta Organisasi S (Termasuk
e Yo remaja Calon 16 16 750.000.000,00 16 750.000.000,00 16 750.000.000,00 16 750.000.000,00 16 750.000.000,00
Y :
Pembangunan Penganu_n/Cann PUS,
Keluarga Ibu_ Hamll._Pasca
salin/kelahiran,
Baduta/Balita) (laporan)
2.14.04.2.02.0005 -
Pemantauan Datadan
Informasi Keluarga
Berisiko Stunting
(Termasuk remaja 750.000.000,00 750.000.000,00 750.000.000,00 750.000.000,00 750.000.000,00
Calon Pengantin/Calon
PUS, Ibu Hamil, Pasca
salin/kelahiran,
Baduta/Balita)
Terlaksananya Cakupan Pemantauan
Pemantauan Datadan Data dan Informasi
Informasi Keluarga Keluarga Berisiko
Berisiko Stunting Stunting (Termasuk
(Termasuk remaja remaja Calon 16 16 750.000.000,00 16 750.000.000,00 16 750.000.000,00 16 750.000.000,00 16 750.000.000,00

Calon Pengantin/Calon
PUS, Ibu Hamil, Pasca
salin/kelahiran,
Baduta/Balita)

Pengantin/Calon PUS,
Ibu Hamil, Pasca
salin/kelahiran,
Baduta/Balita) (laporan)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

/ PROGRAM /
BASELINE
OUTCOME / INDIKATOR PERANGKAT
KEGIATAN/ OUTCOME / OUTPUT T?EZLAJIN A AV AL ) U8 DAERAH KEE
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04 (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12 (13) (14) (15)
MEUECIRER || PEEETEEECEE 25,26 185 800.000.000,00 158 866.000.000,00 137 940.000.000,00 108 980.000.000,00 8 1.200.000.000,00
berisiko Stunting Berisiko Stunting (%)
2.14.04.2.01- Dinas
Pelaksanaan Pengendalian
Pembangunan Penduduk dan
ge'”afga it 380.500.000,00 555.000.000,00 688.000.000,00 833.000.000,00 1.022.500.000,00 | Keluarga
embinaan Berencana
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga
Jumlah Laporan Hasil
Terl_aksananya Promosi dan Sosialisasi
Kegiatan | K Kegiat
Pembangunan HEEE B
Keluarga Melalui GElETEmEER
9 Kesejahteraan Keluarga 16 16 100.000.000,00 16 120.000.000,00 16 140.000.000,00 16 180.000.000,00 16 250.000.000,00
Pembinaan
(BKB, BKR, BKL, PPPKS,
Ketahanan dan
5 PIK-R dan Pemberdayaan
Kesejahteraan N
CIETE Ekonomi Keluarga/lUPPKS)
9 (Laporan)
2.14.04.2.01.0017 -
Promosi dan
Sosialisasi Kelompok
Kegiatan Ketahanan
dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, 100.000.000,00 120.000.000,00 140.000.000,00 180.000.000,00 250.000.000,00
BKL, PPKS, PIK-R
dan Usaha
Peningkatan
Pendapatan Keluarga
Akseptor (UPPKA))
;erlaksgr:janya Jumlah Laporan Hasil
SLOS?;ﬁz;S?Eelom ok Promosi dan Sosialisasi
. p Kelompok Kegiatan
Kegiatan Ketahanan
dan Kesejahteraan Ketahanan dan
g Kesejahteraan Keluarga 16 16 100.000.000,00 16 120.000.000,00 16 140.000.000,00 16 180.000.000,00 16 250.000.000,00
Keluarga (BKB, BKR,
BKL. PPPKS. PIK-R (BKB, BKR, BKL, PPPKS,
d P b d’ PIK-R dan Pemberdayaan
an Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/lUPPKS)
Ekonomi (Laporan)
Keluarga/lUPPKS)
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Tabel 4.3
RENCANA PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN DAN PENDANAAN
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

BIDANG URUSAN

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

ey INDIKATOR BASELINE PERANGKAT
OUTCOME/ TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KET.
KEGIATAN / OUTPUT 2024 DAERAH
SUBKEGIATAN
OUTPUT TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
2.14.04.2.02 -
Pelaksanaan dan
Peningkatan Peran
Serta Organisasi
Kemasyarakatan Dinas
Tingkat Daerah Pengendalian
Kabupaten/ Kota 1.450.000.000,00 1.496.000.000,00 1.550.000.000,00 1.550.000.000,00 1.700.000.000,00 Penduduk dan
dalam Pembangunan Keluarga
Keluarga Melalui Berencana
Pembinaan
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga
Jumlah Keluarga
Berisiko Stunting
Terlaksananya (Termasuk remaja
Kegiatan Peningkatan Calon
Peran Serta Pengantin/Calon PUS,
Organisasi Ibu Hamil, Pasca 16 16 700.000.000,00 16 746.000.000,00 16 800.000.000,00 16 800.000.000,00 16 950.000.000,00
Kemasyarakatan salin/kelahiran,
dalam Pembangunan Baduta/Balita) yang
Keluarga mendapat
pendampingan
(laporan)
2.14.04.2.02.0006 -
Pendampingan
Keluarga Berisiko
Stunting (Termasuk
remaja Calon 700.000.000,00 746.000.000,00 800.000.000,00 800.000.000,00 950.000.000,00
Pengantin/Calon PUS,
Ibu Hamil, Pasca
salin/kelahiran,
Baduta/Balita)
Jumlah Keluarga
Terlaksananya Berisiko Stunting
Pendampingan (Termasuk remaja
Keluarga Berisiko Calon
Stunting (Termasuk Pengantin/Calon PUS,
remaja Calon Ibu Hamil, Pasca 16 16 700.000.000,00 16 746.000.000,00 16 800.000.000,00 16 800.000.000,00 16 950.000.000,00

Pengantin/Calon PUS,
Ibu Hamil, Pasca
salin/kelahiran,
Baduta/Balita)

salin/kelahiran,
Baduta/Balita) yang
mendapat
pendampingan
(laporan)
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4.4

Uraian Sub Kegiatan Dalam Rangka Mendukung Program Prioritas

Pembangunan Daerah

Dalam penajaman arah pembangunan yang difokuskan untuk
mendukung pencapaian program prioritas pembangunan daerah
sebagaimana tertuang dalam RPJMD Kabupaten Toba Tahun 2025-
2029, Dinas Pengendalian Penduduk dan KB memerlukan
perumusan subkegiatan prioritas yang disusun secara selektif dan
strategis. Subkegiatan prioritas tersebut dipilih berdasarkan tingkat
urgensi, potensi dampak yang ditimbulkan, dan relevansinya
terhadap penyelesaian isu-isu strategis di sektor pelayanan
kesehatan terhadap masyarakat seperti pelayanan KB, Komunikasi,
Informasi dan Edukasi mengenai Keluarga Berencana menuju
Keluarga Berkualitas. Selain itu, subkegiatan juga dirancang untuk
memberikan kontribusi nyata terhadap pencapaian tujuan dan
sasaran strategis Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana sebagaimana tercantum dalam Renstra Perangkat Daerah
melalui pendekatan tersebut, subkegiatan yang ditetapkan
diharapkan mampu mempercepat realisasi outcome pembangunan.
Berikut adalah Daftar Subkegiatan Prioritas Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba dalam

mendukung program prioritas pembangunan daerah:
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Tabel 4.4
DAFTAR SUBKEGIATAN PRIORITAS DALAM MENDUKUNG PROGRAM PRIORITAS

PEMBANGUNAN DAERAH RENSTRA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NO PROGRAM PRIORITAS OUTCOME KEGIATAN / SUBKEGIATAN KET.
(01) (02) (03) (04) (05)
2.14.0.00.0.00.01.0000 - Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana
1. 2.14.01 - PROGRAM PENUNJANG Meningkatnya akuntabilitas pelaksanaan 2.14.01.2.01 - Perencanaan, Penganggaran, dan
URUSAN PEMERINTAHAN tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
DAERAH KABUPATEN/KOTA
2.14.01.2.01.0001 - Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
2.14.01.2.01.0006 - Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. 2.14.03 - PROGRAM PEMBINAAN Meningkatnya pemberdayaan dan peran serta 2.14.03.2.01 - Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi,

KELUARGA BERENCANA (KB)

masyarakat dalam pelaksanaan program
keluarga berencana

Informasi dan Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk
dan KB Sesuai Kearifan Budaya Lokal

2.14.03.2.01.0008 - Pengendalian Program KKBPK

2.14.03.2.01.0011 - Pelaksanaan Mekanisme
Operasional Program Bangga Kencana melalui Rapat
Koordinasi Kecamatan (Rakorcam), Rapat Koordinasi
Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya (Minilok)

2.14.03.2.01.0012 - Promosi dan KIE Program Bangga
Kencana Melalui Media Massa Cetak dan Elektronik
serta Media Luar Ruang

2.14.03.2.02 - Pendayagunaan Tenaga Penyuluh
KB/Petugas Lapangan KB (PKB/PLKB)

2.14.03.2.02.0004 - Penggerakan Kader Institusi
Masyarakat Pedesaan (IMP)

2.14.03.2.02.0005 - Pembinaan IMP dan Program
Bangga Kencana di Lini Lapangan oleh PKB/PLKB

2.14.03.2.03 - Pengendalian dan Pendistribusian
Kebutuhan Alat dan Obat Kontrasepsi serta Pelaksanaan
Pelayanan KB di Daerah Kabupaten/Kota

2.14.03.2.03.0001 - Pengendalian Pendistribusian Alat
dan Obat Kontrasepsi dan Sarana Penunjang Pelayanan
KB ke Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan dan
Jejaringnya

2.14.03.2.03.0003 - Peningkatan Kesertaan Penggunaan
Metode Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)

2.14.03.2.04 - Pemberdayaan dan Peningkatan Peran
Serta Organisasi Kemasyarakatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota dalam Pelaksanaan Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan Ber-KB

2.14.03.2.04.0005 - Fasilitasi Pengelolaan Dapur Sehat
Atasi Stunting (DASHAT) di Kampung Keluarga
Berkualitas
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Tabel 4.4
DAFTAR SUBKEGIATAN PRIORITAS DALAM MENDUKUNG PROGRAM PRIORITAS
PEMBANGUNAN DAERAH RENSTRA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN TOBA

NO PROGRAM PRIORITAS OUTCOME KEGIATAN ! SUBKEGIATAN KET.
~ g 7 £ (47 £5}
3 2.14.04 - PROGRAM Meningkatnya pemberdayaan dan peran | 2.14.04.2.01 - Pelaksanaan Pembangunan
PEMEERDAY AAM DARN serka masyarakat dalam mewujudkan Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan dan
PEMIMNGEAT AN KELUARGA keluarga sejahtera Kesejahteraan Keluarga
SEJAHTERA (k2]

Menurunnya Eeluarga berisika Stunting | 2.14.04.2.01 - Pelaksanaan Pembangunan
Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga

Meningkatoya pemberdayaan dan peran | 2.14.04.2.01.006 - Pengelalaan Ketahanan
serka masyarakat dalam mewujudkan Keluarga Melalui Pusat Pelayanan Keluarga
keluarga sejahtera Zejahtera (PPEE)

Fenurunnya Keluarga beriziko Stunting | 2.14.04.2.01.0017 - Promosi dan Sosializasi
Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan
Krluarga [BKE, BKR, BEL, PPEE, PIK-R dan
Uzaha Peningkatan Pendapatan Keluarga
Akzepror [UPPEA])

Meningkatnya pemberdayaan dan peran | 2.14.04.2.01.0013 - QrientasitPelatihan Tekniz
serka masyarakat dalam mewujudkan Pelaksanafkader Ketahanan dan Kesejahteraan
keluarga sejahtera Kreluarga [BEE, BER, BEL, PREE, PIK-R dan
Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga
Akzepror [UPPEA)

2.14.04.2.00.0024 - Penyediaan Biaya
Operazional bagi Pengelala dan Pelaksana
[Kader] Ketahanan dan Kesejaheraan Keluarga
[EKE, BER, BEL, PPEZ, PIK-R dan Uszaha
Peningkatan Pendapatan Keluarga sksepror
[UPPEA)

Menurunnya Keluarga beriziko Stunting | 2.14.04.2.02 - Pelakzanaan dan Peningkatan
Peran Eerka Organisasi Kemazyarakakan Tingkat
Diaerah Kabupaten! Kota dalam Pembangunan
Keluarga Melalui Pembinaan Ketahanan dan
Kezejahteraan Keluarga

2.14.04.2.02.0005 - Pendampingan Keluarga
Eieriziko Stunting [Termasuk remaja Calon
PengantindCalon PLE, lbu Hamil, Pasca
zalintkelahiran, BadutalBalika)
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4.5

Uraian Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah

Indikator Kinerja Utama adalah ukuran keberhasilan yang
digunakan untuk menilai pencapaian tujuan dan strategis suatu
organisasi, instansi ataupun individu. IKU berfungsi untuk
mengukur kinerja, memantau perkembangan dana menjadi dasar
perencanaan serta evaluasi pelaporan kinerha agar organisasi dapat

focus pada sasaran penting yang sudah ditetapkan.

Dinas Pengendalian Penduduk dan KB memiliki Indikator Kinerja
Utama (IKU) yang digunakan untuk mencapai Tujuan dan Sasaran
Perangkat Daerah melalui Program Bangga Kencana. IKU ini sudah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan yaitu Rencana Strategis

(Renstra) 2025-2029 Perangkat Daerah.

Indikator Kinerja Utama memiliki target tahunan yang sudah
terukur dimulai tahun 2025 sampai dengan 2029, target yang
disusun menjadi acuan bagi Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana dalam mensukseskan Visi dan Misi Kepala
Daerah melalui Tujuan dan Sasaran yang sudah ditetapkan dan
dikerjakan melalui Program Bangga Kencana Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga Berencana. Indikator Kinerja Utama Dinas
Pengendalian Penduduk dan KB dapat dilihat melalui table dibawah

ini:
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INDIKATOR KINERJA UTAMA

Tabel 4.5

TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN | BASELNE KET.
2025 2026 2027 2028 2029 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (19) (11
1. 2.14.0.00.0.00.01.0000 -
Dinas Pengendalian
Penduduk dan Keluarga
Berencana
2. Indeks Pembangunan Indeks 58.28:58.28 59.3:60 60.3:61 61.3:62 62.4:63 63.4:64 64.4:65
Keluarga (iBangga)
3. Indeks Pembangunan Indeks 63,4 64,5 65,6 66,7 67,8 69 69,5
Berwawasan Kependudukan
(IPBK)
4. Angka kelahiran remaja umur Kelahiran 4.4 4-3.6 3.6-3.1 3.1-29 2.9-2.7 2.7-25 2524
15-19 tahun (Age Specific per 1000
Fertility Rate/ASFR 15-19) WUS 15-19
tahun
5. Nilai Evaluasi Internal AKIP Angka 67,00 80,00 82,00 84,00 86,00 88,00 90,00
6. Persentase Kampung Persentase 20 25 30 35 40 45 50
Keluarga Berkualitas yang
Mandiri
7. Total Fertility Rate (TFR). Orang 2,54 2,5 2,44 24 2,36 2,3 2,27
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Indeks Pembangunan Keluarga (iBangga)

iBangga adalah indikator yang digunakan oleh Dinas Pengendalian
Penduduk untuk mengukur kualitas keluarga di Kabupaten Toba,
yang kemudian digunakan sebagai dasar perumusan kebijakan
pembangunan keluarga yang lebih baik. iBangga mengukur seberapa
baik peran dan fungsi keluarga dalam menciptakan suasana yang
lebih baik guna mencapai Keluarga yang Berkualitas. Pengukuran
keberhasilan Pembangunan Keluarga pada setiap tingkatan wilayah
dilakukan melalui perhitungan iBangga dengan meliputi tiga (tiga)

dimensi :

e Ketenteraman :
e Kemandirian

e Kebahagiaan

Perhitungan ketiga dimensi ini diperoleh melalui data pendataan
keluarga. Adapun hasil perhitungan iBangga terdiri atas beberapa

kategori :

v Rentan apabila nilai hasil pengukuran dibawah 40 (empat
puluh)
v" Berkembang apabila nilai hasil pengukuran antara 40 (empat
puluh) s/d 70 (tujuh puluh)
v' Tangguh apabila nilai hasil pengukuran diatas 70 (tujuh
puluh).
Nilai Komposit dari 3 dimensi dengan mempertimbangkan bobot

tertentu, yaitu :
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- Dimensi Ketentraman dengan indikator antara lain (1)
kegiatan ibadah; (2) legalitas keluarga; (3) jaminan kesehatan;
(4) jaminan keuangan; dan (5) keharmonisan keluarga

- Dimensi Kemandirian dengan indikator antara lain (1)
pemenuhan kebutuhan dasar; (2) keberlangsungan
pendidikan; (3) kesehatan keluarga; (4) akses informasi;

- Dimensi Kebahagiaan dengan indikator antara lain (1)
interaksi keluarga; (2) interaksi sosial

Dibawah ini disajikan formula iBangga :

iBangga = f:LDE
k
Keterangan:
Di : Dimensike- i
k : Banyaknya dimensi
i :1,2,3

Indeks Pembangunan Berwawasan Kependudukan (IPBK)

Pembangunan Berwawasan Kependudukan (PBK) adalah
paradigma pembangunan yang menempatkan penduduk sebagai
pusat dalam proses pembangunan sementara IPBK adalah indeks
komposit yang merepresentasikan dimensi PBK sebagai alat ukur
dalam memahami kondisi PBK di Indonesia. IPBK dijabarkan ke
dalam lima dimensi:

v’ Partisipasi

v' Keberlanjutan

v" Inklusivitas

v Holistik Integratif

v' Kesetaraan
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Rumus untuk menghitung IPBK adalah

IPBK = /Dy * Dy * Dy ¥ Dy * Ds

Atau rumus menggunakan Excel

IPBK = (Dy * D, + D3 * Dy + D) N(1/5)

di mana:

D1 : Komposit Dimensi Partisipasi

D5 : Komposit Dimensi Keberlanjutan
D3 : Komposit Dimensi Inklusivitas

D4 : Komposit Dimensi Holistik Integratif
Ds : Komposit Dimensi Kesetaraan

Age Spesific Fertility Rate (ASFR)

Angka kelahiran menurut usia tertentu/Age Spesific Fertility Rate
(ASFR) 15-19 tahun adalah banyaknya kelahiran selama setahun per
1.000 wanita pada kelompok umur 15-19 tahun. Dari angka
kelahiran menurut usia (ASFR) akan diperoleh gambaran komposisi
umur penduduk di masa mendatang yang akan berguna bagi
perencanaan dan pelaksanaan Program Bangga Kencana. ASFR usia
15-19 tahun juga dapat digunakan untuk mengetahui besarnya
kelahiran di usia remaja yang berisiko menyebabkan kematian ibu

dan bayi baru lahir serta risiko stunting.

Formula ASFR 15-19 Tahun
Kie_
ASFR s 10 = ;—52 X 1000

15-19

P15-19 : jumlah perempuan pada kelompok umur 15-19 tahun;
K15-19 : jumlah kelahiran pada kelompok umur 15-19 tahun
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4. Nilai Evaluasi Internal AKIP
Evaluasi Internal AKIP merupakan hasil penilaian akuntabilitas
kinerja perangkat daerah yang dilakukan oleh APIP kabupaten,
perhitungan evaluasi internal AKIP dilakukan oleh APIP  Nilai
AKIP dibagi dalam 7 kategori sesuai dengan ketentuan yang diatur
oleh Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi yaitu :

Nilai Predikat | Interpretasi

Nilai > 90 - 100 | AA Sangat Memuaskan
Nilai>80-90 | A Memuaskan
Nilai>70-80 | BB Sangat Baik
Nilai>60-70 |B Baik

Nilai>50-60 | CC Cukup (Memadai)
Nilai>40-50 |C Kurang
Nilai>30-40 | D Sangat Kurang

Indeks Pengasuhan Keluarga Remaja
Pengasuhan keluarga pada remaja, dimana remaja adalah anggota
keluarga usia 10 -24 tahun dan belum menikah. Dibawah ini

disajikan rumus untuk Indeks Pengasuhan Keluarga Remaja

8
indeks = > Wi.Vi
i=1

Keterangan :
Vi : Indikator ke-i
Wi : Bobot ke-], dimana Il =1,2,3,....,8.
v' V1: memiliki legalitas diri, adalah persentase keluarga punya
remaja dimana setiap remaja (10-24 tahun) memiliki akta

lahir.
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v' V2: akses terhadap pendidikan, adalah persentase keluarga punya

remaja di mana setiap remaja (10-18 tahun) tidak ada yang

putus sekolah.

v' V3: terbebas dari pekerjaan, adalah persentase keluarga punya

remaja di mana setiap remaja (10-14tahun) tidak/belum

bekerja

v' V4: memiliki jaminan Kkesehatan, adalah persentase Kkeluarga

v

v

V5:

V6

V7 :

V8 :

punya remaja di mana setiap remaja (10-24 tahun) memiliki
asuransi kesehatan (pemerintah/swasta).

memiliki jaminan masa depan, adalah persentase keluarga
punya remaja yang memiliki aset: tabungan (uang
kontan/rekening aktif),emas/perhiasan (minimal 10 gram),
dan atau hewan ternak yang dapat digunakan sewaktu-waktu
untuk memenuhi kebutuhan pokok dalam 3 (tiga) bulan ke
depan.
: kecukupan gizi, adalah persentase keluarga punya remaja
dimana setiap anggota keluarga makan “makanan beragam”
(makanan pokok, sayur/buah dan lauk) paling sedikit 2 (dua)
kali sehari.

kondisi sehat, adalah persentase keluarga punya remaja
dimana tidak ada anggota keluarga yang memiliki penyakit
kronis dan atau disabilitas.
akses terhadap sumber informasi, adalah persentase Keluarga
punya remaja di mana terdapat paling sedikit 1 (satu) anggota
keluarga mengakses informasi dari media online (internet)
Indeks Pengasuhan Remaja bernilai 0-100, dengan arti
semakin tinggi nilainya berarti semakin baik keluarga dalam

pengasuhan remajanya.
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6. Indeks Lansia Berdaya
Indeks Lansia Berdaya adalah indeks komposit yang
menggambarkan tentang lansia yang memenuhi indikator dari
dimensi lansia tangguh yaitu dimensi spiritual, dimensi fisik, dimensi
emosional, dimensi sosial kemasyarakatan, dimensi intelektual,
dimensi vokasional dan dimensi lingkungan.

Rumus Perhitungan

) Xz D
iBangga =
ke
Keterangan:
D; : Dimensilke- i
k : Banyaknya dimensi
i - 1,2,3

v' Di: dimensi ke- i, dan wi : bobot ke- i; dimanai= 1,2, ..., 7. Adapun
bobot untuk masing-masing dimensi adalah w1=0,1; w2 =0,1; w3
=0,2; w4 =0,1; w5 =0,25; w6 = 0,15; dan w7 = 0,1.

v D1 : dimensi spiritual (§p), adalah persentase keluarga punya
lansia atau keluarga lansia yang setiap anggota keluarga usia 10
tahun ke atas menjalankan ibadah secara rutin sesuai dengan
tuntunan agama atau kepercayaan yang dianut.

v D2 : dimensi intelektual (In), adalah persentase keluarga punya
lansia atau keluarga lansia dimana terdapat paling sedikit 1 (satu)
lansia yang pendidikan terakhir minimal SLTP.

v' D3 : dimensi fisik (Fs), adalah persentase keluarga punya lansia
atau keluarga lansia yang setiap anggota keluarganya makan
“makanan beragam” (makanan pokok, sayur/buah dan lauk)
paling sedikit 2 (dua) kali sehari.

v D4 : dimensi emosional (Es), adalah persentase keluarga punya
lansia atau keluarga lansia yang tidak terdapat konflik diantara

anggota keluarga (tanpa tegur sapa, pisah ranjang antara suami

108



7.

RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

KABUPATEN TOBA 2025-2029

dan istri, pergi dari rumah/minggat, serta kekerasan dalam rumah
tangga).

v' D5 : dimensi sosial kemasyarakatan (SK), adalah persentase
keluarga punya lansia atau keluarga lansia yang memiliki lansia
dan atau lansia (umur = 60 tahun) ikut kegiatan Bina Keluarga
Lansia (BKL)

v D6 : dimensi vokasional (PV), adalah persentase keluarga punya
lansia atau keluarga lansia dimana terdapat paling sedikit 1 (satu)
lansia yang bekerja.

v' D7 : dimensi lingkungan (Lk), adalah persentase keluarga punya
lansia atau keluarga lansia ikut serta dalam kegiatan sosial/gotong
royong di lingkungan RT.

Persentase KB Pasca Salin
KB pasca persalinan adalah pemanfaatan atau penggunaan alat

kontrasepsi langsung sesudah melahirkan sampai 6 minggu atau 42

hari sesudah melahirkan prinsip pemilihan metode kontrasepsi yang

digunakan tidak mengganggu produksi ASI dan sesuai dengan
kondisi ibu. KB pasca salin membantu mencegah kehamilan yang
terlalu dekat dengan persalinan sebelumnya selain itu KB Pasca

Persalinan juga bermanfaat ubtuk mencegah komplikasi kesehatan

bagi ibu dan bayi, serta mendukung kesehatan mental ibu.

Rumus Perhitungan

Jumlah Akseptor Pasca Salin x 100%

Jumlah Ibu Bersalin
Persentase Kampung Keluarga Berkualitas yang Mandiri

Kampung KB Mandiri adalah satuan wilayah setingkat desa

dengan Kkriteria tertentu di mana terdapat peningkatan indikator
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10.

Program Bangga Kencana dan keterpaduan dengan pembangunan
sektor terkait dalam upaya meningkatkan kualitas hidup keluarga
dan masyarakat. Semakin besar nilainya, maka semakin banyak
jumlah Kampung Keluarga Berkualitas Mandiri di Wilayah tersebut

Rumus Perhitungan Persentase Kampung KB yang Mandiri

Kampung KB Mandiri
Jumlah Desa atau kel. yang memiliki Kampung KB Mandiri

0,
Jumlah Desa atau Kel. x100%

Persentase Kehamilan Tidak Direncanakan (KTD)

Kehamilan yang Tidak DIRENCANAKAN PADA Pasangan Usia
Subur (PUS) yang sedang hamil, dimana PUS adalah Pasangan Suami
istri yang terikat dalam perkawinan yang sah, dimana istrinya
berumur antara 15 sampai dengan 49 tahun. Perhitungan KTD
dihitung melalui Jumlah Ibu yang tidak ingin anak lagi maupun yang
ingin hamil nanti dibagi dengan Jumlah Ibu Hamil. Dibawah ini

disajikan rumus perhitungan KTD :

KTD

Jumlah perempuan kawin yang tidak menggunakan KB 1009
= 0

Jumlah perempuan kawin

Persentase KTD bernilai 0-100, dengan arti semakin rendah
nilainya maka semakin baik atau kehamilan tidak direncanakan
dapat dikendalikan
Proporsi Kebutuhan KB yang Terpenuhi menurut Alat/Cara KB
Modern

Persentase PUS yang tidak ingin memiliki anak (lagi) atau ingin
menjarangkan kelahiran berikutnya, dan saat ini sedang
menggunakan kontrasepsi modern. Metode/Rumus Perhitungan

Proporsi Kebutuhan KB yang terpenuhi menurut alat atau cara KB
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11.

Modern adalah Proporsi Kebutuhan KB PUS yang telah terpenuhi
penggunaan alat/obat kontrasepsi modern meliputi, MOW, MOP, PIL,
Suntik, Kondom dan MAL

Dibawah ini disajikan rumus perhitungan Proporsi kebutuhan KB

yang terpenuhi :

Jumlah PUS yang menggunakan kontrasepsi modern

_ 1
mCPR Tumlah PUS *100

Total Fertility Rate (TFR)

Angka kelahiran total/Total Fertility Rate (TFR) adalah rata-rata
jumlah anak yang dilahirkan hidup oleh seorang wanita selama masa
usia suburnya (15-49 tahun). Metode penghitungan TFR sama
dengan metode penghitungan ASFR yaitu menggunakan metode tidak
langsung dengan metode anak kandung/own children method (OCM).
TFR dihitung dengan menjumlahkan nilai semua ASFR dikalikan 5
dibagi 1.000, yang menggambarkan tingkat kelahiran per wanita usia
subur. TFR dinyatakan dengan rata-rata jumlah kelahiran hidup laki-
laki dan wanita pada setiap wanita yang hidup hingga akhir masa
reproduksinya

Angka kelahiran total (TFR) menggambarkan ukuran keberhasilan
pengendalian pertumbuhan penduduk. Ukuran ini juga dapat
digunakan sebagai parameter proyeksi jumlah penduduk. Selain itu,
TFR untuk suatu daerah akan membantu para perencana program
pembangunan untuk program pendewasaan usia perkawinan,
pelayanan kontrasepsi, dan pelayanan untuk kesehatan ibu hamil
dan bayi.

Arah fokus pengendalian penduduk adalah mencapai penduduk
tumbuh seimbang, dimana kondisi fertilitas Indonesia saat ini

menuju Replacement Level, yaitu TFR mencapai 2,1 anak per wanita.
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12.

13.

Oleh karena itu, kebijakan nasional terkait TFR adalah mencapai dan
kemudian mempertahankan di angka 2,1 anak per wanita.

Rumus perhitungan TFR:

Rata - rata jumlah anak yang dilahirkan oleh seorang perempuan
selama masa reproduksinya (15-49 tahun)

{5-49
TFR = 5 Z ASFR,
i=15=19
i : Kelompok usia 15-19 tahun, 20-24 tahun,.., 45-49 tahun;

ASFRi : ASFR untuk wanita kelompok usia ke-i

Cakupan Data Pengendalian Penduduk

Cakupan Data Pengendalian Penduduk adalah salah satu indikator
untuk Program Pengendalian Penduduk. Cakupan data pengendalian
penduduk merupakan ketersediaan data mengenai kependudukan
yang diukur dengan pemanfaatan pengumpulan dan pengolahan data
kependudukan melalui Grand Design Pembangunan Kependudukan
(GDPK), New Siga, Profil Bangga Kencana dan Sistem Informasi
Peringatan Dini Pengendalian Penduduk (SIPERINDU).

Rumus perhitungan cakupan data pengendalian penduduk :

= Jumlah Data Pengendalian Penduduk vang dimanfaatkan x 100%

Total Jumlah Data Pengendalian Penduduk

Persentase Keluarga Berisiko Stunting

Keluarga yang memiliki satu atau lebih faktor risiko yang dapat
menyebabkan anak stunting, faktor risiko tersebut meliputi kondisi
keluarga miskin, ibu hamil, anak remaja putri/calon pengantin, anak

usia 0-23 bulan atau 24-59 bulan, kondisi sanitasi dan air minum
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yang buruk serta 4T (terlalu muda, terlalu banyak, terlalu dekat,
terlalu tua).

Persentase KRS yang semakin tinggi menggambarkan masih
banyak keluarga yang rentan terhadap masalah kesehatan seperti
gizi yang dapat mempengaruhi tumbuh kembang anak dan kondisi
sanitasi yang tidak memadai. Sebaliknya jika persentase KRS
semakin rendah hal ini menggambarkan bahwa masyarakat sudah
memiliki tingkat kesadaran yang tinggi akan pentingnya masalah
kesehatan (Perilaku Hidup Bersih dan Sehat) sebagai salah satu
upaya dalam mencapai keluarga berkualitas.

Dibawah ini disajikan Rumus Persentase Keluarga Berisiko Stunting

Jumlah Keluarga Risiko Stunting

_ 1009
Persentase KRS Jumlah Keluarga Sasaran x %
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4.6 Uraian Indikator Kinerja Kunci (IKK)

Indikator Kinerja Kunci merupan ukuran yang digunakan untuk

mempresentasikan kinerja sebuah organisasi maupun program. IKK

pada Dinas Pengendalian Penduduk dan KB digunakan untuk

mengukur capaian dan kinerja Program Bangga Kencana (Program

Kependudukan, Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga).

Indikator Kinerja Kunci ini juga dituangkan dalam Rencana Strategis

2025 s/d 2029 Dinas Pengendalian Penduduk dan KB Kabupaten

Toba. Dibawah ini disajikan Tabel mengenai Indikator Kinerja Kunci

Dinas Pengendalian Penduduk dan KB.

Tabel 4.6
Indikator Kinerja Kunci
BASELINE TARGET TAHUN
NO INDIKATOR STATUS | SATUAN TAHUN KET
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
1. 2.14 - URUSAN

PEMERINTAHAN BIDANG

PENGENDALIAN PENDUDUK

DAN KELUARGA BERENCANA
2. Angka kelahiran remaja umur 15- negatif Kelahiran per 4,4 4-3.6 3.6-3.1 3.1-2.9 2.9-2.7 2.7-25 2524

19 tahun (Age Specific Fertility 1000 WUS

Rate/ASFR 15-19) 15-19 tahun
3. Total Fertility Rate (TFR). negatif Orang 2,54 2,5 2,44 2,4 2,36 2,3 2,27
4. Indeks Lansia Berdaya positif Indeks 71,58 72,08 72,58 73,08 73,58 74,08 74,58
5. Indeks Pengasuhan Keluarga positif Indeks 85,10 85,4 85,7 86 86,3 86,6 87

yang memiliki Remaja

114




/PR RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
(ks 5 DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
& KABUPATEN TOBA 2025-2029

'7-_. ro-’ 5

BAB V
PENUTUP

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa
bahwa penyusunan “Rencana Strategi Dinas Pengendalian Penduduk
dan Keluarga Berencana Kabupaten Toba Tahun 2025 - 2029” dapat
terselesaikan. Rencana Strategis (Renstra) ini disusun dengan
berpedoman terhadap Instruksi Menteri (INMEN) No. 02 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan RPJMD dan RENSTRA tahun 2025 -
2029.

Renstra ini memuat informasi secara transparan tentang tujuan,
sasaran, program dan kegiatan Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana Kabupaten Toba Tahun 2025 - 2029 yang
merupakan target kinerja yang ingin dicapai, dengan mereview tujuan,
sasaran, visi dan misi,” capaian program dan kegiatan, serta capaian
Pelayanan Perangkat Daerah lima tahun sebelumnya, dimana
keberhasilan pencapaian target kinerja dan program kegiatan yang
sudah disusun dalam Renstra ini diharapkan menjadi titik acuan Dinas
Pengendalian Penduduk dan KB bekerja ditahun berjalan untuk
mencapai Program Bangga Kencana yang telah dicanangkan untuk
mewujudkan Keluarga Berkualitas serta pelayanan melalui kegiatan
yang dilaksanakan akan menjadi tanggung jawab bersama untuk

menuju Toba Mantap 2029.
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Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Renstra ini masih
banyak kekurangah atau masih jauh dari sempurna, untuk itu saran
dan masukan yang bersifat membangun demi sempurnanya
penyusunan ini sangat kami harapkan yang nantinya akan kami
pergunakan sebagai bahan penyempurnaan penyusunan Renstra di

tahun mendatang.

Balige, 2025

KEPALA DINAS

PENGENDAESNPENDUDUK DAN KB
AAMHATIN TOBA
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Metadata Indikator Tujuan, Sasaran dan Program Rencana Strategis
(RENSTRA) Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

A. Indikator

1. iBangga

Nama Indikator

Indeks Pembangunan Keluarga (indeks)

Definisi iBangga merupakan ukuran program pembangunan
keluarga yang ditunjukkan melalui dimensi ketentraman,
kemandirian dan kebahagiaan keluarga serta
menggambarkan peran dan fungsi keluarga.

Rumus . 3 .D;

Perhitungan iBangga = k
Keterangan:

D; :Dimensike- i
k  :Banyaknya dimensi
i :1,2,3
Interpretasi [Bangga bernilai 0-100. Nilai iBangga di bawah 40, maka

status pembangunan keluarga kurang baik (rentan), nilai
iBangga antara 40-70, maka status pembangunan keluarga
cukup baik (berkembang) dan nilai iBangga diatas 70, maka
status pembangunan keluarga baik (tangguh).

Sumber Data

Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
(BKKBN)

Frekuensi

Tahunan

2. Indeks Pembangunan Berwawasan Kependudukan (IPBK)

Nama Indikator

Indeks Pembangunan Berwawasan Kependudukan
(indeks)

Definisi

IPBK merupakan indeks komposit yang merepresentasikan
dimensi PBK sebagai alat ukur dalam memahami kondisi
PBK di Indonesia. PBK dijabarkan ke dalam lima dimensi:

1. Partisipasi

2. Keberlanjutan

3. Inklusivitas

4. Holistik Integratif
5. Kesetaraan
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Rumus IPBK = m
Perhitungan
Keterangan
Dy : Dimensi Partisipasi
D, : Dimensi Keberlanjutan
D, : Dimensi Inklusivitas
D, : Dimensi Holistik Integratif
Ds : Dimensi Kesetaraan
Interpretasi IPBK menggunakan skala 0-100, bermakna positif yaitu

nilai IPBK yang semakin besar menunjukkan kondisi
pembangunan berwawasan kependudukan disuatu wilayah
semakin baik dan sebaliknya.

Sumber Data

Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
(BKKBN)

Frekuensi

Tahunan

3. Modern Cont

raceptive Prevalence Rate (mCPR)

Nama Indikator

Proporsi Kebutuhan Ber-KB yang terpenuhi menurut
Alat/Cara KB Modern (%)

Definisi

Persentase PUS yang tidak ingin memiliki anak (lagi) atau
ingin menjarangkan kelahiran berikutnya, dan saat ini
sedang menggunakan kontrasepsi modern. Metode/Rumus
Perhitungan Proporsi Kebutuhan KB yang terpenuhi
menurut alat atau cara KB Modern adalah Proporsi
Kebutuhan KB PUS yang telah terpenuhi penggunaan
alat/obat kontrasepsi modern meliputi, MOW, MOP, PIL,
Suntik, Kondom dan MAL.

Rumus
Perhitungan

mCPR
_ Jumlah PUS yang menggunakan kontrasepsi modern

Jumlah PUS

x100

Interpretasi

Semakin tinggi proporsinya (mendekati 100%), artinya
semakin baik/banyak perempuan/pasangan yang
membutuhkan KB sudah terpenuhi kebutuhannya.
Semakin rendah proporsinya berarti, masih banyak orang
yang membutuhkan KB tetapi belum terlayani atau belum
menggunakan metode kontrasepsi modern.

Sumber Data

Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
(BKKBN)

Frekuensi

Tahunan
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4. ASFR 15-19 tahun

Nama Indikator

Age Spesific Fertility Rate (per 1000 WUS umur 15-19
tahun)

Definisi

Kemiskinan adalah kondisi seseorang yang tidak mampu
memenuhi kebutuhan dasar makanan maupun bukan
makanan yang diukur dari sisi pengeluaran. Penduduk
dikategorikan miskin jika memiliki rata-rata pengeluaran
per kapita per bulan di bawah garis kemiskinan. Sedangkan
Garis Kemiskinan (GK) merupakan akumulasi dari Garis
Kemiskinan Makanan (GKM) dan Garis Kemiskinan Non
Makanan (GKNM).

Rumus
Perhitungan

15-19

K
ASFR15_19 = P— X 1000

15-19

Keterangan:

Kis-19 : Jumlah kelahiran pada kelompok umur 15-19
tahun

Pis_19 : Jumlah perempuan pada kelompok umur 15-19
tahun

Interpretasi

ASFR{5_1o menunjukkan banyaknya kelahiran hidup dari
1.000 perempuan pada kelompok usia 15-19 tahun dalam
satu tahun. ASFRy5_,9 yang tinggi menunjukkan tingginya
angka kehamilan di usia remaja, yang dapat berdampak
negatif pada kesehatan ibu dan anak, serta perkembangan
sosial  ekonomi,sebaliknya  ASFR{s_,9 yang rendah
menunjukkan tingkat kehamilan remaja yang lebih rendah.

Sumber Data

Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
(BKKBN)

Frekuensi

Tahunan

5. Persentase KB Pasca Persalinan

Nama Persentase KB Pasca Persalinan (%)
Indikator
Definisi KB pasca persalinan adalah pemanfaatan atau penggunaan alat

kontrasepsi langsung sesudah melahirkan sampai 6 minggu
atau 42 hari sesudah melahirkan prinsip pemilihan metode
kontrasepsi yang digunakan tidak mengganggu produksi ASI
dan sesuai dengan kondisi ibu. KB pasca salin membantu
mencegah kehamilan yang terlalu dekat dengan persalinan
sebelumnya selain itu KB Pasca Persalinan juga bermanfaat
ubtuk mencegah komplikasi kesehatan bagi ibu dan bayi, serta
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mendukung kesehatan mental ibu.

Rumus ~ Jumlah Akseptor Pasca Salin
Perhitungan Persentase KB Pasca Salin = - - 100%
Jumlah ibu bersalin

Interpretasi | Semakin tinggi persentase KB Pasca Salin berarti semakin
banyak ibu yang menggunakan alat kontrasepsi sesudah
melahirkan yang juga bermanfaat untuk mencegah komplikasi
kesehatan bagi ibu dan bayinya. Semakin kecil persentase KB
Pasca Salin, menunjukkan sedikit ibu pasca salin yang dilayani
dalam menggunakan alat kontrasepsi hal tersebut sangat
berpengaruh pada kesehatan ibu dan bayinya dimasa
mendatang.

Sumber Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga

Data (BKKBN)

Frekuensi Tahunan

6. Kehamilan Tidak Diinginkan

Nama Kehamilan Tidak Diinginkan (persen)

Indikator

Definisi kehamilan yang dialami perempuan atau pasangan usia subur
(PUS) yang sebenarnya belum menginginkan atau sudah tidak
menginginkan kehamilan karena belum merencanakan
kehamilan yang akan terjadi.

Rum}ls KTD

Perhitungan __Jumlah perempuan kawin yang tidak menggunakan KB 1005

B Jumlah perempuan kawin 0
Interpretasi Semakin tinggi persentase KTD menunjukkan tingginya

masalah kesehatan, kurangnya optimalnya pelayanan KB dan
tingginya masalah social. Sebaliknya, semakin rendah
persentase KTD menunjukkan penurunan permasalahan
kesehatan, pelayanan KB yang optimal dan rendahnya masalah
social.

Sumber Data

Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
(BKKBN)

Frekuensi

Tahunan
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7. TFR

Nama Indikator

Total Fertility Rate (Rata-rata jumlah anak per wanita usia
15-49 tahun)

Definisi Indeks Pembangunan Manusia mengukur -capaian
pembangunan manusia berbasis sejumlah komponen dasar
kualitas hidup. Sebagai ukuran kualitas hidup, IPM
dibangun melalui pendekatan tiga dimensi dasar, yaitu
umur panjang dan sehat; pengetahuan, dan kehidupan yang
layak.

Rumus 1 7

Perhitungan TFR = 1000 SZASF R,

I=1
Keterangan
i : kelompok umur terdiri dari 15-19 tahun, 20-24
tahun, 25-29 tahun, 30-34 tahun, 35-39 tahun, 40-
44 tahun, dan 45-49 tahun
Interpretasi Rata-rata jumlah yang dilahirkan seorang wanita (15-49

tahun) dalam kurun waktu satu tahun. Arah fokus
pengendalian penduduk adalah mencapai penduduk
tumbuh seimbang, dimana kondisi fertilitas Indonesia saat
ini menuju Replacement Level, yaitu TFR mencapai 2,1 anak
per wanita.

Sumber Data

Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
(BKKBN)

Frekuensi

Tahunan

8. Indeks Pengasuhan Keluarga Remaja

Nama Indikator

Indeks Pengasuhan Keluarga Remaja (indeks)

Definisi Pengasuhan keluarga pada remaja, di mana remaja adalah
anggota keluarga usia 10 - 24 tahun dan belum menikah

Rumus 8

Perhitungan indeks = Z Wi.Vi

i=1
Keterangan

Vi : Indikator ke-i
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Wi : Bobot ke-I, dimana I = 1,2,3,....,8.

Interpretasi

Indeks pengasuhan remaja bernilai 0-100, dengan arti
semakin tinggi nilainya berarti semakin baik  keluarga
dalam pengasuhan remajanya.

Sumber Data

Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
(BKKBN)

Frekuensi

Tahunan

9. Indeks Lansia Berdaya

Nama Indikator

Indeks Lansia Berdaya (indeks)

Indeks Lansia Berdaya adalah indeks komposit yang

Definisi menggamba rkan tentang lansia yang memenuhi indikator
dari dimensi lansia tangguh yaitu dimensi spiritual, dimensi
fisik, dimensi emosional, dimensi sosial kemasyarak atan,
dimensi intelektual, dimensi vokasional dan dimensi
lingkungan.

Rumus .

Perhitungan indeks = Z Wi.Di

i=1
Keterangan
Di : Dimensi ke i
Wi : Bobot ke I, dimana I = 1,2,3...... ,7.
Interpretasi Indeks Lansia Berdaya menunjukkan tingkat

ketangguhan/ keberdayaan lansia, dimana semakin tinggi
angkanya menunjukkan semakin tangguh/ berdaya lansia
tersebut..

Sumber Data

Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
(BKKBN)

Frekuensi

Tahunan

10. Kampung KB Mandiri

Nama Kampung KB Mandiri (persen)
Indikator
Definisi satuan wilayah setingkat desa dengan kriteria tertentu di mana

terdapat peningkatan indikator Program Bangga Kencana dan
keterpaduan dengan pembangunan sektor terkait dalam upaya
meningkatkan kualitas hidup keluarga dan masyarakat




PEMERINTAH KABUPATEN TOBA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
DAN KELUARGA BERENCANA

JL. Pasar Tambunan No.2, Balige, Sumatera Utara, 22312
Telepon (0632) 21001, Faksimile (0632) 21001
email: bppakb_tobasa@yahoo.com

Kampung KB Mandiri

Rumus _Jumlah Desa atau kel. yang memiliki Kampung KB Mandiri

Perhitungan

1009
Jumlah Desa atau Kel. X %

Interpretasi Semakin besar nilainya, maka semakin banyak jumlah
Kampung Keluarga Berkualitas Mandiri di wilayah tersebut

Sumber Kementerian Kependudukan dan Pembangunan Keluarga
Data (BKKBN)
Frekuensi Tahunan

11. Persentase Keluarga Berisiko Stunting (persen)

Nama Indikator | Persentase Keluarga Berisiko Stunting (persen)

Definisi Keluarga yang memiliki satu atau lebih faktor risiko yang
dapat menyebabkan anak stunting, faktor risiko tersebut
meliputi kondisi keluarga miskin, ibu hamil, anak remaja
putri/calon pengantin, anak usia 0-23 bulan atau 24-59
bulan, kondisi sanitasi dan air minum yang buruk serta 4T
(terlalu muda, terlalu banyak, terlalu dekat, terlalu tua).

Rumus Jumlah Keluarga Risiko Stunting
. P tase KRS = 1009
Perhitungan ersentase Jumlah Keluarga Sasaran x %o

Persentase KRS yang semakin tinggi menggambarkan masih
banyak keluarga yang rentan terhadap masalah kesehatan
seperti gizi yang dapat mempengaruhi tumbuh kembang
anak dan kondisi sanitasi yang tidak memadai. Sebaliknya
jika  persentase KRS semakin rendah hal ini
menggambarkan bahwa masyarakat sudah memiliki tingkat
kesadaran yang tinggi akan pentingnya masalah kesehatan
(Perilaku Hidup Bersih dan Sehat) sebagai salah satu upaya
dalam mencapai keluarga berkualitas.

Interpretasi

Sumber Data Dinas Pengendalian Penduduk dan KB

Frekuensi Tahunan

12. Nilai Evaluasi Internal AKIP (angka)

Nama Indikator | Nilai Evaluasi Internal AKIP (angka)

Definisi Evaluasi Internal AKIP merupakan hasil penilaian
akuntabilitas kinerja Perangkat Daerah yang dilakukan oleh
APIP kabupaten

Rumus Hasil evaluasi internal akuntabilitas kinerja oleh APIP
Perhitungan




PEMERINTAH KABUPATEN TOBA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
DAN KELUARGA BERENCANA

JL. Pasar Tambunan No.2, Balige, Sumatera Utara, 22312
Telepon (0632) 21001, Faksimile (0632) 21001
email: bppakb_tobasa@yahoo.com

Interpretasi

Nilai AKIP dibagi dalam 7 kategori sesuai ketentuan yang
diatur oleh Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi yaitu:

Nilai Predikat Interpretasi
Nilai > 90 - 100 AA Sangat Memuaskan
Nilai > 80 - 90 A Memuaskan
Nilai > 70 — 80 BB Sangat Baik
Nilai > 60 - 70 B Baik
Nilai > 50 - 60 CcC Cukup (Memadai)
Nilai > 40 — 50 C Kurang
Nilai > 30 - 40 D Sangat Kurang

Sumber Data

Inspektorat Daerah

Frekuensi

Tahunan

13. Cakupan Data Pengendalian Penduduk (persen)

Nama Indikator

Cakupan Data Pengendalian Penduduk (persen)

Definisi

Ketersediaan data mengenai kependudukan yang diukur
dengan pemanfaatan pengumpulan dan pengolahan data
kependudukan melalui Grand Design Pembangunan
Kependudukan (GDPK), New Siga, Profil Bangga Kencana
dan Sistem Informasi Peringatan Dini Pengendalian
Penduduk (SIPERINDU).

Rumus
Perhitungan

Cakupan Data =

Jumlah Data Pengendalian Penduduk yang dimanfaatkan

x100%

Jumlah Data Pengendalian Penduduk

Interpretasi

Persentase Cakupan Data yang tinggi menunjukkan
pemanfaatan data pengendalian penduduk yang optimal
guna mendukung Program Pembangunan Keluarga,
Kependudukan dan Keluarga Berencana (Bangga Kencana).
Persentase yang rendah menjadi gambaran bahwa
kurangnya pemanfaatan data pengendalian penduduk
untuk Program Bangga Kencana.

Sumber Data

Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

Frekuensi

Tahunan




POHON KINERJA
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
DAN KELUARGA BERENCANA

IK: 1. iBangga

kependudukan (IPBK)

Terwujudnya Keluarga yang Berkualitas

2. Indeks pembangunan berwawasan

3
2 Meningkatnya pemberdayaan dan peran serta
masyarakat dalam pelaksanaan program keluarga

Menurunnya jumlah keluarga berisiko
Stunting

IK : Persentase Keluarga Berisiko
Stunting

Kabid KS dan

Kabid KB

3. Persentase KB Pasca Persalinan (KBPP)
4 Persentase kehamilan tidak direncanakan (KTD),

berencana
IK : 1. Mcpr,
2. Asfr 15-19 tahun

4

Meningkatnya pemberdayaan dan peran
serta masyarakat dalam mewujudkan

3. Persentase Kampung KB Mandiri

keluarga sejahtera
IK : 1. indeks pengasuhan keluarga
remaja

2. indeks lansia berdaya

5.TFR

6

Terlaksananya Pendampingan

Terlaksananya Pengendalian dan
Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi

terhadap Keluarga Berisiko
Stunting

IK : Jumlah Keluarga yang
mendapat pendampingan

IK : Jumlah Laporan Pengendalian dan
Pendistribusian Alat dan Obat Koptrasepsi
Kabid KB

10

Tersedianya Sarana Penunjang Pelayanan KB

Kabid KS

Terlaksananya Fasilitasi
Pengelolaan Dapur Sehat Atasi L
Stunting

IK :Laporan Fasilitasi
Pengelolaan Dapur Sehat

Kabid KB

Terlaksananya sosialisasi
pencegahan Stunting 5

IK : Jumlah laporan sosialisasi

13

ersedianya Sarana Pendukung Operasional PKB/PLKB!
IK : Jumlah Sarana Pendukung Operasional PKB/PLKB

Kabid Dalduk

IK : Jumlah Unit Sarana Penunjang Pelayanan
KB

Kabid KB

I Terwujudnya kepesertaan penggunaan Metode

kontrasepsi
I IK: Jumlah pemasangan alat kontrasepsi

Terlaksananya penyuluhan oleh kader Institusi
Masyarakat Perdesaan (IMP)

I IK : Jumlah Kader yang melaksanakan penyuluhan

ITerIaksananya pembinaan kader Institusi Masyarakat
Perdesaan (IMP)

IK : Jumlah Kader yang mengikuti pembinaan

11 Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)
l IK : Jumlah orang yang mengikuti MKJP
12 Tersedianya tenaga medis pemasangan alat

Dinkes

Kabid Dalduk

Kabid Dalduk

15

I Kabid KS

16

Terlaksananya orientasi/pelatihan
teknis kader ketahanan dan
kesejahteraan keluarga

IK : Jumlah kader ketahanan dan
kesejahteraan keluarga yang
mengikuti orientasi

Kabid KS

17 Tersedianya biaya operasional
bagi kader Pengelola dan
Pelaksana Ketahanan dan

Kesejahteraan keluarga

IIK : Jumlah Kader Pengelola dan
Pelaksana Ketahanan dan
Kesejahteraan keluarga yang
mendapat biaya operasional

Kabid KS

Terlaksananya pembinaan
1 ketahanan keluarga
IK : Jumlah keluarga yang
mendapatkan pembinaan

19
Terlaksananya Pemantauan
Data dan Informasi KRS K :
Cakupan Pemantauan Data dan
Informasi KRS

Meningkatnya akuntabilitas
pelaksanaan tugas pokok dan

fungsi perangkat daerah

Kabid KS |

Kabid KS

Tersusunnya rencana kerja
IK : Jumlah Dokumen rencana

Sekretaris

Tersusunnya rencana kinerja
IK : Jumlah SOP akuntabilitas

Terlaksananya evaluasi
pencapaian kinerja
IK : Jumlah laporan evaluasi

Sekretaris

IK : Nilai Evaluasi Internal AKIP
20
kerja
21
kinerja
22
kinerja
23

Tersusunnya pelaporan kinerja
IK : Jumlah dokumen laporan

kinerja

Sekretaris




Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/1

Terwujudnya keluarga yang berkualitas
IK: 1. iBangga
2. Indeks pembangunan berwawasan
kependudukan (IPBK)

—

Menurunnya Keluarga berisiko Stunting
IK : Persentase Keluarga Berisiko Stunting

Kabid KS dan
Kabid KB

Menjadi: Tujuan Renstra

2024 2026 2027 2028 2029 2030
Target iBangga

58,28 60,3 61,3 62,4 63,4 64,4
Target IPBK 2024 2026 2027 2028 2029 2030
(Persen) 63,4 65,6 66,7 67,8 69 69,5
Catatan Sumber Baseline dari Surat Kemendukbangga/BKKBN (Nomor : B-77/PD.03/J2/2025

Hal : Penyampaian Hasil Indikator Bangga Kencana Tahun 2024)

Menijadi: Sasaran Renstra,

Kinerja Program Pemberdayaan dan Peran serta Masyarakat dalam mewujudkan
Keluarga Sejahtera

Target Persentase 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Keluarga Berisiko
Stunting 25,26 18,5 15,8 13,7 10,8 8
Catatan Sumber Baseline dari data yang diolah oleh Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga

Berencana melalui New Slga




Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/2

Meningkatnya pemberdayaan dan peran serta
masyarakat dalam pelaksanaan program keluarga
berencana

IK : 1. Proporsi Kebutuhan KB yang Terpenuhi
menurut Alat

2. Asfr 15-19 tahun
3. Persentase KB Pasca Persalinan
4. Persentase kehamilan tidak direncanakan (KTD)

5.TFR
Kabid KB dan
Kabid Dalduk

Menjadi: Sasaran Renstra;
Kinerja Program Pembinaan Keluarga Berencana
Target Proporsi 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Kebutuhan KB yang
Terpenuhi menurut 56.72 58 59 60 61 62
Alat ’
Target Asfr 2024 2026 2027 2028 2029 2030
4.4 3,6 3,1 2,9 2,7 2,5
Target 2024 2026 2027 2028 2029 2030
Persentase KB
Pasca Persalinan 50,8 0,97 1,02 1,19 1,34 1,5
Target KTD 2024 2026 2027 2028 2029 2030
12,8 12,4 12 11,3 11 10
Target TFR 2024 2026 2027 2028 2029 2030
2,54 2,44 2,4 2,36 2,3 2,27
Catatan Sumber Baseline dari Surat Kemendukbangga/BKKBN (Nomor : B-77/PD.03/J2/2025 Hal :

Penyampaian Hasil Indikator Bangga Kencana Tahun 2024) dan data olahan dari Dinas PPKB
Kabupaten Toba.




Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/3

Meningkatnya pemberdayaan dan peran serta
masyarakat dalam mewujudkan keluarga sejahtera
IK : 1. Indeks pengasuhan keluarga remaja
2. Indeks lansia berdaya
3. Persentase kampung KB mandiri

Meningkatnya akuntabilitas pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi perangkat daerah
IK : Nilai evaluasiinternal AKIP

—

Menjadi:

Sasaran Renstra;
Kinerja program pemberdayaan dan peran serta masyarakat dalam dalam
mewujudkan keluarga sejahtera

Target Indeks 2024 2026 2027 2028 2029 2030
pengasuhan‘
keluarga remaja 85,10 85,7 86 86,3 86,6 87
Target Indeks 2024 2026 2027 2028 2029 2030
lansia berdaya
71,58 72,58 73,08 73,58 74,08 74,58
Target Persentase 2024 2026 2027 2028 2029 2030
kampung KB
mandiri 18 30 35 40 45 50
Catatan Sumber Baseline dari Surat Kemendukbangga/BKKBN (Nomor : B-77/PD.03/J2/2025 Hal :
Penyampaian Hasil Indikator Bangga Kencana Tahun 2024)
Menjadi: Sasaran Renstra;

Kinerja program penunjang urusan pemerintah daerah

Target Nilai evaluasi
internal AKIP

2024 2026 2027 2028 2029 2030

67 82 84 86 88 90




Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/4

Terlaksananya pendampingan Dilaksanakan dengan: | Sub Kegiatan 2.14.04.2.02.0006
keluarga berisiko Stunting Pendampingan Keluarga Berisiko Stunting (Termasuk remaja Calon

) Pengantin/Calon PUS, Ibu Hamil, Pasca salin/kelahiran, Baduta/Balita)
(termasuk remaja calon

pengantin, ibu hamil)

(Kepmendagri) PUS, Ibu Hamil, Pasca salin/kelahiran, Baduta/Balita) yang mendapat
IK : Jumlah KRS (Keluarga Berisiko

pendampingan

Indikator Subkegiatan | Jumlah Keluarga Berisiko Stunting (Termasuk remaja Calon Pengantin/Calon

Stunting) yang mendapatkan 2024 2026 2027 2028 2029 2030

Target (laporan)

pendampingan - 16 16 16 16 16 16
Kabid KS



Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/5

Terlaksananya Fasilitasi

Pengelolaan Dapur Sehat Atasi

Stunting

IK :Jumlah Dashat di Kampung

KB

Terlaksananya sosialisasi
pencegahan Stunting

IK : jumlah laporan sosialisasi

Kabid KS

Dilaksanakan dengan:

2.14.03.2.04.0005 - Fasilitasi
Pengelolaan Dapur Sehat Atasi Stunting
(DASHAT) di Kampung Keluarga
Berkualitas

Indikator Subkegiatan

Jumlah DASHAT di Kampung KB

(Kepmendagri) (Unit)

2024 2026 2027 2028 2029 2030
Target (kampung KB)

NA 14 16 16 18 20

N
4

Dilaksanakan dengan:

Sub Kegiatan 2.14.04.2.01.0017

Keluarga Akseptor (UPPKA))

Promosi dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Ekonomi Keluarga/UPPKS)

Jumlah Laporan Hasil Promosi dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan Ketahanan
dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan

Target (laporan)

2024 2026 2027 2028 2029

2030

16 16 16 16 16

16




Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/6

Dilaksanakan dengan: Sub kegiatan 2.14.03.2.03.0001

Terlaksananya Pengendalian Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi dan Sarana

.o . Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan dan
dan Pendistribusian Alat dan Jejaringnya
Obat KontrasepSI ‘ Indikator Subkegiatan | Jumlah Laporan Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi dan
IK : Jumlah Laporan (Kepmendagri) Sarana Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan
Pengendalian dan dan Jejaringnya
Pendistribusian Alat dan Obat 2024 2026 2027 2028 2029 2030
. Target (laporan)

Kontrasepsi 1 1 1 1 1 1

Catatan Target tiap tahun =1 Laporan pendistribusian alat dan obat kontrasepsi ke

fasilitas kesehatan
Kabid KB



Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/7

10
Tersedianya Sarana Penunjang
Pelayanan KB

IK : Jumlah Unit Sarana
Penunjang Pelayanan KB

Kabid KB

11

Terwujudnya kepesertaan
penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka Panjang
(MKJP)

IK : Jumlah orang yang

mengikuti MKJP

) IR 4

Dilaksanakan dengan:

2.14.03.2.03.0006

Penyediaan Sarana Penunjang Pelayanan KB (unit)

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Jumlah Unit Sarana Penunjang Pelayanan KB

Target (unit)

2024

2026

2027

2028

2029

2030

NA

5

5

5

Dilaksanakan dengan:

Sub Kegiatan 2.14.03.2.03.0003
Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode Kontrasepsi Jangka Panjang

(MKJP

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Jumlah Orang yang Mengikuti Kesertaan Penggunaan Metode Kontrasepsi

Jangka Panjang (MKJP)

Target (orang)

2024

2026

2027

2028

2029

2030

1421

1600

1700

1750

1800

1850




Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/8

12

—

13
Terlaksananya penyuluhan oleh

kader Institusi Masyarakat
Perdesaan (IMP)

IK : Jumlah Kader yang
melaksanakan penyuluhan

Kabid Dalduk

N
4

14

Terlaksananya pembinaan kader
Institusi Masyarakat Perdesaan
(IMP)

IK : Jumlah Kader yang mengikuti
pembinaan

L 4

Ke Renstra DINKES

Dilaksanakan dengan:

Sub kegiatan 2.14.03.2.02.0004
Penggerakan Kader Institusi Masyarakat Pedesaan (IMP)

Indikator Subkegiatan

Jumlah Kader yang Mengikuti Penggerakan Kader Institusi Masyarakat

(Kepmendagri) Pedesaan (IMP)

2024 2026 2027 2028 2029 2030
Target (orang)

732 732 732 732 732 732

Dilaksanakan dengan:

PKB/PLKB

Sub Kegiatan 2.14.03.2.02.0005
Pembinaan IMP dan Program Bangga Kencana di Lini Lapangan oleh

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Jumlah Organisasi yang Mengikuti Pembinaan IMP dan Program Bangga
Kencana (Pembangunan Keluarga, Kependudukan, dan Keluarga Berencana)
di Lini Lapangan oleh PKB/PLKB

2024
Target (organisasi)

2026

2027

2028

2029

2030

1

1

1

1

1

1
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Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/9

Tersedianya Sarana
Pendukung Operasional
PKB/PLKB (unit)

IK : Sarana Pendukung
Operasional PKB/PLKB

Kabid Dalduk

\ ' 4

Dilaksanakan dengan:

Subkegiatan 2.14.03.2.02.0002
Penyediaan Sarana Pendukung Operasional PKB/PLKB (unit)

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Jumlah Kader Pengelola dan Pelaksana (Kader) Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor (UPPKA) yang mendapat biaya operasional kegiatan

Target (unit)

2024

2026

2027

2028

2029

2030

NA

2

1700

1750

1800

1850

10
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Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/10

Terlaksananya orientasi/pelatihan
teknis kader ketahanan dan
kesejahteraan keluarga

IK : Jumlah kader ketahanan dan
kesejahteraan keluarga yang

Dilaksanakan dengan:

Sub kegiatan 2.14.04.2.01.0019

Orientasi/Pelatihan Teknis Pelaksana/Kader Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor (UPPKA)

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Jumlah kader yang mengikuti Orientasi/Pelatihan Teknis Pelaksana/Kader
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga
Akseptor (UPPKA)

17

mengikuti orientasi m_

Target (kader)

2024 2026 2027 2028 2029 2030

NA 140 200 250 300 350

Tersedianya biaya operasional
bagi kader Pengelola dan
Pelaksana Ketahanan dan
Kesejahteraan keluarga

IK : Jumlah Kader Pengelola
dan Pelaksana Ketahanan dan
Kesejahteraan keluarga yang
mendapat biaya operasional

Dilaksanakan dengan:

Sub Kegiatan 2.14.04.2.01.0024

Penyediaan Biaya Operasional bagi Pengelola dan Pelaksana (Kader)
Ketahanan dan Kesejaheraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan
Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA)

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Jumlah Kader Pengelola dan Pelaksana (Kader) Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor (UPPKA) yang mendapat biaya operasional kegiatan

Target (orang)

2024 2026 2027 2028 2029 2030

1421 1600 1700 1750 1800 1850

11
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Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/11

Terlaksananya Pembinaan
Ketahanan Keluarga

IK : Jumlah Keluarga yang
mendapatkan Pembinaan

19

Terlaksananya Pemantauan Data
dan Informasi KRS IK : Cakupan
Pemantauan Data dan Informasi

KRS
-

N
4

) I 4

Dilaksanakan dengan:

Subkegiatan 2.14.04.2.01.0016

Pengelolaan Ketahanan Keluarga Melalui Pusat Pelayanan Keluarga Sejahtera
(PPKS)

Indikator Subkegiatan

Jumlah laporan hasil pengelolaan Ketahanan Keluarga Melalui Pusat

(Kepmendagri) Pelayanan Keluarga Sejahtera (PPKS)
Target 2024 2026 2027 2028 2029 2030
(laporan/Dokumen) 1 1 1 1 1 1

Dilaksanakan dengan:

Subkegiatan 2.14.04.2.02.0005

Pemantauan Data dan Informasi Keluarga Berisiko Stunting (Termasuk
remaja Calon Pengantin/Calon PUS, Ibu Hamil, Pasca salin/kelahiran,
Baduta/Balita

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Cakupan Pemantauan Data dan Informasi KRS

Target (laporan)

2024 2026 2027 2028 2029 2030

16 16 16 16 16 16

12




Penerjemahan Pohon Kinerja ke Dokumen Perencanaan/12

20 Tersedianya SOP akuntabilitas kinerja
IK: Jumlah SOP akuntabilitas kinerja

21 Tersusunnya rencana kinerja
IK: Jumlah dokumen rencana kinerja

L

|Terlaksananya evaluasi pencapaian kinerja

22 |K: Jumlah laporan evaluasi kinerja
|

I
23 Tersusunnya pelaporan kinerja

| IK: Jumlah dokumen laporan kinerja

BN

7' 4

Dilaksanakan dengan:

Sub Kegiatan 2.14.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Indikator Subkegiatan
(Kempendagri)

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Target (dokumen)

2024

2026

2027

2028

2029

2030

5

5

5

5

5

6

Catatan

Dokumen output: DPA (1), Renja (1), SOP Akuntabilitas Kinerja (1), PK Kepala

OPD (1), Rencana Aksi Kinerja (1), Renstra (tahun 2030)

Dilaksanakan dengan

Sub Kegiatan 2.14.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan

Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Indikator Subkegiatan
(Kepmendagri)

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja SKPD

Target (laporan)

2024

2026

2027

2028

2029

2030

23

23

23

24

23

23

Catatan

Dokumen output: Laporan Evaluasi Renja (4 dok), Laporan Evaluasi Kinerja
Periodik (3 dok), LAKIP (1), Laporan untuk LKPJ (1), RFK (12 dok), Laporan

Keuangan (1), Evaluasi Renstra (tahun 2028), LPPD (1)
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